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Rivas Vaciamadrid, 07 de marzo de 2019 
 
 

LISTA DE PRESELECCIONADOS 
PUESTO JEFA-JFEE DE SERVICIOS LIMPIEZA DE EDIFICIOS. 

 
 
Desde RIVAMADRID EMS, S.A., agradecemos a todos-as los/as aspirantes su interés en participar en el 
proceso de selección para el puesto Jefa-Jefe de Servicios Limpieza de Edificios. A continuación, se 
detalla el listado de LOS/LAS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS, quienes pasarán a la siguiente 
fase, en los términos indicado al final del presente documento. 
 

ADMITIDOS 

Número de Identificación 

2101190063JRGS 
2101190160JJSS 
2101190005MTLl 
2101190011BSA 
2101190015XAV 
2101190021VRG 

2101190026FDVDC 
 
 
Los/as candidatos/as que a continuación se señalan se encuentran ADMITIDOS/AS 
PROVISIONALMENTE al proceso. Para su admisión definitiva y poder presentarse al resto de pruebas 
es imprescindible que hasta el día 12 de marzo, plazo improrrogable, nos hagan llegar la 
documentación acreditativa y/o alegaciones oportunas acreditadas fehacientemente, que se indica para 
cada uno de ellos. El envío de la documentación y/o alegaciones, lo podrá realizar a través de nuestro 
correo electrónico recursoshumanos@rivamadrid.es o consignarlo directamente en nuestra sede 
ubicada en la Calle Mariano Fortuny 2, CP 28522 Madrid, por duplicado, a efectos de que una de las 
copias sea debidamente sellada por Rivamadrid a los meros efectos de Recibí. Si en dicho plazo no 
presentara la documentación y/o alegaciones oportunas acreditando fehacientemente el cumplimiento 
de los requisitos de la convocatoria la exclusión será definitiva. 
 
 
ADMITIDOS  
PROVISIONALMENTEi 

Falta de 
acreditación   

ADMITIDOS  
PROVISIONALMENTE 

Falta de 
acreditación 

2101190075VLG 2  2101190024VIM 2 
2101190101TSM 2  2101190028ESG 2 
2101190158BMR 2  2101190042ALMM 2 
2101190161OBD 2  2101190062ARF 2 
2101190083RJMM 2   2101190165ALA 2 
2101190109LD 2  2101190123JCC 1,2 y 3 
2101190052JGM 2  2101190151JPRR 1,2 y 3 
2101190004MPI 2  2101190155MJG 2 y 3 
2101190008JIG 2  2101190168HDP 2 y 3 
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2101190010MCMG 2  2101190102MIB 1, 2 y 3 
2101190013FJDM 2  2101190019MCR 2 
2101190014MCHP 2  2101190017ABTD 2 y 3 
2101190020IHG 2  2101190043ABU 1, 2 y 3 
2101190022JMP 2    

 
 

(1) Deberá enviar copia de la Titulación Universitaria Media o Ingeniería Técnica. 
(2) Deberá enviar copia del Carnet de Conducir B. 
(3) Deberá enviar copia del Curso Básico de PRL. 

 
 
Por último, pasamos a indicar los/las candidatos/as cuyas candidaturas quedan EXCLUIDOS 
PROVISIONALMENTE del proceso al no cumplir con los requisitos exigidos en la convocatoria. No 
obstante, dispondrán hasta el día 12 de marzo, plazo improrrogable, para que nos hagan llegar 
la documentación acreditativa y/o alegaciones oportunas acreditadas fehacientemente que se indica 
para cada uno de ellos. El envío de la documentación y/o alegaciones, lo podrá realizar a través de 
nuestro correo electrónico recursoshumanos@rivamadrid.es o consignarlo directamente en nuestra 
sede ubicada en la Calle Mariano Fortuny 2, CP 28522 Madrid, por duplicado, a efectos de que una de 
las copias sea debidamente sellada por Rivamadrid a los meros efectos de Recibí. Si en dicho plazo no 
presentara la documentación y/o alegaciones oportunas acreditando fehacientemente el cumplimiento 
de los requisitos de la convocatoria la exclusión será definitiva. 
 
EXCLUIDOS 
PROVISIONALMENTEii 

Motivo de  
No Admisión   

EXCLUIDOS 
PROVISIONALMENTE 

Motivo de  
No Admisión 

2101190003PAG 2, 3 Y 4  2101190133EET 1, 2 y 3 
2101190009VPA 1  2101190137FJCP 1, 2, y 3 
2101190012RGO 1, 2 Y 3  2101190159APS 1, 2, 3 y 4 
2101190023SBSS 2 Y 3  2101190027VDCF 2 y 3  
2101190025JMOC 2 y 3   2101190032RCB 1, 2 y 3 
2101190031MAPG 2  2101190078JRRJ 1 y 2 
2101190038CE 1, 2 y 3  2101190106SPM 1, 2, 3 y 4 
2101190041AVS 1, 2 Y 3  2101190108ESM 1, 2 y 3 
2101190046DCL 1, 2, 3 y 4  2101190113ERC 1 
2101190048RARDL 3  2101190127MDLC 2 y 3 
2101190049MLP 1, 2 y 3  2101190140MGSP 2 y 3 
2101190054ACG 1, 2 y 3  2101190070JALA 1, 2 y 3 
2101190073JSDS 1, 2 Y 3  2101190099JJLM 1, 2 y 3 
2101190081SVL 1, 2, 3 y 4  2101190145AHG 2 Y 3 
2101190082JMR 1, 2, 3 y 4  2101190162GG 1, 2, 3 y 4 
2101190084JG-FD 1, 2 y 3  2101190167RSB 1 y 2 
2101190087JAGH 2  2101190129MBLP 1, 2, 3 y 4 
2101190089JJC 1, 2 y 3  2101190040GCS 1, 2, 3 y 4 
2101190098PMR 2 y 3  2101190090RCRR 2 y 3 
2101190116SAL 1, 2, 3 y 4  2101190130NZIN 1, 2 y 3 
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2101190117PPC 2 y 3  2101190154GLGN 1, 2 y 3 
2101190119RAP 2 y 3  2101190173LAGM 1, 2 y 3 
21011901121PPC 1, 2 y 3  2101190163NRSJ 2 y 4 
2101190125CDR 1, 2, 3 y 4  2101190016LAL 4 
2101190131HRM 1, 2, y 3  2101190001STM 4 

 

(1) No acredita la Titulación Universitaria Media o Ingeniería Técnica. 
(2) No acredita tener el Carnet de Conducir B. 
(3) No acredita tener el Curso Básico de PRL. 
(4) No indica tener experiencia en la Gestión de Equipos *** 

*** Aquellos candidatos excluidos que consideren que si cumplen el requisito de haber 
gestionado equipos deberán indicar en que empresa de las que constan en su currículum, en 
que fechas, que tipo de equipos, con que funciones, y el número de componentes de los 
mismos. 
 

La publicación de candidatos admitidos definitivos se realizará el próximo día 13 de marzo de 2019. 

Por ultimo indicamos que todos-as aquellos-as candidatos-as que sean admitidos de manera definitiva, 
deberán presentarse el próximo sábado día 16 de marzo a las 10:00 horas, en las oficinas centrales de 
Rivamadrid sita en Calle mariano Fortuny número 2 de Rivas Vaciamadrid, a efectos de realizar la prueba 
informática reflejada en las bases.  A Dicha prueba se deberán presentar los candidatos-as con el D.N.I. 
/ N.I.E. original., ya que en caso contrario no podrán acceder a la prueba indicada, y por tanto quedando 
automáticamente excluidos-as del presente proceso selección. 

i AL INDICAR EN SU CURRICULUM LOS REQUISITOS DE LAS BASES, PERO NO ACREDITARLOS FEHACIENTEMENTE. 
ii AL NO ACREDITAR FEHACIENTEMENTE LOS REQUISITOS DE LAS BASES.  

                                                             


