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PRESENTACION PRESIDENTE

La transparencia no es solo una obligacién para los érganos
de gobierno sino una practica necesaria. Por eso, afio tras
afio, la publicacién de esta memoria de Rivamadrid se
convierte en una cita ineludible de la empresa municipal
con la ciudadania. Transparencia, informacién y datos
referidos a labores y servicios tan importantes para la
poblacién como la limpieza, la recogida de basuras, el
mantenimiento de parques y jardines y la limpieza de
edificios y colegios.

La transparencia se relaciona con lo publico, con lo que es
de todas y todos. Por eso Rivamadrid ha avanzado en la
municipalizacion de servicios, como la grua, ha crecido,
con la adquisicién de nuevos equipamientos, y rinde ahora
unas cuentas que hablan, muy claramente, de eficiencia,
de solvencia y de solidez laboral, tras la aprobacién en este
ejercicio del convenio colectivo 2016-2020.

Ni el agua de las fuentes ni la sombra de los arboles que nos cobijan en la ciudad tienen duefio.
Exigen, por ello, una gestion transparente y en favor de lo colectivo. Una manera de hacer las
cosas que jamds pierde el norte de la sostenibilidad y el respeto al medio ambiente. Rivas, a
través de su empresa municipal, ha conseguido demostrar que la privatizacion a ultranza no es
el Unico camino y esta memoria de Rivamadrid es, un afio mas, un magnifico ejemplo.

Pedro del Cura Sanchez
Presidente de Rivamadrid
Alcalde de Rivas Vaciamadrid



PRESENTACION CONSEJERA DELEGADA

El 2017 ha sido un ejercicio de importantes hitos para
Rivamadrid, como la aprobacion definitiva del convenio
colectivo, la incorporacién de nuevos servicios a su cartera o
la renovacién de la bolsa de empleo.

En Rivas siempre hemos defendido como desde lo publico se
pueden asumir con solvencia y eficiencia los retos que
plantea la gestion de una ciudad. Rivamadrid es un ejemplo
de esa gestion eficiente, que trabaja dia a dia por prestar un
servicio de calidad, manteniendo condiciones dignas para
sus trabajadoras y trabajadores e integrando en sus procesos
de produccidn la preocupacion por el medio ambiente, un
asunto central para la poblacidn ripense y para su Gobierno
municipal.

2 La incorporacion de servicios como la grua a los que ya se
prestaban (Limpiar las caIIes recoger la basura, limpiar los edificios publicos, mantener los
parques y jardines, las fuentes y el servicio de bicicletas) refuerza Rivamadrid como una
empresa global de servicios que demuestra dia a dia como la gestidn publica puede satisfacer
adecuadamente las demandas ciudadanas.

La modernizacion y adaptacion a las ultimas innovaciones tecnoldgicas es otro de los retos
principales de Rivamadrid, en 2017 se empezd un estudio para digitalizar sus procesos y ser
mas eficiente en su trabajo, con la pretensidon de mejorar también la capacidad de trasmitir la
informacidn a la ciudadania.

Construir un entorno limpio, bonito y saludable, que mejore la calidad de vida de las personas
gue viven o visitan Rivas es la mision principal de una empresa que trabaja por mejorar dia a
dia.

Con la lectura de esta memoria podrd hacerse una idea del volumen y la importancia de las
acciones que desarrolla, asi como de la utilidad que alcanza desde la vocacién de servicio
publico, para la mayoria de las personas que han elegido Rivas como espacio para vivir.

Sira Rego
Consejera delegada de Rivamadrid
y edil del Area de Economia e Innovacién
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Modelo de gestiéon

El modelo de gestidon de residuos urbanos implantado en Rivas Vaciamadrid se basa en la
recogida selectiva de 4 fracciones principales:

e Organicay resto
e Envases ligeros
e Papel y cartén

e Vidrio

Los residuos peligrosos o voluminosos deben ser depositados en los 2 Puntos Limpios que Rivas
tiene a disposicion de sus habitantes con 31 fracciones diferentes, si bien en el caso de los
voluminosos existe ademas un servicio de recogida de muebles y enseres gratuito.

Ademas, para facilitar la colaboracién ciudadana se encuentran distribuidos por el municipio
contenedores especificos para diversos residuos, estando también disponibles en los puntos
limpios:

e Aceite usado de cocina
e Ropay calzado

e Pilas

La empresa municipal de servicios de Rivas Vaciamadrid, Rivamadrid, es la encargada de la
gestién de los residuos urbanos de Rivas a excepcién del vidrio, recogido y transportado por
Ecovidrio, la ropa y el calzado y las pilas, coordinados desde la concejalia de Medio Ambiente.

También es competencia de Rivamadrid la limpieza de los recintos de contenedores, asi como
la limpieza y mantenimiento de los mismos, incluyendo la eliminacién de pintadas, y el
transporte de residuos voluminosos no peligrosos hasta las plantas de tratamiento (podas,
maderas, restos de limpieza viaria, escombros, etc.).

El servicio se adapta al crecimiento del municipio. Segun la informacién facilitada por la
Concejalia de Urbanismo a lo largo del afio 2017 se preveia la entrega de 363 viviendas
distribuidas en las siguientes zonas: 116 en el Sector B “Cristo de Rivas”, 152 en el Sector D “las
Colinas” y 95 en el Sector C “La Fortuna”.

Como consecuencia del progresivo y continuo aumento tanto de poblacién como de superficie
gue caracteriza al municipio de Rivas Vaciamadrid, las rutas de recogida de residuos disefiadas
se encuentran saturadas por lo que para mantener la frecuencia de vaciado planificada nos
vemos obligados a desdoblar rutas. Sin embargo, y debido principalmente al estado de la flota
hemos tenido que posponer este desdoble a lo largo del 2017. La medida aplicada durante el
2017 ha sido terminar en el turno de tarde lo que no se pudo realizar en el turno de mafana,
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priorizando las tareas. Rivamadrid realiza 8 o 9 rutas de recogida durante 363 dias al afio
(Navidad y Afio Nuevo no se presta servicio) empleando diferentes sistemas para ello.

En septiembre de 2017 se renovaron 80 contenedores de carga lateral en la zona de Covibar
empleando un nuevo modelo asimétrico tanto de organicay resto, como de envases de plastico
como de papel y cartdén, aumentado la capacidad en algunos casos al sustituir contenedores de
2.400 litros por estos de 3.200 litros, buscando también con su disefo y estética un menor
impacto visual.

Desde el 21 de
diciembre de 2017,
Rivas Vaciamadrid
comenzd a tratar sus
residuos nuevamente,
tras mas de cinco afios,
en el Parque Tecnolégico
de Valdemingémez, propiedad del Ayuntamiento de Madrid. Desde el 29 de noviembre de
2012, los residuos que antes se transportaban al PTV, se transportaron al Vertedero
sanitariamente controlado de la Mancomunidad de Municipios del Este, ubicado en Alcala de
Henares.

Desde el 1 de enero de 2013 se realiza el transporte de la fraccidén de envases ligeros a la Planta
de Clasificacion de Residuos de Envases de Nueva Rendija, en San Fernando de Henares, cuando
anteriormente se gestionaban en la Planta de Clasificacién de Pinto.

Residuos gestionados y evolucion

En 2017 se han gestionado un total de 34.809 toneladas?, de los cuales 3.978 toneladas se
gestionan a través de los puntos limpios. Para una poblacion generadora de 83.767 habitantes
da como resultado una tasa anual de 415,5 Kg/habitante o tasa diaria de 1,14 Kg/habitante.

Residuos de Rivas 2017 - Disiribucién porcentual en peso

/ 34.809 Toneladas \\.‘
Restosvegetales  pesbordes (poday vol) y LV
655% ~__ 7'95%\ \ 521%

h \ Envases  Papely cartén
\ o 360% / 2,99%  Vidrio
) /

Escombros

Plasticos no envases

0,34%
e Otros

013%
i Metales
0,14%

_2,74%
/

S~
| ~
/ “
/ -~ Madera
T 21%
/,/ g Colchones
Z __Otros

0,33% “~_Aceite cocina

2,14% RAAEs 0,08%
0,38%

\J\opa y calzado
0,74%

\ /
\\ B /

! Datos de los residuos gestionados por Rivamadrid, incluyendo el vidrio, gestionado por Ecovidrio.



En la siguiente tabla se muestran las fracciones de residuos mas significativas que gestionamos,
representadas en el grafico anterior, en la cual se detalla su procedencia, contenerizacion y
cantidad. Se incluyen los residuos gestionados en los puntos limpios, aunque posteriormente
se desarrolla un capitulo dedicado exclusivamente a estos.

RESIDUOS GESTIONADOS EN RIVAS VACIAMADRID DURANTE 2017

Contenedores
Tipo de residuo

Descripcién Procedencia
Unidades Volumen (m?3) (Tm)

Hogares, pequefio

i 4 rga lateral
Residuos domésticos 345 de carga latera

asimilables comercio y de 3200 litrosy 138 1.435 20.434
¥ restauracion de 2400 litros
Orgénica v resto Actividades 571 de carga trasera
g y Residuos comerciales industriales y de 800 litros y 123 de 501 2.245
comerciales 360 litros
Residuos domésticos Planta de 508
y comerciales tratamiento
Envases de plastico 228 de carga lateral
Envases Ligeros p. ! Hogares de 3200 litros y 54 de 859 1.252
latas y briks .
2400 litros
. 1 compactador
Exterior estaticode 20 m3 y
Papel 5 141
apel y carton contsl?e::;es, 47 iglds de 3.000 96
polig litros
, 271 de carga lateral
Papel y cartén Papel y cartén Hogares de 3.200 litros 1008 838
P Limpi
Papel y cartén unto Limpio ¢/ 1de 30 m3 30 82
Fundicion
. Punto Limpio 3
Papel y cartén C/Severo Ochoa 1de30m 30 23
Vidrio Envases de vidrio Hogares.y’/ 309 gluis de 927 955
restauracion 3m3
Residuos de L 96 de carga trasera
jardineria Parques y jardines de 800 litros 7 1.902
Podas, siegas, Punto Limpio g
desbroces, etc. C/Severo Ochoa Lz =0 =
Restos vegetales Podas, siegas, Punto LI-m.vaIO ¢/ 1de 30 m3 30 372
desbroces, etc. Fundicién
Podas, siegas, Sede 1de 30 ms 30 347
desbroces, etc.
Mulch Parques y jardines 1de12m3 12 0
. Punto Limpio
Voluminosos Muebles y enseres 1de30m3 30 53

C/Severo Ochoa
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RESIDUOS GESTIONADOS EN RIVAS VACIAMADRID DURANTE 2017

Procedencia

Tipo de residuo

Colchones

Maderas

Plasticos no
envases

Metales

Residuos de
Aparatos
Eléctricos y
Electrdnicos
(RAEEs)

Residuos de

construccion

y demolicién
(RCDs)

Aceite usado de
cocina

Textil y
calzado

Descripcion

Muebles y enseres

Mezcla (muebles y
enseres, podas,
residuos de
barredoras)

Colchones
Muebles y enseres

Muebles y enseres

Muebles y enseres
Plasticos

Plasticos

Plasticos
Chatarra

Chatarra

Chatarra

TV, frigorificos, etc.

TV, frigorificos, etc.

Escombros

Escombros

Escombros

Aceite cocina

Aceite cocina

Aceite cocina

Ropa y calzado

Ropa y calzado

Punto Limpio C/
Fundicién

Hogaresy
municipio

Hogares y Puntos
Limpios
Hogares

Punto Limpio C/

Fundicién
Punto Limpio

C/Severo Ochoa
Hogares

Punto Limpio C/

Fundicién
Punto Limpio

C/Severo Ochoa
Hogares

Punto Limpio C/

Fundicién
Punto Limpio
C/Severo Ochoa

Punto Limpio C/
Fundicién

Punto Limpio
C/Severo Ochoa

Punto Limpio C/
Fundicién
Punto Limpio
C/Severo Ochoa

Mantenimiento
Urbano

Hogares
Punto Limpio C/
Fundicién
Punto Limpio

C/Severo Ochoa

Zonas publicas

Zonas privadas

Con tenedores

1 de 30 m3

2 de 30 m3,

2de7m3
2 de 30 m3
1de30m?

1de30m3

1de30m3
1de30m?

1de30m3

1de30 m3
1de30 m?

1de30m?

1de30m3

3de30m3+
5del1m3

3de30m3+
3delm3

1de12 m3

1de12 m3

1de20 m3

43 de carga trasera

de 360 litros

1 de carga trasera de

360 litros

1 de carga trasera de

360 litros

60

9

74

60

30

30

30

30

30

30

30

30

30

95

93

12

12

20

15,48

0,36

0,36

18

2,7

1.617

114

338

334

96

45

59

15

20

23

108

23

800

219

1.261

21

245

13



RESIDUOS GESTIONADOS EN RIVAS VACIAMADRID DURANTE 2017

Contenedores
Tipo de residuo Descripcién Procedencia
Unidades Volumen (m3) (Tm)

Pinturas, aceite Punto Limpio C/ 2de30m3+ 66 36
motor, baterias, etc. Fundicién 6 del1m3
Otros
Pinturas, aceite Punto Limpio 2de30m3+ 66 9
motor, baterias, etc. C/Severo Ochoa 6delm3

De estos datos podriamos destacar la cantidad gestionada de colchones que asciende a 114
toneladas anuales. Si estimamos que de media un colchdn pesa 25 kg, obtenemos que se
gestionan unos 4.560 colchones al afio, o expresado de otra forma, 1 de cada 18 habitantes
desechd un colchén durante 2017. Esto nos lleva a pensar que existe un flujo de colchones
procedentes de las empresas de venta de los mismos, que no lo gestionan por sus medios y lo
derivan al canal municipal, incluidos los colchones que vende a ciudadanos de otros municipios.

Evolucion de las 4 fracciones habituales

En este apartado se muestran los datos de la evolucion de las fracciones presentes en los
recintos o areas de aportacion voluntaria: Organica y resto, Envases, Papel/cartén y Vidrio. Un
primer analisis de los datos muestra que, aun habiendo aumentado la poblaciéon un 1,27%
respecto al 2016, la cantidad total producida es un 7,37% mayor vy la ratio por habitante ha
aumentado un 6,02%.

Desde 2013 la cantidad anual recogida ha aumentado un 14%, habiendo aumentado la
poblacién un 7%, lo que se traduce en una tasa por habitante y afio un 6% mayor. La dotacion
de volumen disponible en contenedores por habitante disminuyé un 1%.

RSU - Evolucién Rivas
Toneladas/afio Hubifunfes\

+14%
28,000 26.432 *7 To
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A continuacién, desarrollaremos el andlisis para cada una de las fracciones habituales (Organica
y resto, Envases, Papel/cartén y Vidrio) por separado.

1. Organicay resto

En 2017 la cantidad total gestionada de la fraccidn organica y resto ha sido de 23.187
toneladas, un 6,32% mayor que en 2016. Desde 2013 la cantidad anual recogida ha aumentado
un 15%, habiendo aumentado la poblacién un 7%, lo que se traduce en una tasa por habitante
y afo un 8% mayor. La dotacién de contenedores por habitante, tras un ligero descenso afios
anteriores, ha vuelto al valor de 2013.

o Organica y resto - Evolucién Rivas -
/

/ - .
/ Toneladas/afio Habitantes \
( +‘l.5°7n

24000 1 7 22362 %
22.000 83.767

20095 20 650 20 569 82715

81.473
20,000 ﬂ 80.483
s 78.133

18.000 T

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
kg/hab.afo Contenedores

(Litros/habitante)

+8%
277
280 270

252
| | l' I 22,9
22,7
| 22,6 |
\ /
\ 2013 2014 2015 2016 2017 2012 2014 2015 2016 2017 /

Si analizamos la recogida mensual de 2017 frente a la de 2016, vemos que se dibuja un patrén
muy similar y que se repite a lo largo de los aios, donde agosto continlda siendo el mes en el
que menor cantidad de residuos se genera (febrero sélo tuvo 28 dias), lo que se puede explicar
por el descenso de poblacion debido al movimiento por vacaciones.

RECOGIDA ORGANICA Y RESTO 2016-2017
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Orgdnica y resto — Doméstico y comercial

Estos son los residuos recogidos mediante el sistema de carga lateral, y que principalmente
procede de zonas residenciales. En 2017 la cantidad recogida es un 9,8% mayor que en 2016.
Desde 2013 la cantidad anual recogida ha aumentado un 17,6%, si bien la poblacién aumentd
un 7%.

Organica y resto - Doméstico y Comercial

Toneladas/aio

22.000 20.434
18611 18.611

17.683

2013 2014 2015 2016 2017

. /

Orgdnica y resto — Poligono Industrial y restauracion

Estos son los residuos recogidos de las empresas ubicadas en el poligono industrial y de
restaurantes y empresas en las zonas de extrarradio mediante recogida en carga trasera. En el
2017 ha aumentado un 15% respecto al 2016. En los ultimos 5 afios la cantidad anual recogida
ha disminuido un 17,6%.

Organica y resto - Industrial

Toneladas/afo

-17,6 %
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2. Envases Ligeros

La cantidad de envases ligeros recogida durante el 2017 ha sido de 1.252 toneladas, un 3%
mayor respecto al 2016. Desde 2013 la cantidad anual recogida ha aumentado un 2%.

Envases - Evolucién Rivas

Habitantes

Toneladas/afio
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De manera andloga a la fraccion organica y resto, si analizamos la recogida mensual de 2017
frente a la de 2016, vemos que se dibuja un patrén similar y que se repite a lo largo de los afos.
El mes en que se recogié menor cantidad fue agosto lo que entendemos se debe al descenso
de poblacion por los desplazamientos en vacaciones.
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RECOGIDA ENVASES 2016-2017
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En el siguiente grafico se muestra la evolucidn de los envases de plastico, latas y briks que
adecuadamente se depositan en el contenedor amarillo, comparandola con la Comunidad de
Madrid y Espafia.




Como se puede observar este afio Rivas, continuando con valores notablemente superiores a
la Comunidad de Madrid, ha conseguido superar en mas de 8 puntos porcentuales la media
espafnola, motivo por el cual Ecoembes ha querido distinguir este compromiso con el medio
ambiente y ha premiado a Rivas con casi 30.000 euros por las buenas practicas de su ciudadania
en el proceso de reciclado.

/’“ Envases - Material correcto en contenedores ‘\
{ \

® RIVAS VACIAMADRID ® COMUNIDAD DE MADRID ® ESPARA

79,1%
57.1% 69,3% 71,6% 70,0%
1%
56,894
9,6% 50,5% 51,5% 0,0%
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3. Papel y Cartén

La cantidad gestionada de papel y cartén en 2017 asciende a 1.039 toneladas, un 10% mayor
respecto al 2016. Desde 2013 la cantidad anual recogida ha disminuido un 8%, aun habiendo
aumentado la poblacién un 7%, lo que se traduce en una tasa por habitante y afio un 14%
menor. Sin embargo, esta cantidad es posible que no refleje la realidad ya que sufrimos
continuos robos de este material.

Papel y Cartén - Evolucién Rivas —~
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Si analizamos la recogida mensual de 2017 frente a la de 2016, vemos que se dibuja un patrén
muy similar y que se repite a lo largo de los anos, salvo el mes de enero que por los regalos de
Reyes se recoge mayor cantidad. No obstante, y como mencionamos en el parrafo anterior, las
continuas sustracciones del papel y del cartdon afectan a las cifras que registramos y no tanto a
la colaboracion ciudadana.

RECOGIDA PAPEL Y CARTON 2016-2017
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El papel y cartédn que recogemos en Rivas procede de varias fuentes distintas: recogida
municipal en contenedor azul de carga lateral, desbordes del contenedor azul y cartén
comercial, puntos limpios y contenedores igli en zona industrial. Tanto los desbordes como el
contenido de los iglus se llevan a la sede de Rivamadrid donde se realiza un triaje manual,
eliminando aquello que no es papel cartén, y se introduce en una compactadora de cartén. De
todas estas fuentes, la de mayor importancia es la procedente de la recogida municipal del
contenedor azul de carga lateral.

4. Vidrio

El vidrio es recogido y transportado por Ecovidrio. La cantidad recogida en 2017 es un 6% mayor
que en 2016. Desde 2013 la cantidad anual recogida ha aumentado un 20%, habiendo
aumentado la poblacion un 7%, lo que se traduce en una tasa por habitante y afio un 13%
mayor. La dotacién de contenedores por habitante aumenté un 20%.

Vidrio - EvoluciénRivas
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Contenerizacion

Principalmente tenemos implantado el sistema de carga lateral con contenedores
metalopldsticos de 3.200 litros, salvo para la fraccién vidrio que se recoge mediante carga
superior (igla de doble gancho) y la fraccion resto en la zona industrial y extrarradios que se
recoge en carga trasera. La contenerizacién en 2017 en el municipio de Rivas Vaciamadrid
(83.767 habitantes a 1 de enero de 2017) para la recogida selectiva de las 4 fracciones
habituales se representa graficamente junto a los valores de referencia establecidos por la
Federacidn Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), Ecoembes y Ecovidrio, superando en
todos los casos dichas recomendaciones:

e Organicay resto: 10% mayor que lo marcado por la FEMP.
e Envases: 50% mayor que lo establecido por Ecoembes.

e  Papel y carton: 60% mayor que lo establecido por Ecoembes.

e Vidrio: 48% mayor que el estandar de Ecovidrio.

Litros/habitante 2017 -
Comparativa estGndares

H RIVAS B FEMP/ECOEMBES/ECOVIDRIO

*
251 0%

21,1
*
80
. ~260o ‘g
S 12,0 11,138
1N° \o
6,9 7,5 7,5

\ORGANICAV RESTO ENVASES PAPEL/CARTON VIDRIO /

Durante 2017 se han creado 4 nuevos recintos de contenedores de carga lateral dando servicio
a los nuevos edificios de viviendas y optimizando el servicio en las zonas entregadas en 2016.
Se han repuesto 78 unidades de carga lateral por incendio: 39 contenedores para la fraccidn
organica mas resto, 20 para envases y 20 para papel/carton. Se han realizado 700 reparaciones
de contenedores.

UBICACION NUEVOS RECINTOS DE CARGA LATERAL
José Hierro semiesquina con Eduardo Galeano
Aurelio Alvarez con Avda. Levante
Aurelio Alvarez frente al Ahorramas
Avda. de la Tierra (CEIPSO La Luna)
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La evolucién en los dltimos cinco afios de los litros por habitante ha sido la siguiente:

— Litros/habitante - Evolucién Rivas —
N

m 2013 m 2014 2015 m 2016 2017
-
o
-3%

+ 2% D 3% >

N ~

o

‘ ‘ ‘ |

N\
. ORGANICA Y RESTO ENVASES PAPEL/CARTON VIDRIO

A continuacién, se muestran los datos brutos, es decir, sin obtener la ratio por habitante. Cabe
resaltar que los contenedores de carga lateral, tanto de nueva incorporacion como de
renovacion por deterioro, son de 3200 litros.

e Organica y resto - Residuos domésticos y comerciales (en carga lateral): Se pasa de
163 unidades de 2.400 litros a 138, y de 312 de 3.200 litros a 345. Esto supone un
aumento del 3,3% (45,6 m3) respecto del volumen disponible en 2016. Aqui se
incluyen los 4 recintos de nueva creacidn descritos anteriormente.

e Residuos poligono industrial y extrarradios (fraccion resto en carga trasera): Se han
proporcionado 17 unidades de contenedores de carga trasera de 800 litros sumando
un total de 13,6 m3. Ademads se han repuesto por deterioro 93 unidades de 800 litros.

e Envases Ligeros: Se pasa de 62 unidades de 2.400 litros a 54 y se pasa de 214 a 228 de
3.200 litros. Esto supone un aumento de esta fraccién del 3,1% (25,6 m3) respecto del
volumen en 2016.

e Papel/Cartén: Se pasa de 264 unidades de 3.200 litros a 271. Esto supone un aumento
de esta fraccion del 2,3% (22,4 m3).

e Vidrio: Se continua con 309 iglus de 3.000 litros, segun la informacion facilitada por

Ecovidrio, responsable de la recogida y transporte asi como de la contenerizacién.

Frecuencia de recogida

La planificacion de la prestacion del servicio de recogida de residuos domiciliarios y comerciales
es la siguiente:



e 6 rutas diarias con el sistema de carga lateral:

o Fraccidn organica mas resto (485 contenedores en 277 recintos): 4 rutas que se
realizan todos los dias (3 de recogida y 1 de incidencias y vaciado en vertedero)
dando como resultado que la frecuencia real de vaciado de un contenedor de
orgdnica y resto de 1 vez al dia, cumpliendo la frecuencia planificada.

o Fraccién envases pldsticos, latas y briks (283 contenedores en 272 recintos): 1 ruta
dando como resultado que la frecuencia real de vaciado de un contenedor de
envases es de 1 vez cada 2,8 dias. La frecuencia planificada es de 1 vez cada 2 dias.

o Fraccidén papel y cartdn (273 contenedores en 268 recintos): 1 ruta dando como
resultado que la frecuencia real de vaciado de un contenedor de envases es de 1
vez cada 3 dias. La frecuencia planificada es de 1 vez cada 2 dias.

e 1 ruta diaria con el sistema de carga trasera (fraccidon resto) de la zona industrial y
alternando las dos zonas de extrarradio, y

e 10 2 rutas diarias (mafiana y/o tarde) con el sistema de gancho portacontenedores para
podas, residuos procedentes de limpieza viaria y residuos no peligrosos de los puntos

limpios.

Ademas, cada 2 o 3 semanas se realiza la recogida del papel y cartén de la zona industrial
mediante el sistema de carga superior (45 contenedores).

Limpieza de recintos de contenedores

De lunes a domingo en turno de mafiana se realiza la limpieza de 277 recintos de contenedores
de carga lateral, repasando la limpieza de los puntos mas conflictivos también por la tarde.
Estos vehiculos son los mismos que prestan el servicio de retirada de muebles y enseres.

Limpieza de recintos
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Retirada de muebles y enseres

El servicio de retirada de muebles y enseres se presta de 2 maneras:

EVOLUCION RETIRADA DE MUEBLES Y ENSERES

W 2013 m2014 2015 m 2016 W 2017

11.974 12.401
x 1041 10.79
9.576 9851
7.644 7.865
6.181 6.334
179 To
153 221 275 380 427
Solicitadas No solicitadas TOTAL

e Con solicitud previa. Este servicio es gratuito y se presta de lunes a viernes. Se acuerda con

el solicitante el lugar y hora para depositar los residuos en el recinto de contenedores mas
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cercano a su domicilio.
e Sin solicitud. Se presta todos los dias de la semana, retirando los muebles y enseres que

depositan en la via publica sin autorizacién. En 2017 esto supuso el 96,6% de las retiradas.

Trabajos extraordinarios

El servicio de RSU ha empleado 232 horas de personal y 240 horas de vehiculos para atender
trabajos extraordinarios que han surgido a lo largo de 2017.

Lavado de Contenedores

Se realiza mediante un camioén lava-contenedores de carga lateral y/o una hidrolimpiadora a
presidn, ejecutando el lavado de contenedores in situ. Con el camidn lava-contenedores, el
lavado se realiza una vez se han vaciado los contenedores y siempre adoptando las medidas
necesarias para evitar ensuciar la via publica. Por este motivo el camidn lava-contenedores se
ha de coordinar con el camidn recolector compactador de carga lateral realizando la ruta de
recogida en forma de convoy; primero se vacia el contenedor y luego se lava. Las frecuencias
establecidas son:




e Contenedores para organica y resto: 12 anuales (Objetivo Rivamadrid).
e Contenedores para envases: 8 anuales (Convenio Ecoembes).
e Contenedores para papel/cartén: 3 anuales (Convenio Ecoembes).

e Contenedores para vidrio: 3 anuales (Convenio Ecovidrio).

Sin embargo, durante 2017, y debido principalmente a averias del camién lavacontenedores,
se ha producido una desviacion significativa de la frecuencia establecida del lavado de
contenedores si bien de cara a final de afio se reforzd este servicio con el uso intensivo de la
hidrolimpiadora. Por este motivo en 2017 se licitd la compra de un nuevo camion
lavacontenedores cuya entrega estaba prevista para finales de junio de 2018.

Lavado de contenedores 2017

M Realizado M Objetivo

12
8
3,0 3 3
i I ﬁ l B l

Organica y resto Envases Papel/Cartén Vidrio

Con cada lavado de contenedores se procede simultaneamente a lavar el espacio que se ocupa
en la calzada utilizando los mismos productos higienizantes y desodorizantes que se usan para
los contenedores. Esto es posible a un desarrollo realizado por Rivamadrid adaptando el circuito
hidraulico del camién lavacontenedores.

Camidn lavacontenedores de carga lateral con sistema de limpieza de recintos
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Todo lo anterior se completa con un servicio de limpieza exhaustiva de los contenedores
incluyendo la eliminacién de pintadas. Para ello se dispone de una hidrolimpiadora de agua
caliente a presidn, ayudandonos de reactivos quimicos respetuosos con el medio ambiente.

L -

Limpieza de contenedores y recintos con agua caliente a presidn



PUNTOS LIMPIOS
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Introducciéon

Rivamadrid gestiona los 2 Puntos Limpios que Rivas Vaciamadrid tiene a disposicion de sus
habitantes con mas de 31 fracciones diferentes de residuos.

Estos puntos limpios son instalaciones de titularidad publica municipal, donde los ciudadanos
gratuitamente pueden depositar residuos voluminosos o peligrosos que no se pueden
gestionar a través de la separacion selectiva en las 4 fracciones habituales: organica y resto,
envases, papel y cartéon y vidrio.

Los Puntos Limpios estan ubicados en zonas industriales/comerciales no proximas a viviendas
y alejados entre si para atender distintas zonas de la ciudad.

¢/ Severo Ochoa ¢/ Fundicién

Entrada a los Puntos Limpios

¢/ Severo Ochoa ¢/ Fundicién

Interior de los Puntos Limpios

Con 2 puntos limpios, para una poblacién de 83.767 habitantes a 1 de enero de 2017, el
municipio supera la media de la Comunidad de Madrid de 1 punto limpio por cada 49.500
habitantes.

Desde el 1 de octubre de 2017 los 2 puntos limpios de Rivas abren todos los dias de la semana.
El de la calle Fundicién de 10 a 21 horas y el de la Calle Severo Ochoa de 10 a 17 horas. Con este
nuevo horario de apertura se da un mejor servicio a la ciudadania pasando de 6 a 7 dias de
apertura semanal.



Buscando optimizar la mejora del servicio y el gasto econdmico que eso conlleva, se ha
recurrido a las estadisticas de usuarios por horas en cada punto limpio, llegando a la conclusion
de que el mayor beneficio para los ciudadanos es abrir todos los dias a cambio de cerrar el
punto Limpio de Severo Ochoa las horas finales de la tarde, en las que se registraba el menor
numero de visitas.

Durante 2017 se estan realizando mejoras en los puntos limpios. En el punto limpio de
Fundicion, y de cara a mejorar la seguridad de nuestras trabajadoras y de los usuarios, se han
resubido las arizénicas, se ha instalado una camara de vigilancia, se ha aumentado la altura del
muro exterior, se les ha proporcionado un terminal con conexién directa a Policia Local para
emergencias y se han realizado pequefias reformas interiores (pintura, etc.). También estd
planificada la mejora de la iluminacién exterior. Es un problema comun a nivel nacional que en
este tipo de instalaciones se produzcan robos en los horarios en los que permanecen cerrados
al publico, dafiando ademas en el caso de Rivas las vallas perimetrales y, en ocasiones, el
forcejeo de las puertas.

Ademas, en noviembre se van a llevar a cabo, via subvencion de la CAM, ampliaciones de las
zonas techadas para el almacenamiento de AEEs (Aparatos Eléctricos y Electrénicos) y RAAEs
(Residuos de AEEs) de cara al cumplimento del nuevo RD 110/2015.

Los residuos admitidos en nuestros puntos limpios se dividen en 31 fracciones diferentes:

1. Absorbentes contaminados. 17. Maderas.

2. Aceite de automocion. 18. Metales (chatarra).

3. Aceite usado de cocina. 19. Papel y cartén.

4. Aparatos de frio. 20. Pilas.

5. Aparatos electrénicos. 21. Pinturas y barnices.

6. Baterias. 22. Plasticos.

7. Cloro para piscinas. 23. Radiografias.

8. Colchones. 24. Residuos de jardineria.
9. Disolventes. 25. Ropa y calzado.

10. Envases contaminados metalicos. 26. Tapones de plastico.
11. Envases contaminados plasticos. 27. Termdmetros.

12. Escombros. 28. Toner y cartuchos.

13. Filtros de aceite. 29. Tv y monitores.

14. Fitosanitarios. 30. Vvidrio.

15. Fluorescentes. 31. Voluminosos / enseres

—
(o))

. Grandes electrodomésticos.
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Residuos gestionados

En 2017 se han gestionado un total de 3.978 toneladas, atendiendo a un total de 48.519
usuarios, lo que supone el equivalente al 58% de la poblacién. El peso medio por usuario, sin
contar con los escombros del ayuntamiento, ha sido en 2017 de 56 kg /afio y usuario.

Puntos Limpios 2017 - Distribucién porcentual en peso de Residuos

3.978 Toneladas

Otros
. Madera 1,1%
Restos Jardineria 10,8% )
13,2% e Voluml?osos
%9% Ropa y Calzado
Aparatos eléctricos y electrénicos 1,0%
3,3%
Plasticos 0,7%
1,8%
Aceite de
" cocina
l 0,2%
Vidrio
(envases)
0,1%

Fracciones residuos Peso (Toneladas) % sobre total
Escombros Ayuntamiento 1.261 31,7%
Escombros 1.019 25,6%
Restos Jardineria 524 13,2%
Madera 429 10,8%
Voluminosos 196 4,9%
Aparatos eléctricos y electrénicos 131 3,3%
Colchones 114 2,9%
Papel 105 2,6%
Plasticos 73 1,8%
Otros 45 1,1%
Ropa y Calzado 39 1,0%
Metal 28 0,7%
Aceite de cocina 8 0,2%

Vidrio (envases) 5 0,1%



Gestion de residuos de madera tratada.

Rivamadrid recupera los residuos de madera desde el afio 2011,
haciendo posible su reciclaje como materia prima para fabricar
tableros de aglomerado en lugar de llevarla a vertedero. Desde
entonces y teniendo en cuenta que la formacién de 1 tonelada de
madera sustrae (inmoviliza, utiliza) 1,63 toneladas de CO;
atmosférico, Rivamadrid ha contribuido a inmovilizar 5.499
toneladas de CO; hasta el final de 2017.

Rivas Vaciamadrid 2011 | 2012 2013 2014 2015

Habitantes 72.896 75.745 78.133 80.483 81.473 82.715 83.767
Madera Recuperada (Tn) 174 407 455 452,44 531,7 585,57 767,79 3.374
CO2 "Secuestrado" (Tn) 284 663 742 737 867 954 1.251 5.499
Kg./habitante/afio 2,4 5,4 5,8 5,6 6,5 7,1 9,2

La procedencia de estos residuos no sélo son los puntos limpios, sino también la retirada de
muebles y enseres y otros residuos de madera vertidos en la via publica. Asi 429 toneladas de
madera proceden de los puntos limpios y 338 toneladas proceden de la limpieza viaria.

Usuarios

Durante 2017 se han registrado un total de 48.519 usuarios. Esto equivale al 58% de la
poblacién. Del total de usuarios, el 84% (40.543) han acudido al punto limpio ubicado en la calle
Fundicion y el 16% restante (7.976) al punto limpio ubicado en la calle Severo Ochoa. Hay que
tener en cuenta que el punto limpio de Severo Ochoa permanece cerrado durante los meses
de julio y agosto. Analizando los datos se obtiene que:

e enambos puntos limpios se recibe el maximo de visitas los sabados;

e el tramo horario de mayor afluencia es de 12 a 13 horas en ambos puntos limpios.

Puntos Limpios 2017- Usuarios por dia
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Si hacemos un andlisis mensual, el mes que mas usuarios por dia registré fue septiembre (154)
y el que menos, enero (112), situdndose la media anual en 133 usuarios por dia.

Puntos Limpios 2017 - Distribucién mensual usuarios

=1

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre Noviembre Diciembre

——Punto Limpio Fundicion ~ ——Punto Limpio Severo Ochoa TOTAL

La evolucidn del nimero de usuarios en los ultimos 5 afios ha aumentado un 31%. Con respecto
al 2016 ha aumentado un 28%.

Evolucién usuarios Puntos Limpios

2013 2014 2015 2016 2017

m Usuarios PL Fundicion M Usuarios PL Severo Ochoa




LIMPIEZA VIARIA




MEMORIA RIVAMADRID 2017

»

RIVAMADRID

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.

Introducciéon

La limpieza de la ciudad de Rivas Vaciamadrid es el cometido de este servicio. Para ello se
realizan dos tareas fundamentales: Barrer y baldear. Se llevan a cabo los tratamientos de
barrido manual, mecanico, mixto y carro y sopladora, baldeo mecanico y mixto. Ademas
vaciamos las papeleras caninas, limpiamos los parques caninos y realizamos la limpieza habitual
de mercadillos y otros eventos de caracter puntual. En el grafico se refleja el porcentaje de
limpieza realizado con cada tratamiento.

Limpieza Viaria 2017 - Superficie y distribucion porcentual segun tratamiento

146 Km?

Baldeo mecanico;

Baldeo mixto;
2,96; 2%

1,96; 1%

Sopladora y
Carro; 16,45; 11%

Barrido mixto;
94,45; 65%

También se realiza la limpieza de solares, de vertidos en la via publica o actuaciones de
emergencia derivadas de accidentes de trafico o causas meteoroldgicas.

En 2017 se han limpiado un total de 146,07 Km? de superficie. El total de longitud lineal de eje
de calle asciende a 195,38 Kildmetros y una superficie de 2,97 Km?, sin incluir plazas y otras
zonas excepcionales. Existe una dotacion de 3.564 papeleras en viales (no se incluyen las
ubicadas en zonas verdes) y 215 papeleras caninas que se vacian semanalmente.



Rutas de Limpieza Viaria

Continuamos con las 33 rutas de limpieza establecidas en 2014. La zona de nuevos desarrollos
de viviendas (ruta 32), al encontrarse en este momento las edificaciones entregadas de forma
dispersa, no es eficiente realizarla de forma exclusivamente manual, por lo que su limpieza
continla realizandose de forma mecanizada (vehiculos de caja abierta para vaciado de
papeleras, limpieza de repaso y barrido con barredora y sopladora).
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Barrido manual

Este tratamiento consiste en la accidn de un operario que emplea un equipo compuesto por
escoba, carro, pala, y otros Utiles, que tiene a su cargo la limpieza de un determinado sector.
Ademas del barrido de aceras y bordillos, efectiia también el vaciado de las papeleras, retirada
de carteleria del mobiliario urbano y retirada de hierbas y matojos de las aceras y bordillos.

En 2017 se limpiaron con este tratamiento mas de 30,24 Km? de superficie de aceras y bordillos.

Barrido mixto sopladoray carro

La tendencia es transformar el sistema anterior (1 operario con carro) en equipos de 2 operarios
que, con sopladora y carro, tienen mejores rendimientos. De esta forma mientras uno de los
operarios acumula los residuos con la sopladora (limpiando también la calzada) el otro los
recoge con carro y su dotacién normal de herramientas. En 2017 se limpiaron con este sistema
16,44 Km? de superficie de aceras y bordillos.

Barrido mecanico

Barrido Mecanico de calzadas es el realizado por una maquina barredora que circula por las
mismas y va limpiando mediante la accién de una serie de cepillos.

El tratamiento de Barrido Mixto consiste en la limpieza de un vial mediante la accién conjunta
de una barredora (normalmente de aspiracion) y un equipo de uno o dos operarios que con la
ayuda de una sopladora de mochila van desplazando los residuos hacia el centro de la calzada,
facilitando asi su recogida. Para ello contamos con 9 barredoras (una menos que el afio
anterior, que ha sido dada de baja): una barredora de arrastre y 8 barredoras de aspiracién (5
pequefias, 2 grandes y 1 sobre chasis de camidn). En 2017 se limpiaron con este sistema 94 Km?
de superficie de aceras y calzadas.

Contamos con 10 sopladoras electroportatiles, tres mas que en 2016, para operar en las zonas
con mayor densidad de poblacidén y minimizar en lo posible las molestias a los vecinos. A
continuacidn, se destacan aquellos aspectos relevantes segun diferentes puntos de vista.

Prevencion de Riesgos Laborales
o Menor peso

o Ergonomia: No existen efectos giroscdpicos

o Seelimina la manipulacidn de gasolina, su transporte y almacenamiento.

Medio Ambiente
o Sin emisiones de CO, y otros gases de efecto invernadero.

o Disminucidn notable de emisiones acusticas

o Sin consumo de combustibles fésiles (recursos naturales)




Baldeo

Durante 2017 se han realizado 102 jornadas de baldeo mixto, con un total de 1,9 Km? de
superficie y 38 jornadas de baldeo mecdanico, con un total de 2,9 Km? de superficie. El Baldeo
Maecanico, empleado en la limpieza de calzadas, consiste en aplicar agua a presién procedente
de un vehiculo carrozado con un equipo de baldeo (cisterna baldeadora) a través de unas
boquillas orientables. El caudal de agua, su presion y su dngulo de incidencia sobre el pavimento
efectlian una accién de limpieza arrastrando los residuos y pequefias particulas hasta el bordillo
y a través del mismo hacia los imbornales. Para la realizacion de este tratamiento se utiliza agua
no potable, procedente de pozos o lluvia y es realizado por un conductor.

Como complemento al barrido manual y para alcanzar un mejor nivel de acabado en la limpieza,
y mas apreciado por la ciudadania, se realiza un tratamiento denominado Baldeo Mixto.
Consiste en la limpieza empleando agua a baja presion que es dirigida a las zonas mediante una
manguera manejada por un operario. La manguera va conectada a la cisterna baldeadora, que
suministra el agua y la presidn necesarias para llevar a cabo esta actividad. El equipo basico de
Baldeo Mixto esta compuesto por un conductor, un operario y la cisterna baldeadora.

Otros trabajos

e Elvaciadoy embolsado de las papeleras caninas, que suman un total de 215 papeleras
repartidas por todo el municipio. Se emplean 2 dias por semana en realizar la ruta
disefiada.

e Limpieza de pintadas en contenedores.
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e la limpieza de 12 parques caninos distribuidos por Rivas-Vaciamadrid. Se realiza una
vez al mes. Dicha limpieza no contempla la recogida de excretas caninas.
o 122 enlaAvenidaJuan Carlos |,
o Olivar Alto de La Partija,
o Parque de Asturias,
o Barca Vieja,
o Campillo de San Isidro,
o Parque de Montarco,
o Trece Rosas,
o Fernando Trueba,
o Maria Teresa Ledn,
o José Saramago, y

o de Mayo (trasera Guardia Civil).

e Limpieza de orines, chicles y manchas en pavimentos y paramentos verticales con
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hidrolimpiadora (agua caliente a presidn) y productos desengrasantes, desodorizantes,
detergentes y germicidas. En el afio 2017 se realizaron 77 jornadas en limpiezas de
recintos y contenedores, 20 jornadas de limpieza en mancomunidades y 35 jornadas

en vias publicas.

Limpieza de pavimentos

e Ademas, Rivamadrid realiza la limpieza de diversos eventos como la Cabalgata de

Reyes, las Fiestas de San Isidro, Fiesta de la Educacién Publica, Fiesta de Covibar, Fiestas




Barrio de la Luna, Hogueras de San Juan, Carnaval, entierro de la Sardina, conciertos,

etc.

Antes Después
Limpieza de mercadillo en el recinto multifuncional

Trabajos extraordinarios

El servicio de limpieza viaria ha empleado 248 horas de personal y 194 horas de vehiculos para
atender trabajos extraordinarios que han surgido a lo largo de 2017.

Antes Después

Retirada de vertidos en la via publica




R 4

RIVAMADRID  Rivas |

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.

LIMPIA

LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES
DEPORTIVAS

MEMORIA RIVAMADRID 2017




Introducciéon

La empresa Rivamadrid tiene asignada la tarea de mantener la limpieza en los edificios
municipales y centros de educacién infantil y primaria. También se encarga de la limpieza de
los polideportivos, pistas de barrio y demas instalaciones deportivas municipales que existen
en Rivas Vaciamadrid. Para ello cuenta con un equipo multidisciplinar (limpiadoras/es,
cristaleros, especialistas y peones de mantenimiento) que supervisado por los mandos
intermedios realizan su labor. La eliminacién de pintadas también se gestiona desde este
servicio.

Ademas, este servicio cuenta con clientes privados para los cuales realiza desde limpiezas de
oficinas hasta limpiezas de viviendas, ofreciendo al sector privado la garantia de calidad que
caracteriza a Rivamadrid en la prestacién de servicios.

Todo esto es posible gracias al equipo de 178 personas, que con diferentes jornadas de trabajo
y debidamente organizados, cumplen las tareas encomendadas durante 361 dias al afo.

Distribucidon por tipologia de edificio -
Superficie (m2) y porcentaje

Superficie
I?eportlva Dependencias
cubierta; 31.418; ..
Municipales;
8%

56.359; 15%
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Colegios de Educacion Infantil y Primaria

Rivamadrid realiza las labores de limpieza en las diferentes dependencias del centro: aulas,
aseos, vestibulos, etc. Estas actuaciones incluyen el barrido, fregado de suelos, limpieza de
mesas, polvo, ventanas, asi como la limpieza de cristales y patios y el abrillantado de suelos. En
total se atienden 15 Colegios de Educacidn Infantil y Primaria Publicos.

Colegios de Educacidn Infantil y Primaria ‘

RIVAMADRI

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.

Mario Benedetti |

= RIVAS | LIMPIA

Rafoel Albert | Victoria kent__|




En 2017 ha aumentado el nimero de alumnos un 1,73%, pasando de 7.764 en el curso (2016-
2017) a 7898 en el curso (2017-2018) lo que ha supuesto un incremento en la superficie a
limpiar en algunos casos y en otros un incremento de las labores a realizar ya que se deben
limpiar aulas que o bien estaban cerradas o se dedicaban a otros usos que no requerian una
atencién diaria. Los siguientes graficos recogen a modo de resumen las caracteristicas de los
diferentes colegios:
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Limpieza de patios

Mencién especial por el tiempo que se dedica a esta tarea cabe destacar la limpieza de patios,
realizada diariamente, como novedad para este curso se han introducido nuevos equipos de
sopladoras eléctricas anteriormente se realizaba con barrido manual, esto supone una gran
ventaja para el desarrollo de su labor diaria ademas de una mejora en la calidad del servicio.

Las tareas se programaron de la siguiente forma:

e Limpiezay vaciado de papeleras diariamente por el personal de limpiezas interiores.

e Limpiezas a fondo de los areneros de infantil por el equipo especializado en limpieza
de patios.

e Se realiza limpieza intensiva con sopladora en patios con personal especialista con una

frecuencia de 14 dias.

HORAS DE LIMPIEZA INTENSIVA

Pistas
Deportivas;
245; 29%

Colegios; 593;
71%
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Dependencias Municipales

Las Dependencias Municipales atendidas por Rivamadrid a lo largo de 2017 han sido las mismas
que el aio anterior:

CONCEJALIA DEPENDENCIA MUNICIPAL
Infancia y Juventud 1. Casade laJuventud

2. Casa de la musica Rosendo Mercado

3. Centro Municipal de Recursos para la Infancia Bhima

Sangha
4. Lla Casa+ Grande
5. Centro Municipal de Recursos para la Infancia
Rayuela
Educacion 6. Centro de Educaciéon y Recursos para Personas

Adultas (C.E.R.P.A.)

7. Centro de Recursos Medioambientales Chico Mendes
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Cultura y Fiestas 8. Centro Cultural Federico Garcia Lorca
9. Centro Civico del Casco Antiguo
10. Auditorio Pilar Bardem
11. Biblioteca Municipal José Saramago
12. Recinto Ferial y Auditorio Miguel Rios

13. Aseos recinto multifuncional

Economia e Innovacién 14. Instituto de Formacién Integral y Empleo (I.F.L.E.)
15. Centro de Empresas
16. C.E.F.O.R.

17. Concejalia de Politica Territorial (edificio Atrio)

Organizacion, Modernizacién 18. Ayuntamiento
Administrativa, Atencién a la . ,

. , ’ 19. Tenencia de Alcaldia
Ciudadania y Recursos Humanos

20. Edificio de Servicios Administrativos




Mantenimiento de la Ciudad

Medio Ambiente

Participacion Ciudadana

Igualdad y Derechos Sociales

Seguridad Ciudadana

21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.

Centro de Contenidos Digitales

Edificio de la Concejalia

Yacimiento Arqueoldgico Miralrio

Casa de Asociaciones

Concejalia de Bienestar Social

ASPADIR

Centro de Servicios Sociales Frida Kahlo 8-10

Centro Socioeducativo Comunitario de Atencion a la
Infancia

Centro de la 3-2 Edad Parque Asturias

Centro de la 3-2 Edad Felipe Il

Proteccion Civil
Edificio Policia Local

Edificio Policia Local Covibar

Asimismo, este servicio también lleva a cabo la limpieza de la sede de Rivamadrid asi como de
los cantones/vestuarios que Rivamadrid tiene distribuidos por el municipio:

Sede de Rivamadrid
Cantoén Parque de Asturias

Canton Mazalmadrit

Canton Covibar Madrid

Canton Plaza Madrid

1.
2
3
4. Cantdn Severo Ochoa
5
6
7

Canton Pablo Iglesias
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Limpieza de cristales

Rivamadrid mantiene un programa de limpieza de cristales con un equipo de seis cristaleros
especialistas. En 2017 se realizaron tareas de limpieza de cristales, abrillantados de suelos y
fregado mecanico de moquetas sumando un total de 4.886 horas.
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Limpieza de instalaciones deportivas

Rivamadrid atiende un total de 152.935 m?de superficie de instalaciones deportivas al aire libre
y 31.418 m? de superficie deportiva cubierta que tienen unos usuarios estimados en 22.945,

INSTALACIONES DEPORTIVAS

PISCINAS DE VERANO

[
[ oraerm |

POLIDEPORTIVOS

‘ Parque del Sureste ‘ C.E.LP. Los Almendros

‘ C.E.L.P. El Olivar

PISTAS DEPORTIVAS AL i . ‘ “

AIRE LIBRE
‘ La Partija
y o

Cafiada Real ‘ Dolores Ibarruri ‘ José Hierro ‘
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CAMPOS DE FUTBOL

GIMNASIO
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Servicio de quitapintadas

Nuestro objetivo es la limpieza de pintadas en fachadas y mobiliario urbano (sefiales, papeleras,
farolas bancos y contenedores de jardineria). La limpieza de los contenedores de residuos
habituales es llevada a cabo por el servicio de limpieza viaria.

En el afio 2017 se han limpiado un total de 2818 m? y 1.807 elementos de
mobiliario urbano, lo que ha contribuido de manera significativa a seguir
manteniendo el alto grado de limpieza del que se puede disfrutar en
Rivas Vaciamadrid.

Continuando con la labor iniciada en 2014, llevamos a cabo la
limpieza de las sefales verticales de trafico e informacion instaladas

en el municipio y actuamos en los Parque del Encuentro, Parque de
Bellavista, Parques interiores Urb. Pablo Iglesias, Parque Lineal,
Parque Bellavista, etc. donde se limpiaron grafittis y se adecentaron
bancos, farolas, papeleras y demas elementos ornamentales que
completan y adornan los parques. A su vez se ha continuado
atendiendo las solicitudes de limpieza de graffitis realizadas por los
vecinos.

De forma mas detallada se muestra en la siguiente grafica las actuaciones
realizadas durante 2017 durante el cual se han atendido todas las solicitudes de limpieza de
pintadas realizadas por los ciudadanos.

LIMPIEZA GRAFITIS (M2)

Limpieza
Pintadas; 882;
31%

Repintado;
1936; 69%
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@ N

LIMPIEZA MOBILIARIO URBANO
(N2 DE ELEMENTOS

Bancos;
142; 8%

Papeleras;
345; 19%

Senales;
1320; 73%

HORAS DE LIMPIEZA

Parking;
14,1; 6%

Rejillas; 44;
18%

Garajes;

190; 76%

ACTUACIONES BARRIO DE COVIBAR




ACTUACIONES VECINOS PRIVADOS
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Servicios a Privados

El servicio de limpieza de edificios también se presta a empresas del sector privado.

AUTOCAMPO, S.L.

FAURECIA AUTOMOTIVE ESPANA,
S.A.

BRUKER ESPANOLA, S.A.

E.M.V. RIVAS-VACIAMADRID, S.A.

NEXTEL, S.L.

VALASSIS COMUNICATIONS, S.L.

Limpieza de lunes a viernes de dos edificios. 2
limpiadoras, 1 de 8 a 15 h. y otra de 12 a 19 h. 1
cristalero de 7 a 14 h.

Limpieza de oficinas de lunes a viernes. 2 limpiadoras
de17a21h.y1de19.30a21.30 h. 1 cristalero 7 h. al
mes.

Limpieza de oficinas lunes, miércoles y viernes. 1
limpiadora de 12 a 15 h. y 1 cristalero 4 h. al mes.
Limpieza del edificio Atrio de 4 plantas de lunes a
viernes. 2 limpiadoras de 5 horas.

Limpieza de 4 bloques (c/Antonio Lépez, 21, 23,25y
27) de viviendas de 4 alturas, lunes, martes, jueves y
viernes durante 4 horas al dia.

Mantenimiento de los jardines de 4 promociones de
viviendas de lunes a viernes. 1 jardinero de 7 horas
diarias y un auxiliar de apoyo 2 horas diarias.
Limpieza de 12 bloques (c¢/Maria Zambrano, 1) de
viviendas de 4 alturas, de lunes a viernes durante 6
horas al dia.

Limpieza de 5 bloques (c/Manuel Azafia n? 119, 121y
123) de viviendas de 4 alturas, lunes a viernes durante
3 horas al dia.

Limpieza de 10 bloques (c/Frida Khalon2 2, 4, 6, 8, 10
y 12 y Avda. de Levante n2 181 y 183) de viviendas de
4 alturas, lunes a viernes durante 7 horas al dia.
Limpieza de oficinas lunes y jueves. 1 limpiadora de 6
a 8 h., 1 cristalero 2 h. al mes.

Limpieza de oficinas de lunes, miércoles y viernes. 1
limpiadora de 18 a 20 h., 1 cristalero 1 h. al mes.
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Ambito de actuacién

El servicio de jardineria de Rivamadrid tiene encomendadas todas aquellas tareas relacionadas
con el cuidado y mantenimiento de zonas verdes y ajardinadas de Rivas. Esto incluye las zonas
ajardinadas en parques y viales publicos (medianas y rotondas), plantaciones de patios de
centros educativos (CEIP) publicos, jardineria interior de edificios municipales, zonas verdes sin
ajardinar como parterres y parcelas municipales y zonas forestales que incluyen el Parque
forestal de Mazalmadrit y el Arroyo de los Migueles. A esta descripcion, hay que afadir una
excepcion: el mantenimiento de los parterres ubicados en las lindes de propiedades privadas
se deja en manos de los propietarios de las propiedades colindantes, actuando exclusivamente
para garantizar la limpieza y salubridad, en el caso de los parterres no mantenidos, y para
garantizar la seguridad vial, en el caso de sefiales de trafico o semaforos cuya visibilidad puedas
verse reducida por la presencia de elementos vegetales.

En el caso de los drboles ubicados en estos parterres, se actia con el mismo criterio: garantizar
la seguridad en coordinacidn con la Concejalia de Medio Ambiente. Estos arboles no entran en
la rutina de mantenimiento de Rivamadrid.

Para la prestacién de los servicios encomendados, ademas de una plantilla estructurada en
distintas categorias profesionales adaptada a las necesidades del municipio, se dispone de un
equipo especializado en la gestion del arbolado que se dedica exclusivamente a tareas de poda
y tala, en coordinacidn con los servicios técnicos municipales, y un equipo de mantenimiento
de las instalaciones de riego, que llevan a cabo labores de mantenimiento, reparacién y mejoras
en la red.

Nuevas incorporaciones

Durante el 2017 se han incorporado a la rutina de mantenimiento de Rivamadrid las siguientes
zonas ajardinadas:
- Las colinas. 1.623 m2 de zona ajardinada en la Avda. José Hierro, entre las calles Eduardo Galdeano
y Gonzalo Torrente Ballester, con arbolado viario
- Barrio de la Luna. 2.785 m? de Talud en la Avda. de las Madres de Mayo, entre las calles Concha
Piquer y Princesa Wallada
- Biblioteca central. 14.187 m?2 Ajardinamiento de accesos y aparcamiento
- Paseo Provincias. 24.895 m? de acondicionamiento de una zona verde degradada con plantacién de

arbustos y arbolado

Ademas de esta incorporacién, se sumaron los 4.781 arboles forestales del cuarto afo de
plantacion del Bosque Scania que se han incorporado a la rutina de mantenimiento del Arroyo
de los Migueles.
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Tipologia de superficies
Los datos de superficie mantenida, expresados por tipologias en m? son los siguientes:

Zona Forestal | 4.424.417,00

Ajardinado tipologia C (areas>10.000 m?) 981.192,71

Terrizos 615.637,17

Ajardinado tipologia B (1.000 m’<areas<10.000 m*)  309.502,88
Olivar 143.316,00

Mancomunidades 113.040,17

Ajardinado tipologia A (areas < 1000 m?) 87.435,17

Colegios 76.708,00

Parques infantiles 24.425,00

Jardineras interior (uds) 278,00

MTO. BAJA INTENSIDAD 5.183.370,17
MTO. ALTA INTENSIDAD 1.592.303,93
TOTAL 6.797.867,81

Privados 22.193,71

Estos datos reflejan que el 76,2% de la superficie
corresponde a un mantenimiento de baja intensidad
(forestal, olivar y terrizos), mientras que el 23,8% restante
corresponde a un mantenimiento de alta intensidad. La
diferencia hasta el 100% corresponde a zonas mantenidas
de titularidad privada.
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Sin embargo, el 94,78% de las horas empleadas por el
servicio de jardineria han sido destinadas a zonas
ajardinadas, mientras que sélo el 5,22% se ha destinado a
zonas de bajo mantenimiento.




Personal

La estructura de la plantilla fija de jardineria a finales de 2017 estaba compuesta por las
siguientes categorias:

Plantilla en zona verde

Jefe de Servicio 1
Encargados/Encargados generales 6,15
Oficiales 14
Conductor 19 1,5
Conductor 29 2
Jardineros 50,3
Auxiliares jardineros 57,2
Peones jardinero 1,5

Plantilla en arbolado

Oficial 1
Jardinero 1
Auxiliar jardinero 1

Plantilla en Riegos

Oficiales de riego 2

Total Plantilla Jardines
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La evolucién de la plantilla se refleja en los siguientes graficos:
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Actividad

A continuacion, se muestra graficamente como se ha repartido porcentualmente el tiempo en
las distintas labores del servicio de jardineria a lo largo del afio 2017

Reparto porcentual de tareas - Servicio Jardineria 2017

Limpieza |

Recorte de setos/arbustos
Otros
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plantacidn
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Cava/entrecava

Tratamientos
Triturado y extendido I

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

Si lo comparamos con los dos afios anteriores, el reparto queda de la siguiente manera:

Comparativa evolucién tareas 2015-2017
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Trabajos a terceros

Obras o trabajos puntuales

Durante el 2017 se han reducido tanto el nUmero de presupuestos aprobados (-23,81%), como
la facturacién total (-19,81%). El importe medio de presupuestos aprobados ha aumentado
ligeramente con respecto al 2016 (+5,25%).

La facturacion total (IVA incluido) de trabajos contratados al servicio de Jardineria ha sido de
25.464,06 €

A continuacién, se muestra graficamente la evoluciéon de los datos:

N2 Presupuestos aprobados
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Colaboraciones no contempladas en PAIF
Trabajos de mejora jardines Covibar

A lo largo del 2017 se llevaron a cabo importantes trabajos de mejora de los jardines de la
Mancomunidad de Propietarios de Covibar. A peticién de la Mancomunidad, se fueron
sustituyendo antiguos riegos de aspersion por sistemas de riego por goteo, lo que va a suponer
para la mancomunidad un importante ahorro de consumo de agua. Ademas, se han llevado a
cabo plantaciones de arbustos por toda la mancomunidad, aunque los esfuerzos mas
importantes se han concentrado en Covibar Madrid y las plazas de Pau Casals y Pablo Picasso.

Dia del arbol

f’ % Durante el 2017 sélo se ha llevado a cabo
g un dia del arbol para los vecinos de Rivas.
Se celebré el pasado 19 de noviembre en
el parque Barcavieja. Este evento centré
los esfuerzos en la plantacién de planta
forestal, autéctona, con la intencidn de
recuperar el paisaje.

Dado que la zona donde se realizaron las
plantaciones esta muy préxima al Parque
: : Regional del Sureste, para la seleccién de

: Al & P o las especies a plantar se siguié el mismo
criterio que en otras ediciones anteriores basadas en las recomendaciones que se establecian
en el Plan Rector de Uso y Gestion de este espacio protegido (adaptacion a factores ecologicos
del medio y buena capacidad de autoregeneracion).

Asi, se plantaron en total 1.575 unidades de planta forestal en formato alveolo, de las siguientes
especies:

315 Quercus coccifera
315 Rosa canina

45 Juniperus oxycedrus
315 Genista scorpius
270 Quercus ilex

315 Pistacia terebinthus
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Colaboracion Plantaciéon Fundacion Juan XXIII

Bosque Scania

En el mes de octubre, Rivamadrid colaboré en la plantacién de 500 pinos
pifioneros (Pinus pinea) en un evento organizado por la Fundacién Juan
XXIll en colaboracién con la Concejalia de Medio Ambiente del
Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid. La colaboracién consistié en la
apertura de los hoyos de plantacidon los dias previos del evento,
préstamo de herramientas, ayuda en la plantacién y mantenimiento
posterior. Esta plantacién tuvo lugar en la parcela de la Avda. de Levante,
a la altura de la calle Catalina San Martin.

Conforme al acuerdo suscrito en 2013 entre el Ayuntamiento de Rivasy
la empresa Scania Ibérica, por el cual Scania suministra al Ayuntamiento

un arbol por cada vehiculo vendido en la
Peninsula Ibérica, Rivamadrid ha llevado
a cabo durante el 2017 la plantacidn de
4,781 arboles en el Arroyo de los
Migueles, correspondientes a los datos
de ventas del 2016.

La plantacion del 2017 ha sido el 42 afio
de convenio, dando continuidad a las
plantaciones realizadas anualmente
desde el aiio 2014.

Las especies plantadas en el 2017 han
sido las mismas de afios anteriores:

Pinus halepensis (pino carrasco)

Quercus ilex (encinas)

Quercus coccifera (coscojas)

Higueras

Olivos

Prunus dulcis (almendros)

Las plantaciones se han llevado a cabo entre los meses de enero y marzo. Posteriormente se ha
continuado con las labores de mantenimiento de la totalidad del Bosque Scania que incluyen el
riego con camidn cisterna durante los meses estivales.



Reposicion de marras

Durante la campafia del 2017 se llevé a cabo una importante labor de reposicién de marras,
tanto de arbustos como de arbolado.

En la reposicién de arbolado se diferencié
plantacion en parques y plantacion en
alcorques de la via publica que tuviesen
garantizada la instalacién de riego. En
parques se plantaron un total de 90
ejemplares de especies variadas, mientras
gue en alcorques de aceras se plantaron un
total de 187 unidades, exclusivamente en
aquellos alcorques libres, que tuviesen
instalacion de riego para garantizar la
dotacion de agua necesaria para enraizar y
sobrevivir.

Como continuidad a los trabajos de
reposicidn de arbustos llevado a cabo en el

2016, a lo largo del 2017 también se han repuesto mas de 3.000 unidades de arbustos,
repartidos por las zonas verdes de todo el municipio, para ir replantando zonas deterioradas

por la pérdida de planta.

Zona

También hay que mencionar los
trabajos de recuperacién vy
embellecimiento  de  diversas
rotondas de Rivas con la reposicion
de geotextil y aridos decorativos
con la aportacién de mas de 200
m3 de material. Las rotondas sobre
las que se actué fueron las
siguientes:

Rotonda Jose de Hierro con Saramago

Rotonda de Jovellanos con Pablo Iglesias
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Rotonda de los 12 olivos

Rotonda Auditorio Miguel Rios

Avda. Juan Carlos I. Glorieta estrella
Rotonda Avenida de Levante con calle Italia
Avenida de Levante. Glorieta estrella
Rotonda de Av. Francia con Suiza

Rotonda Av. José Hierro (La pluma)

Preparacion de huertos escolares en colegios

En colaboracidon con la Concejalia de Educacién, desde Rivamadrid se colabora con el proyecto
de huertos escolares acondicionando el terreno para que posteriormente, desde los centros
educativos, trabajen los huertos con el alumnado. Esta preparacion incluye la incorporacién de
mantillo y el arado de la parcela. En muchas ocasiones, también requieren reparacién de las
instalaciones de riego.

Colaboraciones con la gestion municipal

Coordinacion y supervision de trabajos de acometida de la nueva red de
agua regenerada

Alolargo del 2017, el Canal de Isabel Il ha estado llevando a cabo los trabajos de instalacién de
la red de agua regenerada procedente del EDAR ubicado en el Arroyo de los Migueles.

El Ayuntamiento solicité a Rivamadrid la colaboracién en la coordinacidn y supervisién de los
trabajos de obra civil, especialmente en todo aquello que ha afectado a las zonas verdes. Para
ello, se han mantenido reuniones con la constructora y se esta vigilando la reposicién y
reparacion de dafios ocasionados.

Domotizacion de la gestion del agua de riego y fuentes

En colaboracién con la Concejalia de Modernizacion, se estdn llevando a cabo los trabajos
necesarios para la domotizacién de la gestion del riego de las zonas verdes y de abastecimiento
a fuentes ornamentales. Con este proyecto, se pretende tener el control del riego a través de
equipos informaticos, on-line, lo que va a agilizar enormemente los trabajos de mantenimiento
de riego, pudiendo adaptar de manera inmediata el abastecimiento de agua a las necesidades
de cada momento con lo que se espera lograr un importante ahorro en el consumo de agua.

El sistema estd integrado en el proyecto de control de luminarias ya en funcionamiento.



Comunicaciones

Durante el 2017 se han registrado un total de 987 comunicaciones repartidas en 4 tipologias:
comunicaciones, incidencias, reclamaciones y solicitudes, de la siguiente manera:

Distribucion por tipologia SERVICIO GLOBAL
JARDINERIA 2017

2,23%

45,39%

m C_INFORMATIVA mINCIDENCIA  m RECLAMACION — mSOLICTUD

Cabe destacar, analizando la evoluciéon de estos datos con respecto a afios anteriores, el
estancamiento en las cifras de reclamaciones con respecto al afio 2016:

Evolucién tipologias en cifras absolutas del servicio global
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Para analizar las causas de las reclamaciones, presentamos la siguiente grafica con el origen
de la reclamacion y su evolucion, distinguiendo entre zonas municipales y mancomunidades:
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mal Mancomunidades Total

2016 2017 2016 2017 2016 2017
Riegos 23 16 12 7 35 23
Estado del arbolado 8 18 5 1 13 19
Ruido 2 4 0 0 2 4
Desbroces 39 19 0 1 39 20
Podas/talas 12 29 5 7 17 36
Queja mnto jardines 36 34 22 7 58 41
Quejas por excretas caninas 22 20 1 0 23 20
Plagas/tratamientos 48 59 13 4 61 63
Quejas falta de limpieza 37 60 7 3 44 63
Otros 5 9 6 2 11 11
Total 232 268 71 32 303 300

Motivacién de las reclamaciones servicio de jardineria 2017
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De estas graficas se desprenden una serie de datos interesantes. Por un lado, se mantienen
datos muy similares de reclamaciones por plagas. En este caso, estamos sujetos a la legislacion
vigente en materia de uso de fitosanitarios y requiere una planificacién y previsién
extraordinaria, a pesar de lo cual, debemos aceptar que los tratamientos no tienen una eficacia
del 100% y hay que convivir con un equilibrio entre plagas y hospedantes.




Una de las reclamaciones que sigue suponiendo un porcentaje importante por tipologia es la
falta de limpieza en zonas verdes, a pesar de que se ha logrado reducir con respecto al afio
anterior (-6,82%). Habra que seguir trabajando en este aspecto para lograr reducir la incidencia
de este tipo de reclamaciones.

Por otro lado, se han reducido notablemente las reclamaciones por falta de desbroce (-48,72%),
resultado de una planificacion méas cuidadosa y anticipada. Y también resaltar la reduccion de
las reclamaciones por riegos (-34,29%), aspecto de gran sensibilidad por el impacto
medioambiental que tiene.

A esto, se afiade la reduccion de reclamaciones por presencia de excretas en zonas verdes (-
13,04%).

Las Unicas reclamaciones que han sufrido un incremento son las relacionadas con el arbolado,
bien por podas/talas, bien por el estado en general de arbolado. Esto incluye podas que los
vecinos consideran insuficientes, o excesivas, reclamaciones por talar arboles o por dejar de
talarlos, y la falta de arbolado en via pablica. En cuanto a las podas y talas, la gestion se lleva a
cabo desde Parques y Jardines y ejecutamos conforme marca el Real Decreto que marca la
proteccion del arbolado urbano de la Comunidad de Madrid.

En cuanto al origen de las comunicaciones:

Procedencia de las entradas 2017

5 D e
Concejalfa participacién ciudadana I 130
Vecino/Web Rivamadrid/RRSS [ 102
Concejalia de Mantenimiento de la Ciudad [N o3
Mancomunidades IR
Policia Local /Concej. Seguridad ciudadana [N 51
Concejalia de Educacion [ 32
Concejalia de Deportes [N 23
Concejalia Medio Ambiente [N 17
Concejalia de Saludy Consumo [ 13
Interna 1l 7
Concejalia Infanciay Juventud [l 7
Prensay comunicacién [l 6
Colegios M 6
Concejalia Culturay Fiestas [l 5
Concej. Modernizacion Il 4
Concej. Desarrollo econémico | 2
Concejalia de Politica Territorial | 2
Concejalia de Mayores | 2
Guardia Civil | 2
Area de economia y organizacion | 1
Concej. Servicios Sociales | 1
Casa de Asociaciones | 1
Partidos Politicos | 1
Concejalia de Cooperacién | 1
Area de servicios a la ciudadania y solidaridad | 1
EMV |1

Estos datos no presentan diferencias notables con respecto a afios anteriores.
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MANTENIMIENTO DE FUENTES
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Introduccién

Rivamadrid es la responsable del mantenimiento
de fuentes ornamentales del municipio de Rivas
desde el 1 de enero de 2012, fecha a partir de la
cual se hace efectiva la encomienda de gestion.

El mantenimiento incluye el estado de los vasos,
de las instalaciones hidrdulicas y eléctricas, y la
calidad del agua.

Los horarios de funcionamiento de las fuentes
son:

o Horario de verano (de 1 de mayo a 15 de
septiembre): de 12 a 14y de 18 a 22h

o Horario de invierno (de 16 de septiembre a
30 de abril): de 12a 14y de 17 a 21h

Ademas de las fuentes ornamentales, el equipo de
Fuentes asumid el mantenimiento de |la
instalacion de la laguna de macrofitas ubicada en

la Plaza Ecépolis.

Estado actual de las fuentes ornamentales

En estos momentos, hay funcionando 31 fuentes ornamentales en el municipio. Hay 10 que no
estan operativas por la necesidad de importante de inversién para su recuperacion. Se va a
valorar el futuro de dichas fuentes.

Personal

El equipo responsable del
mantenimiento de las fuentes incluye 2
operarios dirigidos por un encargado y
dependientes de la jefatura de servicio
de Taller y Mantenimiento.
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Comunicaciones

Alo largo del 2017 la tipologia de comunicaciones registradas han sido las siguientes:

Fuentes
COMUNICACION INFORMATIVA 0
INCIDENCIA 7
RECLAMACION 15
SOLICITUD 4
Total general 26

Distribucion de tareas

Evolucidn tareas 2015-2017

Revisién y puesta a punto inst-hidradlica: Tuberias, accesorios y valvulas

Revision y puesta a punto inst-hidradlica: Toberas: limpieza y desostruccidn; alineamiento y comprobacién trayectoria
Revisién y puesta a punto inst-hidradilica: Estanqueidad de juntas y enlaces

Revisién y puesta a punto inst-hidradlica: Comprabacion de nivel de agua

Revisién y puesta a punto inst-hidradlica: Comprobacion de circuitos auxiliares de llenado, vaciado y rebosadero

Revisidn y puesta a punto instalaciones eléctricas desde cuadro mandos hasta receptores, tanto de alumbrado como de fuerza
Revisidn y puesta a punto de instalacién de los grupos motobomba y motores de las intalaciones

Revision y puesta a punto de instalacion de alumbrado:Reposicion y limpieza de aparatos-lamparas sala maquinas

Revisin y puesta a punto de instalacion de alumbrado: Reposicion de limparas
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Revisién y puesta a punto de instalacién de alumbrado: Comprobacién de la orlentacién de los proyectores

. n
Revisién y limpieza armarios de mando de las instalaciones, tanto de alumbrade como de fuerza 53
) 3
Repaso de pintura tuberias y accesorios sumergidos o
Limpieza de taza y elementos sumergidos [N 71
.
Limpieza de sala de maquinas
Limpieza basica
Lectura de consumos de agua y electricidad

Conexion y desconexion de las instalaciones, tanto eléctricas como hidraulicas
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Introducciéon

Rivamadrid asumié la prestacién del servicio de Bicinrivas el 1 de junio de 2012.

28 El servicio consiste basicamente en el mantenimiento vy la
limpieza, tanto de bicicletas (convencionales y eléctricas)
como de las estaciones o bancadas, asegurar la
disponibilidad de bicicletas en los 11 aparcamientos
existentesy la atencidn telefénica y apoyo a usuarios en caso
de incidencias.

El horario del servicio es de 7 a 22 h todos los dias de lunes
a domingo, excepto 25 de diciembre, 1 de enero y 1 de
mayo.

El servicio cuenta con 11 estaciones y 55 bicicletas,
repartidas por todo el municipio.

Personal

El servicio se presta con un equipo formado por 4 operarios
repartidos en 4 turnos. El trabajo de estos operarios estd
supervisado por un encargado y el Jefe de Servicio de Taller
y Mantenimiento.

Usuarios
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Continta el descenso de usuarios de Bicinrivas ofreciendo la siguiente grafica:

NQ usuarios registrados
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El nimero total de préstamos a lo largo del 2017 ha sido de 3.509, frente a los 5.812 del 2016,
el nimero medio de préstamos anuales por usuario registrado ha sido de 30,78 y la evolucion
interanual de los préstamos medios mensuales la siguiente:

N2 préstamos medios mensuales

1400 — 1276,42

1200
1000 855,17
800 645,08
600 484,33
A00 292,42
200 I .
0

2013 2014 2015 2016 2017

La distribucién de préstamos a lo largo de los meses muestra una tendencia a la uniformidad a
lo largo de los meses, a diferencia de afos anteriores en los que se marcaba una notable
diferencia en los meses de climatologia mas suave (primavera y otofo) con respecto al verano
y al invierno.:

PRESTAMOS MEDIOS DIARIOS
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El dia con el mayor nimero de préstamos se produjo en el mes de abril con 27 préstamos en
un dia:

MAXIMO DE PRESTAMO EN UN DIA POR MESES
60,00
50,00
40,00
30,00 —//\/\
20,00

10,00
0,00

— 2015 2016 2017




2

RIVAMADRID

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.

Labores

Reparaciones

Las reparaciones registradas en bicicletas, tanto eléctricas como convencionales, se han
incrementado un 41,69% durante el 2017 con respecto al 2016, mientras que en las estaciones
0 bancadas se han reducido en un 3,33%. En cuanto al tiempo empleado, se ha reducido el
tiempo medio empleado en reparaciones en bicicletas, mientras que el tiempo medio en
estaciones se ha incrementado:

Evolucién namero de reparaciones
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Limpiezas

La evolucién de limpieza de bicicletas y estaciones desde el 2014 es la siguiente:

Evolucion niumerode limpiezas 2014-2017
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Se aprecia un notable refuerzo en las labores de limpieza del servicio

Incidencias

Evolucion nimero de incidencias 2014-2017
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Evolucién incidencias 2016--2017
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Como se observa en las graficas, la tendencia de los dos ultimos afios en nimero de incidencias
tanto en bicicletas como en incidencias es ligeramente a la baja:

Evolucién incidencias bicicletas 2016-2017
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Evolucién incidencias bancadas 2016-2017
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A continuacidn se muestran graficamente la totalidad de incidencias sufridas de menor a mayor
repercusion por nimero de incidencias:

Incidencias por relevancia 2017
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Comunicaciones

En este apartado resulta interesante destacar el descenso de comunicaciones debido a
incidencias y la reduccién de reclamaciones recibidas, tal y como se desgrana en los siguientes
graficos:

Evolucion entradas 2015-2017
Incidencias h
Coms. Informativas r
I

Redamaciones

(=]
w

10 15 20 25 30

m2015 m2016 m2017

Reparto tipologia entradas Bicinrivas 2017

idencias; 1; 8%

Reclamaci
C ativas; 3; 25%



SERVICIO DE PRIMERA INTERVENCION
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Introducciéon

Este servicio consiste basicamente en realizar tareas de vigilancia para evitar incendios
forestales. Ademas de las tareas de vigilancia, se realizan todas aquellas tareas de apoyo que
ayudan a evitar los conatos de incendio (informacidn a usuarios de zonas forestales, limpieza
de botellones, coordinacion con otros servicios municipales, etc.). Se lleva prestando desde
Rivamadrid desde junio de 2009.

En caso de detectar un conato o incendio forestal, se procede a avisar a los servicios de
emergencia y actuar, en caso de pequefio conato, con agua y un grupo de presion.

El servicio se presta de junio a septiembre en el siguiente horario:
De lunes a viernes: de 15h a 02:00
Sabados y domingos: continuo, desde las 07:00 del sabado hasta las 07:00 del lunes

Personal

Para la prestacion del servicio hay contratados 6 operarios que trabajan por parejas (conductor
mas pedn) por turnos.

Actuaciones

A continuacidn, se presentan los resultados operativos en cifras y graficos, de la campafa de
verano de 2017 del Servicio de Primera Intervencion.

Se han realizado un total de 80 actuaciones que se resumen en los siguientes graficos:

Evolucion actuaciones realizadas 2014-2017
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Evolucion tipologia de actuaciones 2014-2017

A. Avistamientos de focos de incendios con avisos a los servicios de urgencia a0

(Fuera del término municipal de Rivas) _13.5

B. Incendios sobre los que no se actta por dimensién del incendio (extincién g
realizada por bomberas) 4

C. Actuaciones de prevencion de incendios (humectacion de restos vegetales

secos, retirada de restos de botellén, etc.) ‘ "

D. Avisos a servicios ajenos por incidencias detectadas (arboles caidos, lunas 26
rotas, averias de riego, etc) - 5
16

I

E. Intervenciones para apagar inicios o conatos de incendios 5 11
i
I -

F. Labores de concienciacién ciudadana (grupos de hotellén, vehiculos no 15
autorizados, quemas de rastrojos, etc) - 4 1
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Distribucion de tipos de actuacion 2017
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M F. Labores de concienciacion ciudadana (grupos de botellon, vehiculos no autorizados, quemas de rastrojos, etc)

B E. Intervenciones para apagar inicios o conatos de incendios

m D. Avisos a servicios ajenos por incidencias detectadas (arboles caidos, lunas rotas, averias de riego, etc)

m C. Actuaciones de prevencién de incendios (humectacién de restos vegetales secos, retirada de restos de

botellén, etc.)
H B. Incendios sobre los que no se acttia por dimensién del incendio (extincién realizada por bomberos)

M A. Avistamientos de focos de incendios con avisos a los servicios de urgencia (Fuera del término municipal de
Rivas)
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Introducciéon

Al servicio de taller y mantenimiento se incorpora durante este afio el de Griia Municipal,
cuenta con 16 personas incluido el jefe de taller, tiene como misién principal realizar el
mantenimiento tanto correctivo como preventivo de los distintos activos inmovilizados
materiales que posee Rivamadrid, asi como prestar el servicio de Gria Municipal. Asimismo, el
jefe del servicio también es el responsable del funcionamiento y mantenimiento de las fuentes
publicas ornamentales del municipio, que cuenta con 2 operarios especialistas. El servicio del
taller gestiona BICINRIVAS, para el cual se cuenta con 4 operarios mas. En total el jefe de
servicio gestiona un equipo de 20 personas.

En las tareas exclusivas de taller vy
mantenimiento, de forma genérica podemos
diferenciar el mantenimiento de vehiculos,
maquinaria y herramientas, del mantenimiento
de instalaciones y contenedores de residuos.
Ademds este servicio realiza el lavado y el
repostaje de gaséleo de los vehiculos, asi como
el servicio de Grua Municipal.

En el siguiente grafico se muestra la evolucién
creciente en el numero de operaciones
realizadas.

e Operaciones de Taller - Evolucién quinquenal

=2013 w2014 =2015 =016 = 2017
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Mito. corrective  Mia, darractiva Mite. Mta. graventiva ACtuBHanes in Mo, carredtive Recuperacicn
wehiculos y contenedores instalaciones vehiculos y sitw
| maquinaria maguinaria
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LIMPIA

Operaciones de Mantenimiento

El porcentaje por tipologia de operaciones en 2017, sin incluir lavado y repostaje de vehiculos,
es:

e Operaciones de Taller - NOmero y disfribucion porcentual 2017 ey

Mto. correctivo
contenedores; 792;
36,46%

Mto. correctivo
vehiculos y maquinaria;
828; 38,12%

Recuperacion
contenedores graves
desperfectos; 86; 3,96%

Mto. instalaciones;
289; 13,31%

Mto. correctivo Mto. preventivo
\ contenedores gancho; Actuaciones in situ*_ vehiculos y maquinaria; j
7;0,32% 45; 2,07% 125;5,76%

Mantenimiento de Vehiculos, Maquinaria y Herramientas

En 2017 se han realizado 125 operaciones de mantenimiento preventivo, un 11,3% menos que
en 2016. Estas actuaciones incluyen cambios de aceite vy filtros, engrases y revisién completa
del estado del vehiculo en general incluyendo frenos, direccidn, niveles y tapiceria.

Se han llevado a cabo 828 operaciones de mantenimiento correctivo (reparaciones de averias)
en nuestro taller, atendiendo desde vehiculos pesados a pequefia maquinaria, lo que supone
un aumento del 2,5% respecto al 2016. Entre estas actuaciones se contemplan cambios de
embragues, de frenos, reparaciones de motor, cambios de latiguillos...cualquier tipo de averia
o incidencia que surge.

|




Mantenimiento de Instalaciones y Contenedores

Este servicio realiza el mantenimiento de las instalaciones de la empresa tales como los
cantones distribuidos por el municipio y la Sede de
Rivamadrid. También es objeto de este servicio los
Puntos Limpios de Rivas Vaciamadrid. En 2017 se han
realizado 289 actuaciones de mantenimiento de
nuestras instalaciones: agua, electricidad, pequefios
acondicionamientos (perchas, cortinas, ganchos...). El
aumento respecto al 2016 es del 3,6%.

También se realiza la reparacion y mantenimiento del
parque de contenedores de residuos que gestiona
Rivamadrid, entre los que se incluyen los de carga
lateral, trasera y gancho 7 actuaciones en estos
ultimos. En 2017 se han realizado 792 actuaciones sobre contenedores (7,7 % mas que en
2016). Las reparaciones mads
significativas han sido:

e Reparaciones de tapas 374.

e Reparaciones pedal 106.

e Reparaciones cubo 175.

e Reparaciones buldn 48.

e  (QOtras reparaciones varias:

89.

Con el vehiculo taller se han realizado
aproximadamente 45 actuaciones de
reparacion in situ, tanto en el municipio como en los vertederos, un 10,4 % menor respecto a
2016.

Lavado

Rivamadrid dispone de 3 boxes de lavado, 2 para vehiculos y maquinaria pequefia y mediana y
1 para vehiculos y maquinaria pesada. En 2017 se ha mantenido constante el nimero de
lavados diarios realizados, lo que supone [Ei. (R T |

aproximadamente 2.950 lavados anuales. El - '
nimero de lavados realizados puede
considerarse un alto numero de lavados y es
debido al perfeccionamiento de las técnicas
empleadas y la experiencia adquirida por el
personal. No se incluye los que realizan los
conductores. Con los lavados se consigue no
sélo mejorar la imagen de los vehiculos sino
prolongar su vida util.

Continuamos usando en el sistema de lavado ‘ . oY
la Estacion Depuradora de Aguas Residuales (EDAR) cuyo objetivo no sélo es depurar el agua
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alcanzando los pardmetros legales que permitirian su vertido al saneamiento, sino que,
mediante tecnologias de membrana, realizar una ultrafiltracion para poder reutilizar el agua
de forma indefinida, minimizando el consumo de agua y el impacto de nuestra actividad al
medioambiente.

Repostaje de Combustible

Disponemos de un depdsito de 40.000 litros de gasdleo, que se comenzé a utilizar en junio de
20089. Este servicio incorpora un programa de registro y control del suministro, mediante el cual
se registra tanto la persona que lo realiza como el vehiculo, ambos previamente autorizados.

En 2017 se consumid un total de 338.147 litros de gasdleo que supone un descenso en el
consumo respecto al 2016 del 1,05%.

- Gasoleo A - Consumo anual -

/ N
|llr 1
[ Litros/ano '

- 13,3%

370.927 371.278
341.734 338.147
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Asistencias Técnicas y Estudios

En el afio 2017 se han realizado los estudios de viabilidad y prestacion del servicio de la Gria
municipal y el mantenimiento integral de la flota de vehiculos del Ayuntamiento de Rivas
Vaciamadrid, que préximamente esta prevista a la incorporacidn a nuestra empresa, asi mismo
se realiz6 estudio del servicio auxiliares en edificios.

Aprovechando el conocimiento y prestigio de Rivamadrid dentro del sector, se han realizado y
acabado la asistencia técnica al ayuntamiento de Ciempozuelos (Madrid) realizando dos
asistencias técnicas: Informe sobre costes reales de la recogida de R.S.U y limpieza viaria y el
proyecto de recogida de residuos y limpieza viaria del Municipio. Se inici6 el trabajo de estudios
de situaciéon y perspectivas de futuro de la recogida de residuos del Ayuntamiento de Ciudad
Rodrigo (Salamanca). Igualmente se iniciaron los trabajos de estudio de municipalizacion de
servicios en el Ayuntamiento de Cabanillas del Campo (Guadalajara).
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PARQUE MOVIL Y MAQUINARIA

RUYy Limpieza
viaria

SERVICIO
Edificios y
Deportes
Edificios y
Deportes

VEHICULOS Y MAQUINARIA

Barredora de aspiracién autopropulsada (3 de 5m3; 2 de 4m3, 1 de 2m3 y 5 de 1m3)
Barredora de aspiracion sobre chasis (6 m3)

Barredora de arrastre (2 m3)

Furgonetas

Furgoneta con caja abierta MMA 3.500 kg.cabina simple
Furgoneta con caja abierta MMA 3.500 kg. cabina doble
Vehiculo ligero con volquete

Camion con equipo de gancho y griia

Camidn cisterna para riegos

Camidn cisterna para baldeo

Vehiculo equipado con hidrolimpiadora

Recolectores carga lateral

Recolectores carga trasera

Sopladoras

Camién lavacontenedores de carga lateral

Turismos

Prensa vertical para cartén

Grupo electrégeno

Retroexcavadora

Sopladoras

Peugeot Partner Confort

Kit Bateria 1100

Pulpo 180L cuatro garras (sustituye al que llevaba el vehiculo inventariado en 2005/00)
Lona corredera contenedor sede

Motoguadafia

Motoguadafias

Sopladores

Acumulador de Mochila LITIO-ION

Kit Soplador Acumulador

Chasis IVECO

Recolector carga lateral

Vehiculo IVECO

Equipos GPS de abordo

Piaggio

Soplador

Acumulador de mochila

PARQUE MOVIL Y MAQUINARIA DE RIVAMADRID

VEHICULOS Y MAQUINARIA

Aspiradores

Barredora de aspiracion con asiento
Barredora de aspiracion de viales autopropulsada
Barredoras de aspiracion sin asiento
Barredoras manuales

Cortasetos

Desbrozadora

Elevador Hidraulico

Fregadoras

Furgoneta

Furgoneta con caja abierta cabina simple MMA 3.500 kg.
Limpiadora de alta presion

Rotativa abrillantadora

Segadora manual

Sopladora

Turismo

Vehiculo equipado con hidrolimpiadora
Hidrolimpiadora

Rotativa RK521 430mm + Accesorios
Hidrolimpiadora 2800w

1 Generador de ozono portatil
Lavadora Eléctrica 8,1 KG capacidad
Secadora semi-industrial

Aspiradores de liquidos de 20 litros
Fregadora con acompafiante
Acumulador de Mochila LITIO-ION

Kit Soplador Acumulador

Maquina de Vapor

Sopladora

Fregadora

Hidrolimpiadora

Rotativa

Aspirador

Acumulador de mochila litio-ion

Franadnra
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0 VEHIQULOS Y MAQUINARIA

Zonas verdes

g
g
B

Aireador sacabocados

Aparato de diagnoss

Aspiradorz de gasolinz para hojas
Camion Basculante Volguets

Camiodn cisterna para riegos

Camidn de czjz abienta

Camidn doble cabina equipo obras
Camidn pequefio (Pick-UP)

Camiones con plataforma elewadora rampillas
Chasis 4%4

Cortaseatos de alura

Equipo de endoterapia de ArborSystem
Generador

GPS Garmin 64 MAP

Maquinz desmalezadora

Maxity Chasis Gebina

Maxity doble cabina

Mini-ractor desbrozadora (grillo)
Mopazada

Podadera

Podadora altura

Porter Vehiculo Béarico
Retrosycavadora

Segadorz de asiento (grillo)
Trituradora

Tronzadora de podas

Vehiculo tipo Trampilla

Vehiculo todo terreno

Vernete M-E-40740 de & conjunto de himen con rueda (apero tractor)
Aspiradoras

Carretillz fumigadora

Escarificador

Minitractor

Peugeot Bxpert Combimox

Tractor

Vehiculo igero

Vehiculo ligero mediano

Vehk

Vehiculos (turismo)

Transporte Ligero (elécrico)

Dumper

Mo para recog.excrem.caninos

Vehiculo Ligero Mediano (camion pequefio basculante)
Volquete de un dilindro, camoceria metalica y puenta elevadorz
Mini-ractor de siega

Soplador de espalda

Cortasetos y Desbrozadoras

Furgoneta

Minitractor conmcésped

Segadora autopropulsada

Vehiculos ligeros (furgonezs)

Vehiculos ligeros (motocarros)

Consola
Segadora

Mopsierras

Desbrozadoras
Recebadora
Segadora de asiento
Tractor Cortaces ped
Vehiculo IVECO

Piaggio

Desbrozadora Gasolina

Sopladora de mochila

Motobomba Honda

Motosierra

Cortasetos

Cortacesped

Motoazada

Maquina de deteccion de fugas de agua
Equipo GPS de abordo
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PARQUE MOVILY MAQUINARIA DE RIVAMADRID
SERVICID
Taller

VEHECULOS ¥ MAQUINARIA UNIDADES
Furgensta con @ja abierta MMA 3,500 kg. equipado con gria
Conjunto de elevacidn de vehiculos
Compresar
Elevador hidraulico para @jas de cambic
Furgoneta
Equipo para zire acondicionade de vehiculos
Equipo de diagnosis
Carretilla elevadora
Grupo eledrégenc
Depuradora de aguas residuzles del lavaderc de vehicuos
Motobom bas
Gato Hidréulico
Grupo Medular (Hidrdimpiadora)
Kit taladro mas pistolz
Llzve impacto Reacta

Garzje 3T

Pistola de Impacto 3/4

Gato Oleoneumatico

Fresadora 230V (banco, mordaza y estante)
Kit Talzdro + Pistolz

Juego de cuatro columnas inalBmbricas
Soldadura por plasma

Hidrolimpiadora

Martillo picador-demoledor

L I e R R B S S S R

Compresor

PARQUE MOVIL ¥ MAQUINARIA DE RIVAMA DRID

SERVICIO VEHICULOS Y MAQUINARIA UNIDADES

Bicinrivas
Furgoneta Ford Transit servidio bicirrivas
Tablet Android 2-4 GB Android 4.0 +Protector pantalla
Suministro PC + Configuracién Bacadas Bicis
1Tdado Percutor 18V +Bateria Extra

PARQUE MOVIL Y MAQUINARIA DE RIVAMADRID

MEMORIA RIVAMADRID 2017

SERVICIO
Fuentes

VEHICULOS Y MAQUINARIA

Furgoneta 1
Aspirador de liquidos de 20 litros 1

PARQUE MOVIL Y MAQUINARIA DE RIVAMADRID
SERVICIO VEHICULOS Y MAQUINARIA UNIDADES
Administracion
Vehiculo (turismo) 1
Vehiculo (turismo) 1

PARQUE MOVIL Y MAQUINARIA DE RIVAMADRID
VEHICULOS Y MAQUINARIA UNIDADES

Vehiculo Nissan (GRUA) 1
Transportador de Automdviles para Grias 2

SERVICIO
Graa




SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

SALUD Y SEGURIDAD

OHSAS 18000
Empleados
Entorno

Instalaciones

SGSySO SGC

SGA

MEDIO AMBIENTE

I1SO 14000
Sociedad
Entorno ambiental
Desarrollo Sostenible

CALIDAD I

ISO 9000
Clientes
Servicios
Productos
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Calidad, Medio Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales

Rivamadrid tiene implantado un sistema integrado de gestion de Calidad, Medio Ambiente y
PRL conforme al estdndar de las normas UNE-EN-ISO 9001:2015, UNE-EN-ISO 14001:2015,
certificado con fecha inicial de 29 de octubre de 2009. PRL se certifica contra la norma OHSAS
18000:2007.

La auditoria interna de calidad y gestién medioambiental tuvo lugar entre los dias 13 y 15 de
junio de 2017. Los dias 27, 28 y 29 de junio de 2017, tuvo lugar la Auditoria externa de
seguimiento con un equipo de auditores de la Cdmara Certifica, superdandose con éxito.

Esta auditoria supuso la certificacién conforme a la nueva versién de las normas ISO 9001:2015
e 1S014001:2015, confirmando la adecuacion del sistema de gestién de Rivamadrid a las
novedades requeridas, enfocadas a la gestidn basada en un liderazgo fuerte y comprometido
que garantice el compromiso y la adecuacion de la toma de decisiones, |la gestion por procesos
o el andlisis de riesgos. Desde el punto de vista de la gestidn medioambiental, se impone el
analisis del ciclo de vida que da una perspectiva de la evolucidn del producto desde su proceso
de fabricacién hasta su completa eliminacion o reutilizacion, también enfocada a la gestion por
procesos.

El sistema de gestion medioambiental supone un compromiso de la direccidn de la empresa
con una gestidn respetuosa con el medio ambiente, abarcdndose desde todos los servicios y en
todas las instalaciones de la empresa. Para ello se garantiza:

- laidentificacion y evaluacién del cumplimiento de los requisitos legales de aplicacion
en el dmbito medioambiental (vertidos, contaminacion atmosférica, suelo, residuos,
consumos, etc.)

- laidentificacidn y gestidn de todos los residuos generados en el desarrollo de la
actividad, de acuerdo a la legislacidn vigente,

- laidentificacidn y evaluacién de los aspectos ambientales de la empresa,
distinguiendo los mas significativos para establecer objetivos de control y reduccién,
en el caso de que ello sea posible,

- establecimiento de objetivos estratégicos de caracter medioambiental,

- seguimiento, medicién y andlisis de indicadores medioambientales y todo ello

englobado desde el prisma de la busqueda de la Mejora Continua.

Durante el afio 2017, las acciones de mejora medioambiental han ido dirigidas hacia:
- Disminucién de la huella de carbono debido al cambio de vertedero llevado a cabo el
21 de diciembre de 2017.

- Incorporacion de nuevos vehiculos menos contaminantes (EURO VI y eléctricos)



- Parael lavado de manos procedemos a la sustitucion del jabén en formato gel o
locion por el jabdn de manos en formato espuma, incorporando las siguientes

ventajas medioambientales:

o Etiqueta Ecolabel, la cual implica que es respetuoso con el medio
ambiente:
= Impacto minimo en el ecosistema acuatico.
= Cumplimiento con los estrictos requisitos de la degradacién
bioldgica.
= Menos residuos generados por los embalajes.

o Ahorro de agua: La espuma instantanea permite un rapido lavado y
aclarado, ahorrando un promedio de hasta un 46% de agua en
comparacion con los jabones en locion.

- Incorporacion de nuevos modelos de dispensadores de papel higiénico y de manos
con los siguientes beneficios:

o Dispensacion hoja a hoja, reduciendo el riesgo de atasco de tuberias

o Hasta un 40% reduccion del consumo

- Continuar con politica de tratamientos fitosanitarios, alternativos a la pulverizacién
guimica, mediante endoterapia y lucha biolégica mediante suelta de predadores
naturales de plagas, para reducir el impacto medioambiental de los tratamientos
fitosanitarios por fumigacion

- Seguimiento de consumo de agua en riegos y fuentes ornamentales

- Compra de pequefia maquinaria eléctrica que sustituye maquinaria con motor de
gasolina de 2 tiempos

- Compra de 3 vehiculos eléctricos para incremento de flota y baja (sustituciéon) de
vehiculo de combustidn

- Sustitucion de iluminaciéon por incandescencia por iluminacion LED en fuentes

ornamentales

- Sustitucion de la totalidad de la iluminacion de la nave y taller con iluminacion LED
- Mejora deiluminacidn de lacampa de camiones con sustitucidon de ldmparas halégenas
por LED

A esto se afiade la intencion de Rivamadrid de continuar dando pasos hacia delante
consolidando la politica de gestion y compromiso medioambiental conforme a Normas de
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referencia como EMAS (EcoManagement and Audit Scheme o Sistema Comunitario de
Ecogestion y Ecoauditoria)

En materia de prevencidn de riesgos laborales, durante el afio 2017 se puede destacar como
punto fuerte la realizacién de las auditorias de recertificacion conforme a la norma OHSAS
18001 y la auditoria legal. Estas dos auditorias se han desarrollado de manera simultanea y en
dos fases debido a la complejidad de las mismas.

En ambos casos, el resultado ha sido favorable, consiguiendo nuevamente, en el caso de OHSAS,
la recertificacién

Se ha llevado a cabo, en diferentes fases, la revision de la evaluacién de los puestos de trabajo
basada en algunos casos en los resultados de las auditorias y teniendo en cuenta aspectos que
podrian contribuir a la prevencién de posibles accidentes e incidentes.

Como apoyo a la evaluacidn de riesgos y en aquellos casos en los que no es necesario realizar
una revision de la evaluacidn, se han elaborado las correspondientes Notas de Prevencién, para
reflejar aspectos destacables en materia de seguridad y salud en los diferentes ambitos de la
empresa y en el desarrollo de las diferentes actividades realizadas.

Respecto a la formacion impartida en materia de prevencion, entre otras, cabe destacar la
realizacion de talleres de la escuela de la espalda, impartida por personal médico especializado
en la materia, a los que han asistido 20 trabajadores de los diferentes servicios y enfocado a la
adquisicion de buenas conductas encaminadas a la disminucién de los accidentes derivados de
sobreesfuerzos.

Otra de las acciones que cabe destacar es la formacion tedrico-practica impartida a través de
un proyecto establecido por la Comunidad de Madrid para mejora en los Puntos Limpios.
Dentro de la formacién, a la que acuden 13 trabajadores, se realizan los simulacros en los dos
Puntos Limpios gestionados por Rivamadrid.

Se establecen, como todos los afios, nuevos objetivos, enfocados a la mejora continua del
sistema de gestién de la prevencidn, implicando a todos los servicios y niveles de la
organizacién.

También, anualmente se ha llevado a cabo el seguimiento de los indicadores establecidos como
puntos fundamentales para el control de los principales aspectos en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

Durante los meses de enero y febrero se llevan a cabo los reconocimientos periddicos anuales,
realizdndose un total de 357 reconocimientos conforme a lo establecido en los protocolos
médicos para los diferentes puestos de trabajo.

Ademas, se han realizado durante todo el afo, 43 reconocimientos iniciales, 2 reconocimientos
por cambio de puesto de trabajo y 8 reconocimientos tras ausencia prolongada por motivos de
salud.

Informes Sobre las Actividades en [+D+i y Medio Ambientales.

Rivamadrid continta colaborando con el proyecto de la planta de tratamientos de RSU en la
que se estan realizando algunas pruebas y mejoras sin mayor incidencia. Durante el afio 2017
se renovod el convenio con Ecohispanica y han bajado el niUmero de visitas.

Se continda con el acuerdo entre Anepma, Ecoembes y el ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid,
a través de Rivamadrid, para el desarrollo del proyecto de investigacion destinado a conseguir
un aumento de la participacion ciudadana en la recogida selectiva de envases ligeros, aplicando
para ello el uso de las nuevas tecnologias, en concreto mediante la implantacién de sistema de
pesaje y localizacién GPS en camiones de carga lateral. Durante 2017 se continta validando el



sistema y solventando las incidencias en la recopilacién de datos. Si bien no entra en el alcance
del proyecto, a los recolectores se les equipa con lectores de tags RFID, lo que se tuvo en cuenta
en la adquisicion de nuevos contenedores con el objetivo de incorporar durante 2018 las
ventajas que esta tecnologia aporta.

El resto de los proyectos de I+D+i en los que se estaba trabajando terminaron, al igual que las
mejoras desarrolladas como consecuencia de la auditoria energética llevada a cabo en el 2016.
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Presentacion

El afio 2017 las politicas de Relaciones Laborales y Recursos Humanos han seguido su curso
donde el personal sigue siendo fundamental en una cultura empresarial de transparencia,
equidad e igualdad de oportunidades, de hecho, el afio 2017 ha estado marcado por la firma
del nuevo convenio colectivo y por la renovacién de la bolsa de empleo que rige las
contrataciones en Rivamadrid para los préximos afos.

Formacion y Desarrollo

Durante el afio 2017 se vuelven a realizar los cursos establecidos dentro del plan de formacién
negociado con la RLT, con acciones formativas destinada a todos los/as trabajadores/as (entre
otras: Primeros Auxilios; Gestién Eficaz de la Comunicacién Interna en las Organizaciones;
Gestidn del Estrés a través del control de las emociones; Conduccidn eficiente preventiva y
seguridad al volante; Mejorar el trabajo en equipo a través de la Inteligencia Emocional; Gestion
del Riesgo del Arbolado Urbano; Ofimatica Basica; Ofimatica Avanzada; Mantenimiento e
Instalacion de Riego en Zonas Verdes; Gestidn de personas liderazgo y coaching; Introduccién
al Compliance etc..) destacando la gran acogida por parte de las personas que forman
Rivamadrid, llegdndose incluso a volver a realizar ediciones de cursos ya impartidos,
circunstancia que se refleja en la satisfaccidn por parte de los/as trabajadores/as de Rivamadrid
una vez evaluados dichos cursos, donde el promedio de nota es de un 3.39 sobre 42.

Durante el afio 2017 se han realizado un total de 5.006,78 horas formativas, resaltando que
como consecuencia de los acuerdos alcanzados con la RLT dichas acciones se han desarrollado,
el 50% en horario laboral y 50% en horario no laboral siendo generalmente al final y comienzo
de la jornada, y en multitud de horarios distintos para facilitar el acceso a dicha formacién a
todos los/as empleados/as con diferentes turnos en Rivamadrid.

Seleccion, Promocion, Traslados y Contratacién

Durante el pasado 2017 se procedid a la renovacion de la bolsa de empleo, para los aifos 2017-
2020, con el objeto de poder contar con las personas oportunas de cara a las contrataciones
que se produzcan en dicho periodo. De esta forma después de los procesos oportunos, han sido
finalmente 420 personas las que has quedado encuadradas en dicha bolsa, resaltando que fue
un total de 3887 los candidatos los que cumplieron los requisitos oportunos y por tanto los que
accedieron a las pruebas oportunas.

En cualquier caso durante 2017 entre transformaciones y contratos nuevos se llevaron a cabo
un total de 205 contrataciones, a efectos de cubrir las necesidades de cada uno de los servicios
gue conforman la empresa, asi como consecuencia de las necesidades legales de contratacion,
como son aquellas personas trabajadoras que acceden a una jubilaciéon parcial, con el
compromiso de Rivamadrid de generar nuevo empleo e intentar garantizar el empleo fijo y
estable, pese a las dificultades de entorno laboral y financiero de nuestro pais, y todo ello con
la transparencia que rige en nuestra entidad. En cualquier caso y pese a la temporalidad de las
contrataciones los trabajadores con contrato indefinido suponen un 87,90% lo cual prima sobre
los trabajadores con contrato temporal que representa un 12,10%.

2 siendo 4 la valoracién maxima sobre satisfaccion.
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Como se puede comprobar el porcentaje de trabajadores/as temporales es sumamente menor
que el de trabajadores/as con contrato indefinido, afirmando que las condiciones laborales de
dichas contrataciones son las mismas, en ambas situaciones, llevadas a cabo con las maxima
transparencia, equidad e igualdad.

Resaltar que se ha tenido que asistir a tres procesos de seleccidn externa, al no existir los
perfiles demandados en su momento dentro de la bolsa, en concreto, uno para seleccionar un
técnico de calidad, uno para seleccionar un conductor gruista, y otro para seleccionar 3 puestos
de mecdnicos gruistas, siendo estos dos Ultimos procesos consecuencia de la asuncion por parte
de Rivamadrid del Servicio de Grua Municipal, siendo ambos procesos llevados a cabo junto con
la RLT de Rivamadrid, en aras de la transparencia antes indicada.

Asi mismo durante 2017 salieron a traslados dentro de Rivamadrid, un total de 23 puestos para
su cobertura definitiva y por otro lado en el mismo afio salieron 3 procesos de promocion
interna, dando opcidn por tanto a los/as trabajadores/as de Rivamadrid tanto a una movilidad
horizontal como vertical dentro del organigrama de la empresa.
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Plan de Igualdad y Conciliacion

Como consecuencia de la firma del convenio colectivo se han incorporado en el mismo y por
tanto se han negociado, nuevas medidas de conciliacion y de igualdad, como por ejemplo la
posibilidad de cambio de turno entre dos trabajadores/as con las previsiones convencionales
oportunas, amplidndose por tanto las medidas ya alcanzadas anteriormente, y no solo eso sino
que esas medidas se estdan cumpliendo con garantias, credndose incluso mecanismos de
transparencia y claridad con acceso a toda la plantilla.

Rivamadrid esta concienciada en desarrollar y aplicar politicas de conciliacién al considerar que
son los cimentos que deben imperar en todas organizaciones, y con este compromiso firme y
compartido con los/as trabajadores/as de Rivamadrid se ha visto reflejado en estos ultimos
afios, negociandose nuevas férmulas de conciliacién, y lo mas importante y gratificante, es ver
como los/as trabajadores/as se acogen a las diferentes medidas conciliatorias en vigor de



Rivamadrid nuevas y antiguas, no sélo desde el disfrute de la bolsa de horas destinadas
conciliacién donde un total de 61 personas, casi el doble que el afo anterior, han disfrutado de
casi de 393 horas destinadas a este fin, duplicindose también el nimero de horas, a efectos de
conciliar su vida personal con la laboral aprovechando, el abanico de las medidas para la
conciliaciéon de la vida familiar y laboral que la empresa pone a disposicion de la plantilla.

Relaciones Laborales

El dia 18 de julio del pasado afio 2017 se procedié a la firma del actual convenio colectivo y por
tanto siendo la de un elevado numero de reuniones con la RLT, como consecuencia de la
negociaciéon del nuevo convenio colectivo, que regird las Relaciones Laborales para los afios
2016-2020, y por tanto lo que serdn las “nuevas reglas”, para afos venideros, y esperar que
ante la firma del nuevo convenio vaya disminuyendo la problematica que durante afios viene
sufriendo Rivamadrid, y que no es otro que el problema del absentismo ya que el porcentaje
de absentismo general con respecto a afios anteriores, desgraciadamente no solo no ha bajado
ni se ha mantenido, sino que ha sido el mas alto alcanzado hasta la fecha.

EVOLUCION INDICE ABSENTISMO GENERAL

13,07%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Nuevamente destacar la fidelidad de la plantilla a la organizacion, donde las Unicas salidas de
la misma son las meramente legales, tal y como se puede ver en la antigliedad de las personas
gue componen la organizacién.
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Colaboraciones y Proyectos Sociales

Como otros afios y en colaboracidn con la Concejalia de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Rivas Vaciamadrid, se ha continuado con la prestacidon de servicios en beneficio de la
comunidad en sustitucion del cumplimiento de penas por disposicion judicial, concretamente
14 personas realizaron este tipo de trabajo, acumulando un total de 1258 horas de trabajo
efectivo, siendo realizados dichos trabajos con enorme flexibilidad por los penados conjugando
la vida personal con la vida laboral.

Entre las muchas ventajas que aporta este tipo de trabajos, aparte de ser una medida igualitaria,
son cumplimientos que se realizan en total libertad, promocionando valores como la
solidaridad, la responsabilidad y el bien comun.

Por otra parte identificar que, en colaboracién con Régimen Sancionador del Ayuntamiento de
Rivas Vaciamadrid, han sido un total de 3 personas con 56 horas efectivas las que han decidido
realizar trabajos en los diferentes turnos que ellos eligen en nuestra empresa en sustitucién de
algun tipo de sancién administrativa.

Destacar ademads que durante 2017 se han mantenido los convenios de colaboracién para
desarrollar no solo acciones conjuntas de formacién reglada con centros educativos, como
pueden ser los firmados con las distintas universidades, sino también con distintas entidades
como es el caso de fundaciones o centros de formacidn que imparten y acreditan certificados
de profesionalidad o incluso con estudiantes de la E.S.O., de forma que los distintos alumnos,
segun la modalidad formativa, pueden tener acceso no solo a complementar o finalizar su
formacidn, sino a tener una primera toma de contacto con el mundo empresarial y con las
relaciones laborales de una manera real, ya sea mediante la realizacidn de practicas
profesionales, o bien mediante la formacidn en centros de trabajo.

Prevencion de Riesgos Laborales 2017

Durante el afio 2017 se lleva a cabo la Auditoria de Recertificacion del Sistema de Gestion
conforme a la norma OHSAS 18001, la cual se desarrolla en dos fases y se hace coincidir con la
Auditoria Legal establecida en el articulo 30.6 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales y
en el capitulo V, articulo 30 del reglamento de los Servicios de Prevencion.

La primera fase de la Auditoria se realiza durante el mes de abril de 2017, dandose por
finalizadas con la segunda fase durante el mes de julio. De dichas auditorias se derivan dos No
Conformidades en cada una de ellas, sobre las cuales se comienza a trabajar de manera
inmediata.

Se establecen nuevos objetivos en materia de prevencion de riesgos laborales para el afio 2017
y se mantienen los indicadores establecidos en el cuadro de mando, a partir de los cuales se
obtienen los datos con los que poder analizar el desarrollo del desempefio y la gestidn de la
seguridad en los procesos clave de la empresa.

Se lleva a cabo la revision de los documentos “Funciones, responsabilidades y autoridades” y
“Andlisis de dafios a la salud”, asi como del propio Procedimiento correspondiente al “Plan de
Prevencién”, para la actualizacion de los correspondientes datos. Dentro de la implantacion del
Plan de Prevencién, se comunica al personal de nueva incorporacion las Funciones vy
Responsabilidades en materia de seguridad y salud, en funciones de las responsabilidades que
en esta materia requiere el puesto de trabajo al que se incorpora.
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De la misma manera se actualizan los documentos en los que se recogen las limitaciones que
presentan algunos trabajadores para la realizacion de las tareas propias de sus puestos de
trabajo, tras la realizaciéon de los reconocimientos médicos periddicos, siendo estas
comunicadas desde el Servicio de Prevencion a los responsables de los diferentes servicios.

Respecto a la formacién impartida durante el 2017, hay que sefialar que esta ha sido una
formacién mas especifica, centrada en aspectos clave para el correcto desarrollo de las tareas
del puesto de trabajo, ademas de la formacion especifica del puesto de trabajo a los
trabajadores de nueva incorporacién o derivada de cambios de puesto de trabajo.

Cabe destacar los dos talleres impartidos sobre la “Escuela de la espalda” al que han asistido 20
trabajadores de diferentes servicios. Esta formacidén es un punto clave en la disminucién de los
accidentes derivados de sobreesfuerzos, tal y como se ha venido comprobando siempre que se
ha impartido este tipo de formacidn.

Ademads, se ha impartido formacién especifica tedrico-prictica para el uso de la
Retroexcavadora, Funciones y Responsabilidades para el personal implicado en ADR vy
formacidn especifica para los Operarios del Punto Limpio, con la entrega en este caso de los
manuales especificos para el puesto de trabajo. En este servicio cabe destacar la formacién
tedrico-practica impartida por el personal externo, para la implantacion del Plan de
Autoproteccion en los Puntos Limpios, impartida por el personal externo que se ha encargado
de elaborar el mismo, a través del Plan de mejora implando por la Comunidad de Madrid. Se ha
impartido, ademas formacion de Capacitacion de Nivel Basico de 30 horas a 5 trabajadores de
diferentes servicios.

En referencia a la implantacidon de los Planes de Autoproteccion y Emergencias y para
comprobar la efectividad de las medidas propuestas en estos, se realizan los correspondientes
simulacros tanto en la Sede principal de Mariano Fortuny como en el Punto Limpio de Severo
Ochoa. En ambos casos se levanta acta con los resultados de los mismos y se publica una nota
informativa de los mismos, dirigida a todo el personal implicado.

Por otro lado, se han llevado a cabo durante el 2017 todas aquellas revisiones obligatorias,
como las de los medios de extincidn tanto de las instalaciones como de los vehiculos, asi como
los controles periddicos, tanto de las condiciones de trabajo como de instalaciones y equipos
de trabajo. De la misma manera se ha realizado la investigacién de todos los accidentes e
incidentes ocurridos durante este periodo, a partir de las cuales se elabora y entrega a los
trabajadores afectados las medidas preventivas para evitar la repeticién de los mismos.

Otro punto clave durante el 2017 ha sido la revisién de la evaluacion de riesgos de todos los
puestos de trabajo, dentro de la cual se ha tenido en cuenta entre otros el factor humano,
presente muchas veces en la ocurrencia de los accidentes laborales. Se han actualizado,
ademads, aspectos clave para el desarrollo de las tareas de los puestos de trabajo, como los
relacionados con el manejo de equipos de trabajo.

Se ha llevado a cabo ademas la evaluacidn inicial del puesto de Operario de Lavadero y
diferentes Notas de Prevencion, donde se han reflejado aspectos relacionados con la Evaluacion
de los puestos de trabajo e instalaciones, pero que no implican una revision de esta.

Dentro de estas Notas de Prevencion se han recogido las diferentes visitas, reuniones y medidas
preventivas propuestas en referencia a los recintos conflictivos de recogida de RSU, al



considerarse por parte de los trabajadores el incumplimiento de las normas de seguridad y
salud establecidas para los puestos de trabajo.

A partir de las medidas establecidas en todas las acciones relacionadas con la evaluacion de
riesgos, controles o revisiones periddicas, dafios a la salud e implantacién de los diferentes
procedimientos relacionados con la seguridad y salud dentro de la organizacidn, se establece el
documento de Planificacidn, a partir del cual se realiza el seguimiento y cumplimiento de las
mismas, estableciendo en la misma tanto los plazos de ejecucién como los medios necesarios
para su consecucion.

Se elabora un Informe Técnico de Salud sobre el uso de los desfibriladores, conforme a lo
establecido en la normativa vigente de aplicacidn, para su instalacion en la Sede principal de
Rivamadrid en Mariano Fortuny, el cantén de Mazalmadrit y el Punto Limpio de Severo Ochoa,
al ser las instalaciones con mayor afluencia de personal.

Respecto al seguimiento de la vigilancia de la salud, se han llevado a cabo las diferentes acciones
en referencia tanto a la vigilancia de la salud colectiva, como a la individual de cada trabajador,
realizdndose durante este periodo 357 reconocimientos médicos periddicos, 43
reconocimientos médicos iniciales, 8 reconocimientos tras ausencia por motivos de salud y 2
reconocimientos médicos por cambio de puesto de trabajo.

En referencia a la parte colectiva, se han llevado a cabo los protocolos médicos a partir de la
evaluacion de riesgos de los puestos de trabajo como la planificacion, memoria y el estudio
epidemioldgico, a partir del cual se determina la evolucidn de datos clave en referencia a la
salud de los trabajadores y en su caso de la aplicacidn de las medidas preventivas propuestas
en los diferentes puestos de trabajo.

En referencia a la Coordinacidn de Actividades Empresariales, se han llevado a cabo aquellas
acciones que se realizan de manera periddica, como la actualizacién de toda la documentacion
relativa tanto a los trabajadores externos que acceden a las instalaciones de Rivamadrid o la
relativa a los equipos de trabajo y productos quimicos utilizados. De la misma manera se solicita
periédicamente la actualizacién de la Fichas de datos de seguridad de los productos
suministrados a Rivamadrid, conforme a la legacidn vigente.

Se actualiza periédicamente el “Libro de contratas y subcontratas” y el personal externo
autorizado para la realizacion de trabajo en nuestras instalaciones, en funcién de los cambios
que van surgiendo.

Desde el punto de vista de clientes para los que Rivamadrid presta sus servicios, destacar la
labor continua de intercambio de informacién en materia de seguridad y salud con la empresa
Faurecia, a través de la plataforma para la Coordinacién de Actividades Empresariales de la que
dispone esta empresa para su gestion con todas sus empresas clientes.

Otro punto destacable durante el 2017 en materia de seguridad y salud en el trabajo, ha sido el
seguimiento de las acciones en materia de ADR en referencia a la descarga de biodiesel, para
uso propio, que se realiza en el surtidor de la Sede. Se ha reforzado la formacidn en este sentido,
aumentado el numero de trabajadores formados implicados en la descarga.

Y tal y como establece la norma OHSAS 18001 y como se viene haciendo anualmente, se lleva
a cabo la reunién de revisién del sistema por la direccién, a partir del cual se realiza un
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seguimiento de todas las acciones que se han llevado a cabo en referencia al Sistema de Gestidn
de la Prevencion, quedando todo ello reflejado en un acta de dicha reunidn.

Datos de Accidentabilidad 2017

indice Incidencia = 90,9

indice Frecuencia = 58,5

indice Gravedad = 1,29

indice Duracién Media = 22

iNDICES ESTADISTICOS DE ACCIDENTABILIDAD POR CONCEPTOS 2017
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TOTAL ACCIDENTES 2017
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FORMA DE OCURRENCIA

TOTAL ACCIDENTES 2017
FORMA OCURRENCIA
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DIA DE LA SEMANA

ACCIDENTABILIDAD 2017
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Costes Salariales

En 2017 sigue habiendo total equidad e igualdad entre los ingresos medios de hombres y
mujeres de Rivamadrid, por tanto, no existiendo lo conocido cominmente como brecha salarial
entre hombres y mujeres y que por desgracia sigue dandose en determinados ambitos.
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Contratacion

Rivamadrid esta sujeta, como poder adjudicador, a la normativa de contratacion del Sector
Publico a la hora de tramitar los contratos de suministro, obra y servicios para la empresa.

Por otro lado, todas las contrataciones de servicios prestados a clientes, suministros y
mantenimientos, asi como seguros, llevan aparejados sus propios contratos que estdn
debidamente registrados y controlados, en los que se tiene en cuenta el cumplimiento de la
normativa de seguridad y salud en el trabajo mediante la coordinacién empresarial y la
proteccion de datos de caracter personal.

Las principales contrataciones efectuadas por Rivamadrid son las correspondientes a los
procedimientos derivados de los Consejos de Administracidn de Rivamadrid en sus variantes de
Procedimiento Abierto Sujeto a Regulaciéon Armonizada, Procedimiento Abierto y Negociado
sin Publicidad.

Este documento tiene por objeto, no sélo ofrecer una visién estadistica de la actuacién de
Rivamadrid durante el afio 2017 en el ejercicio de sus competencias, sino también vy
principalmente, desde la dptica de la eficacia y colaboracién en el desempefio de las funciones
gue tiene encomendadas, ofrecer los criterios sentados, tanto respecto de cuestiones relativas
a materias de fondo como procedimentales en dicho dmbito.

Durante el afio 2017 por procedimiento abierto hemos tenido 14 licitaciones nuevas:

- Servicio de control de acceso a la Sede de Rivamadrid

- Suministro de dos chasis auto bastidor

- Suministro de dos cajas compresoras de compactacion lateral

- Suministro de vestuario y calzado

- Suministro de 180 contenedores de carga lateral

- Servicio de formacién programada

- Suministro de 2 chasis auto bastidor

- Suministro de una caja compresora de compactacion lateral y una caja compresora de
compactacion trasera

- Suministro de un chasis-cabina con plataforma elevadora (DESIERTO)

- Suministro mediante la modalidad de renting de un camioén lava contenedores

- Suministro mediante la modalidad de renting de una barredora

- Suministro de 4 vehiculos eléctricos tipo furgoneta (DESIERTO)

- Suministro de 4 vehiculos tipo trampilla

- Suministro de 3 vehiculos eléctricos tamafo pequeio

Habiéndose realizado el resto de los procedimientos de compra mediante pedidos de otras
licitaciones en vigor o mediante contrato menor.
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La utilizacién del procedimiento abierto genera un importante ahorro con respecto al precio
de salida de la licitacion, como observamos en la siguiente tabla:

|
Servicio de control de acceso a la Sede de
Rivamadrid 165.000,00 143.910,00 21.090,00
Suministro de dos chasis autobastidor 180.000,00 172.000,00 8.000,00
Suministro de dos cajas compresoras de
compactacién lateral 270.000,00 249.000,00 21.000,00
Suministro de vestuario y calzado 156.835,00 142.881,50 13.953,50
Suministro de 180 contenedores de carga lateral 135.000,00 131.400,00 3.600,00
Servicio de formacién programada 25.000,00 21.755,00 3.245,00
Suministro de 2 chasis autobastidor 175.000,00 170.000,00 5.000,00
Suministro de una caja compresora de
compactacion lateral y una caja compresora de
~ compactacion trasera 208.000,00 189.250,00 18.750,00
S Suministro mediante la modalidad de renting de
a un camion lava contenedores 320.000,00 263.400,00 56.600,00
o Suministro mediante la modalidad de renting de
2 una barredora 240.000,00 234.858,90 5.141,10
> Suministro de 4 vehiculos tipo trampilla 146.666,67 141.380,00 5.286,67
§ Suministro de 3 vehiculos eléctricos tamarfio
-2 pequefio 88.000,00 87.800,00 200,00
g TOTALES 2.109.501,67 1.947.635,40 161.866,27
g %0 AHORRO 7,67%
§ Con ello se ha conseguido un ahorro del 7,67% sobre el importe de licitacidn.

Registro de Contratos:

Rivamadrid tiene registrados todos los contratos de suministro, servicios, obra, seguros, renting
y leasing, con sus respectivas altas y bajas, con nuevas incorporaciones y finalizaciones de los

mismos.
CONTRATOS 2015- 2017
35
30
30 -
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20 17
15 i
i 10 =
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0 | |
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El resumen de dicho registro esta en la siguiente tabla:

| |
2015 10 9
2016 24 17
2017 30 11
2015-2017 64 37

Las altas que hemos tenido en el afio 2017 las podemos clasificar por su tipologia:

I TIPO CONTRATO

Alquileres 4

Servicios 8

Suministros 11

Pdlizas 7

23%
= Alquileres
Servicios
27% Suministros
Palizas
37%
Seguros:

Continuando con la gestién integral de las pdlizas de seguros de la empresay en lo que respecta
a la flota de vehiculos seguimos con unos precios muy competitivos.

Con un aumento de flota de vehiculos seguimos gestionando las pélizas con buenas coberturas
y precios.

COSTE POLIZAS 2015 - 2017

43.786,37€

44,000,00€

43.500,00€

43,000,00€

42.500,00€ 41.44410€
42.000,00€ = 115287

41.500,00€
41.000,00€
40.500,00€
40.000,00€
39.500,00€

126.383,29€

H2015 ®m2016 m2017
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COSTE MEDIO POLIZA VEHICULO 2015 -2017

2017 405,43 €
2015
2016 431,71€ 2016
2017
2015 424,26 €

Relacionado estrechamente con el coste de los seguros estd la gestion de los siniestros. Su
correcta gestion garantiza su control y, por tanto, el beneficiarnos con los bonus
correspondientes.

La tipologia basica de los siniestros de Rivamadrid son dos: vehiculos y dafios a terceros por
labores de desbroce y otros (poda, riego, etc), segin detallamos en la siguiente tabla referida a
los tres ultimos afos:

2015 36 26 7 69

2016 38 27 1 66

2017 47 37 5 89
2015-2017 121 90 13 224

Aunque hemos aumentado en los siniestros en general tenemos que tener en cuenta el
aumento de la flota y la entrega de nuevas zonas verdes en las que se tiene que realizar el
desbroce anual.

Cuando tiene lugar un siniestro, es fundamental proceder de manera agil y eficaz para
minimizar las pérdidas que éste puede provocar en la empresa y en su propia actividad
productiva (dafios materiales, responsabilidad civil, interrupcién de negocio, dafio de marca
entre otros). De ahi que consideremos el area de gestidn de siniestros como elemento esencial
del servicio.



Su evolucion grafica es la siguiente:

Resumen anual Causa Siniestros Comunicados
2015-2017
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Flota vehiculos:

En relacién a los vehiculos de empresa nos encargamos de la gestion administrativa, de las
inspecciones técnicas, revision de los tacégrafos, sus impuestos, y la gestion de los contratos
de renting de vehiculos.

En cuanto a las inspecciones técnicas (ITV) se controla mediante avisos programados al Jefe de
Taller de los plazos de vencimiento y la preparacién de los vehiculos para que no sufran rechazo
por defectos.

El coste medio por vehiculo:

ITV VEHICULOS
N~
S
8 2014 3.995,15 € 66 60,53 €
=
<Dn: 2015 4.933,63 € 79 62,45 €
>
g 2016 5.010,44 € 76 65,93 €
[a'4
é 2014 - 2016 13.939,22 € 221 63,07 €
o
E Con respecto al Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica (IVTM) nos hemos beneficiado
= del descuento ofrecido por el Ayuntamiento por domiciliacién, que supone un 5% del total.

La evolucién del tamafio de la flora de Rivamadrid es la siguiente:

2001 10 10
2002 7 17
2003 7 24
2004 7 31
2005 13 44
2006 6 50
2007 9 59
2008 15 74
2009 7 81
2010 4 85
2011 13 98
2012 4 102
2013 4 106
2014 -2 104
2015 -2 102
2016 -1 101
2017 8 109

109




En el afio 2017 se ha incrementado la flota de vehiculos para ir sustituyendo algunos ya que se
ha desaconsejando la inversidn para su reparacion y se ha prescindido de su utilizacién; en la
otra vertiente el aumento es por las necesidades propias de los distintos servicios.
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La flota agrupada por tipologias de vehiculos:

EXCAVADORA
FURGON
HIDROLIMPIADORA
LAVA-CONTENEDORES
PODATHOR
SPI
GRUA
MOTOCARROS
CAMION GANCHO-GRUA
RETROEXCAVADORA
TODO TERRENO
TRACTOR
CAJA ABIERTA
DUMPER
ELECTRICOS
MOTOS
RECOLECTOR COMPACTADOR TRASERA
CISTERNAS
REMOLQUES
TURISMO
RECOLECTOR COMPACTADOR LATERAL 10
BARREDORAS 10
FURGONETAS 16
CAMION BASCULANTE 24

NDADADPRADNWDAWWNNNNNRE R B 2

Telefonia Mavil:

Desde que en el afio 2011 esta direccidén asumid el control de la gestidn de la telefonia movil,
se ha venido observando un ahorro considerable, suponiendo un avance importante.

En la actualidad, Vodafone es nuestro proveedor de comunicaciones, puesto que le ha sido
adjudicado todo el sistema de telefonia mévil y la red de datos. Suponiendo una importante
apuesta por la modernizacién en las comunicaciones de la empresa dotando a todos los mandos
intermedios de voz y datos en sus terminales, lo que, sin duda, ha repercutido en una mejora
de las comunicaciones internas.

Se han revisado las contrataciones de lineas existentes, sus niveles de autorizacion, asi como
los consumos, procediéndose a modificar los innecesarios y a advertir de las desviaciones
excesivas de los mismos.



Inversiones:

Los principales objetivos del area durante el 2017, teniendo en cuenta el entorno econémico
existente, se han centrado en mantener la calidad de los servicios prestados y aumentarlo en
lo posible. Ademas, también se continla con el objetivo iniciado afios atras de asegurar la
sostenibilidad de la empresa a partir de la politica inversora, adecudndolos a las necesidades
del municipio.

Las principales inversiones, que han sido tramitadas mediante procedimiento abierto, durante
el afio 2017 han sido:

Suministro de 2 chasis autobastidor 172.000,00 € RU
Suministro de 2 dos cajas compresoras de RU
compactacion lateral 249.000,00 €
Suministro de 180 contenedores de carga
RU/LV
lateral 131.400,00 €
Suministro de 2 chasis autobastidor 170.000,00 € RU
Suministro de 1 caja compresora de
compactacion lateral y 1 caja compresora de RU
compactacién trasera 189.250,00 €
Suministro de 4 vehiculos tipo trampilla 141.380,00€| 2LV /2Pyl
Suministro de 3 vehiculos eléctricos tamafio
. 2LV /1Pyl
pequeio 87.800,00 €

Otras inversiones menores realizadas en 2017 se han centrado, fundamentalmente, en
reposicion de utillaje, con compras, totalidad de ellas por importe inferior a 18.000 €.

Asi, las inversiones de la Direccién de Parques y Jardines, son las siguientes:

Suministro de 1 recebadora EARTH & TURF MultiSpread 220 3.808,00 €
Suministro de 2 Motosierra Stihl 150 TC-E (espadin 30cm.), 1
Motosierra Stihl 201 TC-M (espadin 30 cm.), 1 Cortasetos Stihl HS-
82 (espadin 60 cm.), 1 Desbrozadora de asiento CANYCOM, mod.

CM 185 8.907,00 €
Suministro de 3 Segadora de mano Honda HRH 536 HXE, 1
Segadora de asiento OUTILS WOLF A80 PROK, 1 Motoazada (mula

mecanica) Honda FJ 500 DLX 9.290,00 €

Suministro de 5 Desbrozadora Stihl FS 460 C-EM vy 2 Sopladora
Stihl 600 Magnum 3.744,59 €

Suministro de 1Equipo localizador de fugas de agua, modelo
Stethophon 04 SDR 1.121,57 €
Suministro de 25 contenedores de 800 L marrén 2.535,00€

Suministro de 1 Motosierra Stihl MS 150 TC-E (espadin 30 cm) 287,00 €
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Las inversiones acometidas por la Direccidon de Operaciones de Residuos y Limpieza:

. Importe de
Descripcién del Contrato L,
Adjudicacion
Suministro de 1 generador de vapor marca Karcher, mod. SG4/4,
ref. 1.092-104.0 698,75 €
Suministro de 1 soplador acumulador Stihl BGA 100+1 acumulador
de mochila litio-ion AR 3000+1 cargador rapido (silencioso) para
acumulador Stihl AL 500+1 KIT apoyo acolchado Stihl para BGA 100 1.075,00€
Suministro de 1 contenedor de 3200 big bin RSU sin pedal 2 bocas
de 400 mm y maneta para levantar la tapa, 1 contenedor de 3200
big bin RSU pedal, 1 contenedor de 3200 big bin Envases 2 bocas
- de 400 mm y 1 contenedor de 3200 big bin papel, boca —buzdén 2.336,00€
§ Suministro de 1 Contenedor de 3200 F RSU sin pedal 2 bocas de
a) 400 mm y maneta para levantar la tapa, 1 Contenedor de 3200 F
S RSU pedal, 1 Contenedor de 3200 F Envases 2 bocas de 400 mmy 1
<§E Contenedor de 3200 F papel, boca —buzén
< 1.490,00 €
E Suministro de 1 Hidrolimpiadora Stihl, modelo RE109, ref. 4776
Iz 012 4500 131,57 €
g Suministro de 2 rotativa Taski Ergodisc Duo, 2 plato de arrastre
§ Taski Ergodiscy 1 Plato para disco alta velocidad Taski 1.796,23 €
Suministro de 1 Fregadora con acompainante marca KARCHER,
mod. B 40 W Bp con todo incluido y 3 Aspirador marca KARCHER,
mod. 20/1AP, ref. 1.378-500.0 4.986,33 €
Suministro de 3 Kit soplador acumulador Stihl BGA 100 + AR 3000
+AL 500 + ACOLCHADO + CONEXION + ARNES PARA BGA 85 3.521,79€
Suministro de 3 Bateria Stihl AR 3000 2.253,00 €
Suministro de 8 Soplador Magnum BR 600 espalda potente Stihl 4
MIX 3.000,00 €
Suministro de 11 Sopladora eléctrica Stihl BGA 85, con AP 300 Y al
500 3.960,00 €
Suministro de 1 soldadura corte por plasma mod. 31 875,00 €
Suministro de 1 grupo autégena completo
(maletin+accesorios+carro) 746,50 €
Suministro de 1 Sopladora electro portatil Stihl BGA 100, Con AR
3000, AL 500, Apoyo acolchado y Kit de conexidn 1.151,93 €
Suministro de 1 hidrolimpiadora PW-40 1.225,00 €
Suministro de 100 contenedores de 800 L verde 10.140,00 €
Suministro de 1 Hidrolimpiadora HD 6/12-4C, Ref.: 1.150-900.0 669,50 €
Suministro de 2 transportadores de automov. para gruas 1.620,00 €
Suministro de 1 compresor 708,00 €




Compras

El aprovisionamiento de la empresa se realiza a través de su politica de compras, recogida en
el Procedimiento General de Compras y Contratacion (actualizado y revisado durante el afio
2015), definida bajo la premisa de garantizar la libre concurrencia mediante la solicitud de al
menos tres ofertas, buscar la oferta econdmicamente mas ventajosa, en igualdad de ofertas
optar por proveedor de la localidad y la generacién de stock minimo. Asimismo, el proveedor
debe estar homologado y evaluado por la Direccién.

En este procedimiento se describe la sistematica a seguir para llevar a cabo la formalizacién de
las solicitudes de necesidades de material, equipos o servicios, asi como de la posterior
tramitacidn de los pedidos, teniendo como resultado final la entrada de productos/servicios
gue cumplen todo lo requerido por la empresa.

También se establecen las pautas a seguir para la seleccién y evaluacion de proveedores de
productos y servicios con incidencia en el Sistema de Gestién de Calidad.

El objeto del presente procedimiento es fijar el sistema para realizar las compras y verificacidon
del nivel de cumplimiento de las especificaciones técnicas y ambientales definidas.

En su alcance también podemos destacar el control, verificacién, almacenamiento vy
mantenimiento de los productos suministrados por el proveedor y almacenados en nuestras
instalaciones.

Y, por ultimo, se fijan las normas para asegurar que el material recepcionado no es utilizado sin
haber verificado que cumple con las determinaciones de compra, especificadas o
reglamentarias.

Planificacion de compras

Las compras en Rivamadrid, se clasifican en base a su importe, diferenciando los contratos
menores de las otras formulas de contratacidn recogidas en el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, siendo la sistematica de realizaciéon de las mismas diferente en base a
donde se encuentren encuadradas.

El proceso de las compras menores (contratos menores) se inicia con la deteccion de una
necesidad de compra por parte de las direcciones operativas o administracién, o bien de la
planificacién anual de compras en base al PAIF, nivel de stock; , se realiza la solicitud de compra
al departamento econdmico-financiero, quien solicita tres presupuestos siempre que sea
posible, utilizando como primer criterio de eleccion el precio y el segundo la urgencia, asi como
los criterios marcados en la Instruccién de Trabajo relativa a los criterios de compra socialmente
responsable. Una vez aprobado el gasto, se genera la orden de compra, se solicita aprobacién
de Gerencia y en caso positivo se envia la orden al proveedor y se realiza el seguimiento de la
entrega o servicio, hasta la recepcién de la compra y su correspondiente albaran.

En relacidn al proceso de compras se ha continuado trabajando en la reduccién del volumen de
las compras no planificadas, que hemos dado en llamar urgentes, como mecanismo para la
obtencidn de una mayor eficiencia en esta funcidn.
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El resultado ha sido el siguiente:

A0S TOTAL COMPRAS m
2015 622.178,35 € 50.713,57 €
8,15%
2016 778041,73€  55.616,62 €
7,15%
2017 72258286 €  51.558,11 €
7,15%
2015 2017 2.122.802,94 € 157.888,30 €
7,44%

COMPRAS | LIMITE MAXIMOC.
PLANIFICADAS URGENTES
371.464,78 € 124.435,67 €
91,85% 20,00%
722.425,11 € 155.608,35 €
92,85% 20,00%
671.024,75 € 144.516,57 €
92,85% 20,00%
1.964.914,64 € 435.652,36 €
92,56% 20,00%

Las compras urgentes en ningln caso sobrepasan el 20% de limite que se le tiene asignado lo
que revela una mayor planificacion y control del proceso de compra.

Su evolucidn grafica es la que se muestra a continuacion:

COMPRAS 2015 - 2017
100,00% 94.85% oo nror
L] ° U‘,-U\) 70 . 92’86%
90,00% ]
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20,00% 44 N :
10,00% _
. - 7.14%
0,00% : 7.15%
2015 2016 2017
=== COMPRAS URGENTES COMPRAS PLANIFICADAS A LIMITE MAXIMO C. URGENTES




Almacenes

A continuacién, se puede observar la evolucion de las existencias finales de la empresa en cada

uno de sus almacenes:

Existencias 2015 Existencias 2016 Existencias 2017
Almacén general 97.406,21 174.734,22 110.483,69
Almacén Productos Fitosanitarios 4.863,22 4.863,22 4.981,75
Almacén de Taller 91.610,14 61.651,69 41.184,75
Combustible 15.979,45 3.891,11 15.144,27
TOTAL Existencias 209.859,02 245.140,24 171.794,46,

Vestuario
Nuestro vestuario laboral cumple con las mds rigurosas normativas de proteccidn y seguridad.

El hecho de entregar a los trabajadores la ropa segln se va deteriorando sigue suponiendo un
ahorro considerable frente a la entrega dos veces al afio (temporada de verano y temporada
de invierno) de la equitacion laboral.

En relacidn al vestuario hemos tenido en cuenta la ropa laboral del personal que trabaja en
interior (limpieza de edificios municipales, limpieza de CEIP y limpieza de instalaciones
deportivas, asi como cristaleros y personal de mantenimiento de instalaciones deportivas),
como el calzado, asi como del personal que trabaja en el exterior (Limpieza Viaria, Residuos
Sélidos, Mantenimiento de Fuentes, Quita pintadas, Taller y Parque y Jardines).

El ahorro que se esta consiguiendo es un trabajo conjunto de la empresa con los trabajadores;
se llegd a dicho acuerdo en una reunién de Salud Laboral, lo que ha supuesto la implicacion
directa de todo el personal, entendiendo que la entrega indiscriminada de equitacién laboral
frente a una entrega controlada es beneficioso para la empresa y por extensidn para sus
trabajadores.

Durante el afio 2017 hemos sacado la licitacion de la uniformidad laboral (vestuario y calzado),
lo cual ha supuesto un considerable ahorro y se han implantado los colores corporativos de la
empresa en los distintos servicios.

El invertir en vestuario laboral tiene numerosas ventajas para nuestra empresa, al crear una
imagen corporativa fuerte de cara al exterior que genere confianza y seguridad tanto en el
cliente como en el propio trabajador, que se ve parte de una unidad, de una verdadera
compaiiia.
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Administracion

El area de Administracion de Rivamadrid se ocupa de las actividades administrativas, entre las
que se incluyen, memorias de actividad, clasificacién empresarial, escrituras, facturacion,
calidad, soporte documental, archivo, comunicacidn externa, etc.

A través de la Secretaria de la Junta General y Consejo de Administracién, mantiene relacién
con los érganos de representacion de la empresa, coordina todo el soporte documental de la
misma.

El departamento es responsable de la coordinacidn de la comunicacion externa de la empresa,
coordinando los contenidos de la pagina Web de Rivamadrid con las distintas direcciones.
También se coordinan las noticias que salen en los medios de comunicacién tanto con el
gabinete de prensa del ayuntamiento como las diferentes direcciones de la empresa, para darle
unos contenidos practicos y faciles de manejar, con la intencién de que sea una herramienta de
informacién y comunicacion con la ciudadania. En este ejercicio 2017 se han elaborado mas de
una veintena de noticias publicadas en nuestra pagina Web y en las plataformas de
comunicacion del Ayuntamiento, su Web, Rivas al Dia, también en prensa local y nacional. Hay
que destacar que se ha aumentado mas del 100% de las noticias con respecto al 2016.

En el 2017 también se ha realizado seguimiento de algunos de los proyectos importantes que
se estdn desarrollando en Rivamadrid, como la digitalizacién de la empresa, la seguridad
informatica y el plan de comunicacién externa.

Son de destacar como documentos relevantes, la elaboracion de las memorias anuales.
Autofinanciacion

La coordinacién, presentacion y facturacion de presupuestos a clientes externos es
responsabilidad del departamento de Administracion, a lo largo del ejercicio 2017 han dado los
siguientes resultados.

NO TOTAL
ACEPTADOS 5 cppTADOS PRESUPUESTOS
47 20 67
70,15% 20,85% 100,00%

PRESUPUESTOS 2017

M ACEPTADOS
M NO ACEPTADOS

70,15%




En los siguientes graficos se muestra la evolucidn de los presupuestos aceptado de los ultimos
5 afios .

PRESUPUESTOS ACEPTADOS 2013-2017
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En los siguientes graficos vemos la evolucién en la aprobacidn de presupuestos del 2017, por
un lado, se ha superado el objetivo fijado del 30% pues la media trimestral ha sido del 69,34%,
y la comparativa del 2013-2017.

% PRESUPUESTOS ACEPTADOS SOBRE REALIZADOS EN
EL ANO 2017
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En la siguiente tabla y graficos vemos los presupuestos realizados por servicios:

TOTALES ACEPTADOS NO ACEPTADOS

: 2 2
(EorFicios [T 20 ;
0 1 14
R D s 1
: | :

PRESUPUESTOS POR SERVICIOS 2017
30

M TOTALES
M ACEPTADOS

M NO ACEPTADOS

En cuanto a la facturacion del afio 2017 hemos de decir que hay una subida, con respecto al
2016, de un 6,28 %.

FACTURACION ANO 2016-2017 SINLV.A.
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El gréfico siguiente nos muestra la progresione en cuanto a la facturacion de estos Ultimos afios:

FACTURACION ANO 2013-2017 SINL.V.A.

956.306,21 |

868641,45 899765
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El grafico siguiente vemos el porcentaje de facturacion por servicios:
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El promedio del importe de impropios en la facturacién de ECOEMBES ha sido un 0,00%.

% SOBRE TOTAL FACTURACION 2014-2017

0,00%
0,00%
-0,50%
-1,00%
-1,50%
-2,00%

-2,50%

-3,00%

-3,07%

-3,50%
M2014 WM2015 WM2016 ™2017

ECOEMBES nos ha premiado este afio por bajar del 25% de impropios, con unos ingresos
adicionales que ascienden a 29.942,46 €, un 11,72% del total facturado.

En lo relativo al Importe neto de la cifra de negocio existe una diferencia entre el ingreso
previsto en el PAIF 2017 y el resultado del ejercicio de 42.841,66 €, debido, fundamentalmente,
al incremento de ingresos derivados de las ventas de residuos.

Por otra parte, se produce un incremento de ingresos sobre lo presupuestado en el apartado
de Otros ingresos de explotacion (267.526,56 €). Aqui es donde se contabilizan las subvenciones
percibidas. Se produce un incremento sobre lo presupuestado en el PAIF debido al ingreso de
las encomiendas de gestion de la calle Aurelio Alvarez, la encomienda (3 meses) del servicio de
grua municipal y de la adquisicion de tres vehiculos eléctricos (Plan Movalt).

INGRESOS 2017 PAIF 2017 PAIF 2017 %o VARIA CION

Importe neto de la cifra de a
s (R S ) 942.841,66 900.000,00 42.841,66 4,76%
Otros ingresos de

explotacion (subvenciones y 17.211.495,72 16.943.969,16 267.526,56 1,58%
otros ingresos accesorios)
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Introducciéon

En las paginas que siguen se presentan, a todos los agentes interesados, los principales datos
econdmicos de la evolucion de la sociedad en los ultimos cinco afios y, en especial, el balance y
la cuenta de pérdidas y ganancias de 2016 y 2017. Ademas, como anexo a esta memoria, se
adjuntan las cuentas anuales oficiales de la empresa y el informe de gestiéon aprobadas
auditadas y presentadas en el Registro Mercantil.

Rivas Vaciamadrid Empresa Municipal de Servicios S. A., (en adelante Rivamadrid) viene
desarrollando su actividad anual a partir del Plan de Actuacion, Inversion y Financiacion (PAIF)
gue en cada ejercicio presenta su Consejo de Administracién para la aprobacion por Junta
General de Accionistas.

En dicho Plan estan contenidas las metas de la empresa, tanto a medio y largo plazo, como las
mas operativas de su trabajo cotidiano y diario.

El PAIF de la empresa fue formulado en Consejo de Administracion el 21 de diciembre 2016 y
aprobado en sesidn extraordinaria de Junta General el dia 22 de diciembre de 2016. El PAIF se
integro en el presupuesto 2017 del Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid con su aprobacion
inicial, en sesién Extraordinaria del Pleno del 9 de mayo de 2017, y definitiva en sesidn Ordinaria
del Pleno de 29 de junio.

Aligual que se destacaba en este epigrafe en ejercicios anteriores, hay que comenzar indicando
gue el crecimiento del municipio, en poblacién y en dimensiones urbanizadas, ha ocasionado
el consiguiente crecimiento de los trabajos a realizar por Rivamadrid, por lo que,
correspondientemente, su presupuesto deberia haber crecido en relacién a esas nuevas tareas
encomendadas desde el Ayuntamiento, propietario de la sociedad.

Efectivamente, la evolucion de la poblacién en los ultimos cinco afios (con datos a 1 de enero
de cada afio) ha sido la siguiente:

il 216 b 214 03

Poblacion a 1 de enero 86,743 82715 81473 80.483 18133

De esta manera la transferencia municipal por habitante en el mismo espacio temporal, ha sido
de:

000 2016 05 2014 213

Transferencia Ayuntamiento 1953 19434 181,04 17574 18029

El incremento del presupuesto en los afios 2016 y 2017 se explica como consecuencia de la del
incremento de los gastos de personal de la empresa como consecuencia de la finalizacién del
convenio colectivo vigente hasta el 31 de diciembre de 2015, que ha supuesto un importante
incremento de los gastos de antigliedad de la plantilla, y de la negociacién prevista y finalizada
del nuevo convenio con vigencia para el periodo 2016/2020.

Efectivamente en el afio 2016 y 2017 se actualizd la tabla salarial con una subida del 0,5% tal y
como comprometia el articulo 26 (revisidén salarial) del convenio. Igualmente, y como se
explicaba anteriormente, el articulo 27 (antigiedad) hace que en 2016 se comience a cobrar los
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nuevos trienios devengados en la vigencia del convenio y que no se abonaban, lo que supone
que practicamente toda la plantilla tenga un trienio mas.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid acordé en 2016 el encargo de
Encomienda de Gestidn del Servicio de Vivienda, y en 2017 el Servicio Publico de Recogida de
vehiculos en la Via Publica, lo que, evidentemente, ha supuesto un mayor coste para la
empresa.

Por tanto, el PAIF de Rivamadrid presenta la siguiente evolucién en los ultimos cinco afios:

PAIF 2013 PAIF 2014 PAIF 2015 PAIF 2016 PAIF 2017

GASTOS=INGRESOS 15.917.698,02| 15.717.892,94| 16.211.274,77| 17.359.816,65| 18.178.969,16

A continuacion mostramos los ingresos totales que ha obtenido Rivamadrid en los ultimos 5
ejercicios, sefialando que se incluye el importe de la cifra de negocios (ventas de subproductos
y residuos y prestacidon de servicios a terceros), otros ingresos de explotacion (donde se
contabiliza la transferencia del Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid que retribuye los servicios
encomendados), la subvencién de capital transferida al resultado del ejercicio, asi como
cualquier otro ingreso menor o extraordinario.

EVOLUCION DE LOS INGRESOS DURANTE LOS ULTIMOS CINCO ANOS

16.320.217,91
17.361.770,85
18.663.074,54,
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ANOS

20

18,7
17,4
18 153 15,6 162
16
14
12
1

Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 ARo 2017

Millones
(]

[ LA ]




El gasto de personal (78,45%) continua siendo el factor mas importante en el concepto de
gastos totales. Le sigue en importancia cuantitativa otros gastos de explotacion (13,76%). La
amortizacion de las inversiones supone un 3,78% de los gastos de la empresa.

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS CORRESPONDIENTES AL ANO |

2017 % Gasto
Gastos de personal 78,45%) 14.300.722,49
Otros gastos de explotacion 13,76% 2.507.987,83
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 3,78% 688.887,29
Aprovisionamientos 3,48% 634.710,49
Gastos financieros y gastos asimilados 0,53%) 95.917,62
Otros Gastos 0,01% 1.128,51
TOTAL 100,00%) 18.229.354,23

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS CORRESPONDIENTES AL ANO
2016

3,78% 3,48%0,53% _0,01%

= Gastos de personal
= Otros gastos de explotacion
Dotaciones para amortizacionesde
inmovilizado
Aprovisionamientos
= Gastos financieros y gastos asimilados

= Otros Gastos

Los flujos generados en el ejercicio 2017 se mantienen en linea con los generados en los Ultimos
ejercicios, en torno al millén de euros.

EVOLUCION DE LOS ALUJOS GENERA DOS LOS ULTIMOS CINCO

ANOS
Afio 2013 944.451,56
Afio 2014 921.398,02
Afio 2015 874.732,92
Afio 2016 901.998,65
Afio 2017 976.592,07
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EVOLUCION DE LOS FLUJOS GENERADOS LOS ULTIMOS

CINCO ANOS
976.592,07

980.000
960.000 944.451,56
940.000 921.398,02
920.000 901.998,65
900.000 874.732,92
880.000
860.000
840.000

820.000
Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017

Como consecuencia de la crisis econdmica, y después del esfuerzo realizado con el Plan de
inversiones 2008-2011, las inversiones se habian congelado, y por ello el activo no corriente de
la empresa disminuia en los Ultimos ejercicios. En el ejercicio 2017 comienza a verse un cambio
de tendencia con un incremento sobre el importe del 2016 de 632.914,87 €, motivado por el
importante esfuerzo inversor en el ejercicio (mdas de 1,3 millones de euros) realizado en el
ejercicio.

EVOLUCION DEL ACTIVO NO CORRIENTE NETO DURANTE LOS
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12.373.335,13
11.709.350,22
12.342.265,09
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Balance de Situacion

A continuacion, presentamos el balance de la empresa de los dos ultimos afos, explicando,
resumidamente, las variaciones mas significativas entre los dos ejercicios.

ACTIVO EJERCICIO 17 EJERCICIO 16
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 11.709.350,22
L Inmovilizado intangible 13.692,59 20.090,82
1. Desarrollo 0,00 0,00
Desarrollo 80.068,08 80.068,08
Amortizacion -80.068,08 -80.068,08
5. Aplicaciones informaticas 13.692,59 20.090,82
Aplicaciones informaticas 81.074,65 80.608,04
Amortizaciones -67.382,06 -60.517,22

II. Inmovilizado material
1. Terrenos y Construcciones

11.888.298,22
9.891.112,11

11.239.443,44
10.150.889,33

Terrenos y bienes naturales 3.605.911,90 3.605.911,90
Construcciones 8.688.002,03 8.688.002,03
Amortizaciones -2.402.801,82 -2.143.024,60
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 1.997.186,11 1.088.554,11
Instalaciones técnicas 771.395,11 771.395,11
Maquinaria 6.469.013,62 5.483.681,02
Utillaje 332.178,92 287.870,21
Otras Instalaciones 2.039.954,27 2.039.954,27
Mobiliario 363.240,09 339.707,95
Equipos para proceso de informacion 76.658,11 106.036,47
Elementos de Trasnporte 293.815,41 293.815,41
Otro inmovilizado 378.758,46 181.152,62
Amortizaciones -8.727.827,88 -8.415.058,95
V. Inversiones financieras a largo plazo 440.274,28 449.815,96
5. Otros activos financieros 440.274,28 449.815,96
Imposiciones a largo plazo 437.571,97 447.113,65
Fianzas constituidas a largo plazo 2.702,31 2.702,31
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 1.723.690,61
II. Existencias 171.794,46 245.140,24
2. Materias primas y otros aprovisionamientos 171.794,46 245.140,24
Elementos y conjuntos incorporables 115.465,44 179.597,44
Combustibles 15.144,27 3.891,11
Repuestos 41.184,75 61.651,69
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.420.442,25 782.642,42
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 132.507,14 111.191,45
Clientes 132.507,14 111.191,45
2. Clientes empresas del grupo y similares 0,00 0,00
Deterioro de valor de créditos por operaciones comerciales con emg 0,00 0,00
3. Deudores varios 0,00 0,00
Deudores 0,00 0,00
4. Personal 11.081,67 9.488,18
Anticipos de remuneraciones 11.081,67 9.488,18
5. Activos por impuesto corriente 1.834,35 891,70
Hacienda Publica, deudora por devolucion de impuestos 1.834,35 891,70
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 1.275.019,09 661.071,09
Hacienda Publica, deudora por subvenciones concedidas 1.275.019,09 649.170,97
Organismos de la seguridad social deudores 0,00 11.900,12
Hacienda Publica, retenciones y pagos a cuenta

V. Inversiones financieras a corto plazo 1.500,00 0,00
5. Otros activos financieros 1.500,00 0,00
Imposiciones a corto plazo 0,00 0,00
Fianzas constituidas a corto plazo 1.500,00 0,00
VIIL Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 886.070,93 695.907,95
1. Tesoreria 886.070,93 695.907,95
Caja, euros 969,98 871,77
Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros 885.100,95 695.036,18

TOTAL ACTIVO

14.822.072,73

13.433.040,83
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PASIVO

A) PATRIMONIO NETO

A-1 Fondos propios

L Capital

1. Capital escriturado

Capital social

IT. Reservas

1. Legal y estatutarias

Reserva legal

2, Otras reservas

Reservas voluntarias

VIL Resultado del ejercicio

Resultado del ejercicio

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos
Subvenciones oficiales de capital

B) PASIVO NO CORRIENTE

L Provisiones a largo plazo

4. Otras provisiones

II. Deudas a largo plazo

2. Deudas con entidades de crédito

Deudas a largo plazo con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero
Acreedores por arrendamiento financiero a largo plazo
5. Otros pasivos financieros

Deudas a largo plazo

IV. Pasivos por impuesto diferido

Pasivos por diferencias temporarias imponibles

C) PASIVO CORRIENTE

II. Provisiones a corto plazo

Provisiones a corto plazo por retribuciones al personal
Provisiones a corto plazo para impuestos

Provisiones a corto plazo para otras responsabilidades
III. Deudas a corto plazo

2. Deudas con entidades de crédito

Deudas a corto plazo con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero
Acreedores por arrendamiento financiero a corto plazo
5. Otros pasivos financieros

Deudas a corto plazo

Proveedores de inmovilizado a corto plazo

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
1. Proveedores

Proveedores

Proveedores, efectos comerciales a pagar

3. Acreedores varios

Acreedores por prestaciones de servicios

Acreedores, efectos comerciales a pagar

4, Personal (Remuneraciones pendientes de pago)
Remuneraciones pendientes de pago

5. Pasivos por impuesto corriente

Hacienda publica acreedora por IS

6. Otras deudas con las Administraciones Publicas
Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas
Organismos de la Seguridad Social, acreedores

VL. Periodificaciones a corto plazo

Ingresos anticipados

TOTAL PASIVO

EJERCICIO 17
10.164.298,42

3.960.000,00
3.960.000,00
3.960.000,00
267.760,21
44.128,03
44.128,03
223.632,18
223.632,18
287.704,78
287.704,78
5.648.833,43
5.648.833,43
1.901.425,47
0,00

0,00
1.868.086,38
1.288.044,69
1.288.044,69
349.673,82
349.673,82
230.367,87
230.367,87
33.339,09
33.339,09
2.756.348,84
785.486,27
785.486,27
0,00

0,00
638.614,10
280.371,28
280.371,28
310.326,58
310.326,58
47.916,24
47.916,24
0,00
1.332.248,47
109.825,07
109.825,07
0,00
531.707,60
531.707,60
0,00
33.705,23
33.705,23
0,00

0,00
657.010,57
333.324,49
323.686,08
0,00

0,00

14.822.072,73

EJERCICIO 16
8.835.569,73

3.960.000,00
3.960.000,00
3.960.000,00
169.206,45
34.272,65
34.272,65
134.933,80
134.933,80
98.553,76
98.553,76
4.607.809,52
4.607.809,52
2.515.824,54
0,00

0,00
2.493.002,79
1.568.589,32
1.568.589,32
660.177,27
660.177,27
264.236,20
264.236,20
22.821,75
22.821,75
2.081.646,56
394.723,42
394.723,42
0,00

0,00
636.752,92
277.594,42
277.594,42
311.242,35
311.242,35
47.916,15
47.916,15
0,00
1.050.170,22
81.290,20
81.290,20
0,00
277.336,54
277.336,54
0,00
28.175,95
28.175,95
0,00

0,00
663.367,53
347.866,93
315.500,60
0,00

0,00

13.433.040,83



En el balance de situacién podemos destacar las siguientes cuestiones:

El Activo No Corriente del ejercicio 2017 presenta un incremento sobre el importe del 2016 de
632.914,87 €, motivado por el importante esfuerzo inversor en el ejercicio (mas de 1,3 millones
de euros). Las Inversiones financieras a largo plazo disminuyen en este ejercicio pues, como
consecuencia del nuevo convenio colectivo no se ha realizado aportacién al fondo constituido
para hacer frente a los premios por jubilacidn (provisionandose como gasto las aportaciones de
los ejercicios 2016 y 2017), y al producirse alguna jubilaciéon en 2017 se ha aplicado parte del
fondo correspondiente.

ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 % DIFERENCIAS
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 11.709.350,22 5,41% 632.914,87
I. Inm ovilizado intangible 13.692,59 20.090,82 -31,85% -6.398,23
Il. Inm ovilizado m aterial 11.888.298,22 11.239.443,44 5,77% 648.854,78
V. Inversiones financieras a largo plazo 440.274,28 449.815,96 -2,12% -9.541,68

La diferencia entre el importe del Activo Corriente del aifio 2017 sobre el 2016 esta reflejada en
su importe de 756.117,03 €, motivado, fundamentalmente, por el aumento del derecho de
cobro que la empresa mantiene con el Ayuntamiento, y por otra parte por un incremento del
efectivo derivado de la gestidn financiera de la empresa.

El Ayuntamiento no habia transferido a 31 de diciembre el importe comprometido para
inversiones, pero en el mes de enero de 2018 ya se dispone de esa liquidez en Rivamadrid.

ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 % DIFERENCIAS
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 1.723.690,61 43,87% 756.117,03
Il. Existencias 171.794,46 245.140,24 -29,92% -73.345,78
1. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.420.442 25 782.642,42 81,49% 637.799,83
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 132.507,14 111.191,45 19,17% 21.315,69
4. Personal 11.081,67 9438 18 16,79% 1593 49
5. Activos por impuesto corriente 1.834,35 8917 10571% 942 65
6. Ctros créditos con las Administraciones publicas 1.275.019,09 661.071,09 92,87% 613.948,00
V Inversiones Financieras a corto plazo 1.500,00 0,00 1.500,00
5, Otros activos financieros 1.500,00 0,00 1.500,00
566 Depdsitos constituidos a corto plazo 1.500,00 0,00 1.500,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 886.070,93 695.907,95 27,33% 190.162,98

Respecto al Patrimonio Neto, los Fondos Propios se incrementan en 2017 respecto a 2016 y
suponen un 30,46% sobre el 31,47% en 2016, como consecuencia del resultado positivo del
ejercicio 2017 (287.704,78€).

DIFERENCIA S

PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO EJERCIKCIO 2017 EJERCKCIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016 2047 - 2016

A) PATRIM ONIO NETO 10164238 42 B8.835.569.73 68,58% 6377w  1.378.71859
A-1) Fondos propios 4.513.464.59 4.727 7601 30,46% HATH BT 70478
I Capital 3960 000 040 35960 000,00 26, 71% A% 004
Il Reservas 26776021 16320645 1.81% 126% 5855376
Vil Resultado del ejercicio 28770478 98.333.76 1.94% 0.73% 189.151.02
A-3] Subvenciones, donaciones y legados recibidos 3548833 43 4 60780952 3B 11% 34.30% 10410231

Respecto al Pasivo No Corriente, los apartados de Deudas con entidades de crédito y
Acreedores por arrendamientos financieros, ambos han experimentado un descenso en 2017
respecto a las cifras de los mismos conceptos de 2016, dado que no se han realizado nuevas
inversiones en inmovilizado con financiacién ajena. La légica disminuciéon del importe del
crédito a amortizar debido a las amortizaciones ya realizadas, a consecuencia de que el Plan de
Inversiones 2008 — 2011, colabora en la disminucién de ese importe. La deuda a largo plazo
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consecuencia del crédito de pago a proveedores proveniente del RDL 4/2012 tiene un saldo
vivo a largo plazo a cierre de ejercicio de 216.319,87€.

DIFERENCIA S
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 % / Total 2016 2017 - 2016

B) PASIVO NO CORRIENTE 1.901.425,47 2.515.824,54 12,83% 18,73% 614.399,07
Il. Deudas a largo plazo 1.868.086,28 2493.002,79 12,60% 18,56% 624.916 41
2. Deudas con entidades de crédito 1288.044,69 1.568.589,32 8,69% 11,68% -280.54463
3. Acreedores por arrendamiento financiero 34967382 66017727 2,36% 491% -310.503 45
5. Otros pasios financieros 230.367 87 26423620 1,55% 197% -33.868,33
171. Deudas alargo plazo 216.319,87 264.236.20 1,46% 1,97% A7.916,33
180, Fianzas recibidas a largo plazo 14.048.00 0.00 0,09% 0,00% 14.048,00
V. Pasivos por impuesto diferido 33.339.09 2282175 0.22% 0,17% 10.517,34

Con relacién al “Pasivo Corriente” (18,60% del Pasivo y Neto Totales para 2017 frente a un
15,50% en 2016), se observa un incremento en relacién al afio anterior (2.756.348,84€ en 2017
y 2.081.646,56€ en 2016, esto es 674.702,28€ mas) debido, fundamentalmente, a la dotacién
de una provisidn para gastos de personal, que se explica mas adelante, y al incremento de la
cuenta de acreedores varios, debido a la entrega de inversiones en el ultimo mes del afio. Las
deudas con administraciones publicas responden a las retenciones a cuenta por IRPF del cuarto
trimestre de 2017 y a la seguridad social de diciembre; ambas se pagan en el mes de enero de
2018.

DIFERENCIAS
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016 2017 - 2016

C) PASIVO CORRIENTE 2.756.348,84 2.081.646,56 18,60% 15,50% 674.702,28
Il. Provisiones acorto plazo 785.486,27 394.723,42 5,30% 2,94% 390.762,85
lll. Deudas acorto plazo 638.614,10 636.752,92 4,31% 4,74% 1.861,18
2. Deudas con entidades de crédito 280.371,28 277.594,42 1,89% 2,07% 2.776,86
3. Acreedores por arrendamiento financiero 310.326,58 311.242,35 2,09% 2,32% -915,77
5. Otros pasivos financieros 47.916,24 47.916,15 0,32% 0,36% 0,09
V.Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.332.248,47 1.050.170,22 8,99% 7,82% 282.078,25
1. Proveedores 109.825,07 81.290,20 0,74% 0,61% 28.534,87
3. Acreedores varios 531.707,60 277.336,54 3,59% 2,06% 254.371,06
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 33.705,23 28.175,95 0,23% 0,21% 5.529,28
6. Otras deudas con las Administraciones Pfflicas 657.010,57 663.367,53 4,43% 4,94% -6.356,96

Del analisis del balance se deduce que la autonomia financiera, la solidez, la cobertura del
pasivo por el activoy el endeudamiento a largo plazo de la empresa se sitla en parametros mas
que suficientes para garantizar la permanencia de la Empresa en el tiempo, tal y como se detalla
en el Informe de Gestion.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Rivamadrid desarrolla su actividad anual a partir del Plan de Actuacién, Inversion y
Financiacion (PAIF) que en cada ejercicio presenta la Direccion ante el Consejo de
Administracion para su aprobacidn por Junta General de Accionistas.

El Presupuesto de Gastos para 2017 (PAIF 2017) presentaba una previsién por importe de
18.178.969,16€; el resultado final de los gastos realizados durante el ejercicio 2017 ha sido de
18.374.241,25€, mostrando un mayor gasto sobre lo presupuestado de 195.272,09€, que
representa una desviacidn en el gasto del 1,07 %.

En lo referente a los ingresos se ha producido, igualmente, un ingreso superior al previsto de
482.976,87 €, que representa un aumento sobre la prevision de ingresos del PAIF 2017 del

2,66 %.




Por tanto, el resultado final del ejercicio se ha saldado con un beneficio después de impuestos
de 287.704,78¢€.

El Resultado del ejercicio 2017 con relacion al Presupuesto de Gastos e Ingresos previstos para
2017 (PAIF 2017) se representa en la siguiente tabla:

EJEZF;C;'O PAIF 2017 Epifp'i%l;' % VARIACION
GASTOS 18.374.241,25| 18.178.969,16|  195.272,09 1,07%
INGRESOS 18.661.946,03| 18.178.969,16|  482.976,87 2,66%
Resultado 287.704,78 0,00 287.704,78

En el Informe de Gestidn, que acompafia a las cuentas anuales, se detallan por concepto las
variaciones porcentuales de los gastos e ingresos realizados frente a los presupuestados y a los
realizados en el ejercicio anterior.

En el punto 1. Importe neto de la cifra de negocio existe una diferencia entre el ingreso previsto
en el PAIF 2017 y el resultado del ejercicio de 42.841,66 €, debido, fundamentalmente, al
incremento de ingresos derivados de las ventas de residuos.

Por otra parte, se produce un incremento de ingresos sobre lo presupuestado en el apartado
de Otros ingresos de explotacion (267.526,56 €). Aqui es donde se contabilizan las
subvenciones percibidas. Se produce un incremento sobre lo presupuestado en el PAIF debido
al ingreso de las encomiendas de gestion de la calle Aurelio Alvarez, la encomienda (3 meses)
del servicio de grua municipal y de la adquisicidn de tres vehiculos eléctricos (Plan Movalt).

En el punto 8. Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero se produce una
disminuciéon de -86.541,25 € consecuencia del ritmo de amortizaciones de la empresa, y la
demora de entrada en funcionamiento de las nuevas inversiones planificadas.

El Exceso de provisiones (191.301,81 €) y Otros resultados (67.848,09 €), son consecuencia de
actuaciones derivadas de la gestidn ordinaria de la empresa, por provisiones dotadas en el drea
de recursos humanos que no se han ejecutado (como consecuencia del texto definitivo del
nuevo convenio) y en otros resultados hay partidas positivas y negativas derivadas de gastos
contabilizados y finalmente no facturados en su totalidad y la recuperacién de un importe
depositado en el juzgado de lo social en relacidén a un expediente.

Respecto a los gastos, sefialar que se produce un significativo incremento del gasto sobre lo
presupuestado como consecuencia de la actividad de la empresa y la asuncién de nuevos
trabajos. Hay que destacar el:

e incremento de alquileres de maquinaria por el envejecimiento de la flota,

e elincremento de los costes de gestion de residuos, (variacion de la tasa de vertedero,
que pasa de 24.50 € por tonelada a 27.14 € por tonelada)

e el cambio del vestuario laboral que tiene impacto en el primer ejercicio,

e el incremento del gasto en reparaciones y
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e la contratacion de determinadas consultorias para la realizacion de trabajos con

implicaciones futuras.

e Reduccion de los gastos financieros (renegociacion confirming)

No obstante, este incremento del gasto se ha visto sobradamente compensado con el

incremento de los ingresos.

Si comparamos los gastos de 2017 con los del ejercicio anterior (2016) podemos extraer las

siguientes conclusiones:

CUENTA DE PERDIDAS ¥ GANANCIAS BIERCICIO 17 EJERCICIO 16
1. Importe neto de la cifra de negocios 942.841,66 873.638,40
a) Venizs 448.178,49 343.647 .95
b) Prestadones de servicios 494.663,17 529.990,45
4. Aprovsionamientos -780.002,13 -634.710,49
b) Consumo de materias primas y olras materias consumibles -780.002,13 -634.710,49
5. Otros ingresos de explotacion 17.211.495,72 16.099.743,92
6. Gastos de personal -14.300.722,49 -13.669.794.41
a) Sueldos, salzrios y asimilados -11.131.044,79  -10.574.15549
b) Cargas sociales -3.169.6877,70 -3.095.638,92
7. Otros gastos de explotacion -2.507.987,83 -1.967.569,38
a) Servicios exteriores -2.010.029,44 -1.583.353,73
b) Tributos -435.722,99 -384.215,65
) Pérdidas, deterioroy variacidn provisiones trafico -62.235,40 0,00
d) Ctros gastos de gestidn corriente 0,00 0,00
8. Amortizacion del inmovilizado -688.887,29 -803.145,63
9. Imputaciin de subv. de inmov. no financiero y otras 248.458,75 357.380,81
10. Excesos de provisiones 191.301,81 13.386,39
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmov. 0,00 0,00
13. Otros resultados 67.848,09 -2.230,24
A.1) RESULTADOD DE BXPLOTACION 384.346,29 266.600,37
14. Ingresos financieros 0,00 0,00
15. Gastos financieros -95.917,62 -166.846,35
18. Deterioro y resultados por enaj. Instr. Anancieros 0,00 0,00
A.2) RESULTADO ANANCIERO -95.917,62 -166.846,35
A.3) RESILTADO ANTES DE IMPUESTOS 238.428,67 99.853,02
20. Impuesto sobre beneficios -723,89 -299 26
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO 287.704,78 99.553,76

Aprovisionamientos: se incrementa en relacion con el ejercicio anterior

la compra de

productos en algo mds de 35.000 euros. El resto deriva de la variacidn de existencias. En este
apartado conviene destacar que en 2017 se ha adjudicado la nueva ropa laboral de la empresa,
cuestion que siempre tiene una influencia significativa en el primer ejercicio de su puesta en
marcha.

Sefialar también, que se ha producido una reduccion de existencias de 64.132 € respecto a las
existentes al cierre de 2016, lo que implica un mayor gasto. Esta cuestidn se explica en parte al
aumento de existencias que se produjo el ejercicio anterior.

Gastos de personal: se incrementan respecto al ejercicio anterior en 630.928,08 €, incremento
que se explica por la aplicacidn del nuevo convenio colectivo 2016/2020 que ha supuesto, entre



otras cuestiones una subida salarial y la provisién dotada como consecuencia de actuaciones
pendientes o probables del nuevo convenio.

También se ha dotado una provision por 170.000 € como consecuencia del premio de jubilacion
de los afios 2016 y 2017, y una provisidon con el objeto de cubrir potenciales y probables
indemnizaciones como consecuencia de contenciosos laborales vigentes.

Por otra parte, la anualidad completa de la Encomienda de Gestién del Servicio de Vivienda en
el afo 2017 y la nueva encomienda del Servicio de Retirada de Vehiculos de la Via Publica (tres
meses), supone también un incremento respecto al ejercicio anterior.

El incremento en otros gastos de explotacidn se concentra en las siguientes partidas:

Se incrementa el coste de la subcuenta 621 Arrendamientos dado que se han realizado
contratos de alquiler de maquinaria (camiones recolectores, barredora, plataforma elevadora
para poda...) dado el envejecimiento de la flota.

Se aumenta la subcuenta 622 de Reparaciones y conservacion como consecuencia del
incremento de gastos de taller derivado del incremento de reparaciones y el envejecimiento de
la flota de vehiculos.

En la subcuenta 623 de Servicios profesionales independientes se produce un incremento al
realizar, tras constatar un incremento de ingresos, diversas contrataciones de asesoramiento y
apoyo en cuestiones medioambientales y de nuevas tecnologias de la informacion,
fundamentalmente

Por ultimo, la subida de la tasa de vertedero, que ha pasado de 24.50 € a 27.14 € por tonelada,
ha supuesto un incremento del gasto en la subcuenta 629 Otros servicios.

Sefalar también que al haber aumentado el total de gastos por aprovisionamientos y por otros
gastos y en funcion del IVA soportado en cada caso, se incrementa la partida de Tributos.

En la subcuenta 694 de Pérdidas por deterioro de créditos se anota la baja de una deuda que
Rivamadrid reclamaba al Ayuntamiento derivada del afio 2013, como consecuencia de una
facturacion realizada a la empresa ECOEMBES y que Rivamadrid entendia como suya.

Por ultimo, tal y como se aprecia en el cuadro siguiente existen variaciones significativas en tres
conceptos.

Las amortizaciones disminuyen en algo mas de 114 mil euros como consecuencia de la
congelaciéon de inversiones de los Ultimos afios, que no nos estan permitiendo reponer nuestros
activos al ritmo deseado. En 2017 se han realizado, como veremos mas adelante, inversiones
por un millédn trescientos mil euros, pero la mayor parte de ellas han tenido entrada en la
empresa en el ultimo trimestre, no teniendo, por tanto, un gran gasto de amortizacion en el
ejercicio.

Los gastos financieros disminuyen mas de 70 mil euros como consecuencia de la evolucion de
los tipos de interés y de la renegociacidn de las condiciones del confirming para el anticipo de
la transferencia corriente del Ayuntamiento.
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Aplicacion del resultado

Segun el articulo 273 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, la junta general resolvera sobre la
aplicacién del resultado del ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.

En todo caso, y conforme al articulo 274, una cifra igual al diez por ciento del beneficio del
ejercicio se destinard a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el veinte por ciento
del capital social.

Finalmente, el resultado de 2017 se ha aplicado con el siguiente detalle, conforme a lo acordado
por la Junta General de Accionistas celebrada el 22 de mayo de 2018:

A reserva legal 28.770,48 €
A reservas voluntarias 258.934,30 €
Total distribuido 287.704,78 €

Sefialar que la firma de auditoria (LILLO, AUDITORES ASOCIADOS, S.L.) nombrada por la Junta
General de Accionistas de fecha 22 de diciembre de 2015, ha elaborado un INFORME DE
AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DE 2017 de la empresa.

Coste por Servicio

Para finalizar presentamos los costes de los servicios, obtenidos de la contabilidad, realizados
para el Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid.

El coste responde al coste total donde se incluyen los directamente imputados a los servicios,
asi como la totalidad de los costes indirectos.

Los costes indirectos se reparten en funcidn del peso del coste directo de cada uno de los
servicios y recogen los imputados a toda la administracion de la empresa, los gastos generales
del edificio central, los gastos financieros y los gastos del servicio de “Taller” (la empresa
dispone de taller propio con la actividad que se detalla en esta memoria).

Coste Total Coste Total Variacién

2017 2016 17/16

Parquesy Jardines 6.039.498,55| 5.714.799,70 5,68%)

Limpieza de Edificios y Deportes 4.661.519,17| 4.512.919,25 3,29%

Limpieza Viaria 3.749.269,04| 3.698.892,19 1,36%

Total Residuos Solidos Urbanos 3.003.384,30| 2.592.044,44 15,87%)

Residuos Sélidos Urbanos (recogiday otros) 1.872.525,68 1.636.639,94 14,41%

Tasa Vertedero 823.440,98 690.685,96 19,22%

Punto Limpio 307.417,64 264.718,54 16,13%

Gestion Alquileres 210.115,06 187.703,63 11,94%

Servcio Bicinrivas 144.307,69 144.974,24 -0,46%

Servicio Primera intervenciéon 121.985,61 91.251,31 33,68%

Mantenimiento de Fuentes 100.535,19 92.115,56 9,14%
Grla Municipal (retirada vehiculos) 32.092,75
Ayuntamiento Taller 4.840,22
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Nuevos contenedores para facilitar el reciclaje

Rivamadrid cambia las tapas de los recipientes amarillos para facilitar la entrada de envases,
latas y briks, y fomentar asi la separacion de residuos.

Nacida de una sugerencia vecinal a
Rivamadrid, la empresa publica de
servicios de limpieza, jardineria y
recogida de residuos implementa
desde enero en algunas zonas de la
ciudad la medida de agrandar el
orificio de entrada de los
contenedores destinados a envases
de plastico, latas y briks con el
objetivo de facilitar su uso.

Para ello, se han sustituido las tapas
de estos depdsitos amarillos por
otras con un mayor didmetro en las
bocas de entrada para los envases.
La iniciativa se ha hecho posible
gracias al acuerdo de colaboracion
entre Rivamadrid y Ecoembes, la
. principal entidad estatal encargada

a2’ de la promocién del reciclaje, para
incrementar la cantidad y calidad de los residuos recogidos.

Ademas del aumento de la boca de los contenedores amarillos, se desarrollara una aplicacidn
informatica a lo largo de 2017 para facilitar la consulta, a través de www.rivasciudad.es y de
www.rivamadrid.es, de la cantidad y calidad de los residuos que se hayan recogido de forma
selectiva.

Esta iniciativa se basa en fomentar el uso de las nuevas tecnologias, en concreto mediante la
implantacién de sistemas de pesaje y localizacién GPS en los camiones de recogida.

Ademas, se informara a la ciudadania en tiempo real del ranking de reciclado por barrio, distrito
o seccién. Asimismo, se estudiaran reconocimientos a las zonas que mas, y mejor, reciclen.

Reciclaje en Datos

Segln informacion de Ecoembes, en 2015 se reciclaron en Espafia mas de 1,3 millones de
toneladas de envases ligeros, de cartdn y papel, alcanzando una tasa de reciclado de 74,8%.

Gracias a este porcentaje, se evitd la emision de 1,2 millones de toneladas de CO2 a la
atmosfera, que equivale a retirar el 25,8% de los vehiculos censados en la ciudad de Madrid.

"La reduccidn de gases contaminantes no ha sido el Unico beneficio que se ha alcanzado a nivel
ambiental. También se ha evitado el consumo de 4,6 millones de megavatios a la hora, lo que
equivale al gasto anual de energia del 47,5% de los 'smartphones' que hay en Espafia, y de 24,8
millones de metros cubicos de agua. La cantidad de agua ahorrada durante 2015 es equivalente
a las duchas de todos los madrilefios durante un mes", informa la entidad.


http://www.rivasciudad.es/
http://www.rivamadrid.es/

Rivamadrid, pionera en motivacién laboral

La empresa publica ripense, de las primeras de su sector en Espafia en ofrecer sesiones
(optativas) de motivacion para toda su plantilla (476 personas).

La empresa publica de servicios generales Rivamadrid se va a convertir en una de las primeras
empresas de su sector en Espafia en ofrecer sesiones de motivacién (coaching) a toda su
plantilla sobre laimportancia de su labor profesional. Se trata de un ofrecimiento optativo: cada
empleado decide si apuntarse o no.

Rivamadrid se encarga de la limpieza viaria de calles, recogida de residuos y de la limpieza y
mantenimiento de parques y jardines publicos y edificios publicos municipales (incluidos los
colegios). Actualmente cuenta con 476 trabajadoras y trabajadores.

Las sesiones de entrenamiento se imparten en febrero gracias a un acuerdo con la empresa
ECOEMBES vy la Asociacién Nacional de Empresas Publicas de Medio Ambiente (ANEPMA). La
iniciativa cuenta con el visto bueno del comité de empresa, el 6rgano donde estan
representados los trabajadores y trabajadoras de Rivamadrid.

Los objetivos que persigue la empresa son aumentar la concienciacién del personal de que su
trabajo es importante y de las repercusiones de sus acciones, asi como potenciar la motivacién
por logro (siguiendo el principio 'contribuyo a un mejor mundo para todos') y de pertenencia
('somos un equipo').

También se pretenden involucrar a los mandos y directivos de la empresa para que este cambio
sea sostenible y compatible con otros objetivos empresariales (rentabilidad o eficacia, por
ejemplo) y generar sistemas que permitan la efectiva implantacidon de nuevos habitos y su
perpetuacion en el tiempo.

Quienes se inscriban recibirdn una sesion de tres horas de duracion. Los grupos se dividen por
sectores laborales (direccion, mandos intermedios y administracion; personal de edificios y
viaria de tarde; personal de jardineria, residuos sélidos urbanos y viaria de mafnana; y personal
de fin de semana. La primera clase se imparte el 6 de febrero. La ultima, el 21.

Las fuentes de la ciudad se iluminaran con luces led

La empresa municipal de servicios, Rivamadrid, ha comenzado a sustituir el sistema de
iluminacion de las 39 fuentes ornamentales de la ciudad, que hasta la fecha empleaba focos
haldégenos, introduciendo el sistema LED que supone un ahorro energético y econdmico,
ademads de contaminar menos. De momento ya se han instalado en la fuente del parque de
Copima, en Pablo Iglesias, y en la situada en la avenida de Covibar.
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Con esta modificacion se
consigue disminuir el nimero
de focos a menos de la mitad y
se reduce el consumo de
energia eléctrica en mas de un
90%, con las consecuentes
repercusiones positivas para el
medio ambiente.

Mas vida util

Ademads, se garantiza una
mayor y mejor vida util para
las luminarias. La sustitucion
se realizara progresivamente
en todas las fuentes del municipio, siendo las proximas la de la cascada del parque Lineal y la
que hay ubicada en el auditorio Pilar Bardem.

4.800 nuevos arboles para reforestar Rivas

La empresa sueca Scania financia otra plantacién de ejemplares que iguala los camiones
vendidos en Espaia y Portugal.

El servicio de jardineria de
Rivamadrid inicié la plantacidn, en los
ultimos dias de febrero, de 4.781
arboles (encinas, coscojas, higueras,
olivos, pinos y almendros) en el
Bosque Scania, un espacio de alto
valor medioambiental ubicado junto
al arroyo de Los Migueles e integrado
en el Parque Regional del Sureste,
dentro del término municipal de
Rivas.

Esta tarea de reforestacion viene a
completar otras operaciones anteriores que han supuesto aumentar el parque arboéreo ripense
en 13.530 nuevos ejemplares desde 2014.

Un afo antes, la empresa Scania Ibérica firmé con el ayuntamiento un acuerdo por el que se
comprometia a plantar todos los afios tantos arboles como camiones vendiera en ese tiempo
en sus concesionarios de Espafia y Portugal.

"El sentido inicial de este convenio era seguir aumentando la masa forestal en nuestro término
municipal con el fin de absorber y compensar las emisiones de diéxido de carbono (CO2)
generadas por la ciudad", asegura Rubén Tadeo, edil de Medio Ambiente de Rivas. Por su parte
el Ayuntamiento garantiza su cuidado y que permaneceran donde han sido plantados por un
plazo minimo de cien afos.



Un pulmon natural

El Ayuntamiento expropid al comienzo de esta década cerca de 300 hectdreas de terreno en la
orilla derecha de la A3 (segun se llega a la ciudad desde Madrid) con el objetivo de convertir
esa franja del parque regional del Sureste en un pulmén natural que mejore la calidad del aire
de la ciudad y que sirva de freno al desarrollo urbanistico de la capital.

Siete nuevas sopladoras eléctricas: limpieza sin humos

La maquina adquirida por Rivamadrid pesan menos, el ruido es menor y no emiten gases.

La empresa publica de servicios
. Rivamadrid ha adquirido siete nuevas
sopladoras electroportatiles. Tres de
: ellas se destinan a funciones de limpieza
) ! viaria en una de las zonas de la ciudad
= con mayor densidad de poblacion,
Covibar. Las cuatro restantes se
emplean en tres colegios publicos y en el
polideportivo Parque Sureste.

“Se vuelve asi mas eficiente y eficaz la
limpieza de patios y zonas exteriores”,
aclaran desde Rivamadrid. El ruido
emitido se reduce en un 20%, dejando
de ser obligatorias las protecciones
auditivas del personal que las maneja.
Asimismo, muestran un nivel mds bajo de vibraciéon, por lo que mejora la ergonomia. Y al
funcionar con herramientas eléctricas, se prescinde de la manipulacidén con gasolina que
requerian las anteriores.

Otra de sus ventajas que se evitan las emisiones directas derivadas de la combustiéon de
gasolina. De esta manera, las emisiones se reducen en un 99%, pasando de 3,3 kilogramos de
CO2 a la hora en la sopladora de gasolina a 39 gramos a la hora en la eléctrica. Las siete
sopladoras electroportatiles se suman a las cinco ya existentes

Dos colegios prueban un nuevo sistema de jabon y papel

La empresa municipal Rivamadrid coloca 141 dispensadores novedosos en los centros Las
Cigliefias y El Olivar.

Rivamadrid, en colaboracién con varias empresas, ha
puesto en marcha una prueba piloto en dos colegios
publicos del municipio (Las Cigliefias y El Olivar) para
renovar todos los dispensadores de jabdn, papel
higiénico y secamanos, incorporando unos
productos de mayor calidad y con sistemas de
minimizacién de consumo. En total se han colocado
50 dispensadores de papel higiénico, 44 de papel
secamanos y 47 de jabdn de manos en espuma. Con
estos nuevos sistemas, Rivamadrid pretende
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minimizar el dispendio de este tipo de productos, a la vez que aumenta la calidad de los mismos.
“Con la prueba queremos comprobar que esta medida contribuye a un ahorro econémico a
medio plazo, asi como implementar medidas de sostenibilidad medioambiental”, explican
desde la direccion de la empresa. La prueba piloto incluye un taller de lavado de manos dirigido
al alumnado de 12 de primaria para promover habitos de vida saludables, el respeto al medio
ambiente y la concienciacién sobre el buen uso de los recursos publicos. DISENO LLAMATIVO
Disefiados exclusivamente para los colegios y las escuelas infantiles, los llamativos
dispensadores de colores captaran la atencién de los nifios y nifias y les animard a utilizarlos
regularmente, promoviendo asi unos buenos habitos de higiene de las manos.

Rivamadrid ha convocado una nueva bolsa de trabajo

La empresa publica renueva asi la lista que regird futuras contrataciones en caso de que se
produzcan vacantes

Rivamadrid convocd en marzo un proceso de seleccién para la confeccion de una bolsa de
empleo con la que cubrir las vacantes temporales que puedan producirse en la plantilla.
Concluido el plazo de solicitud, el pasado 2 de abril, Rivamadrid realizard ahora un examen y
valorard los méritos del curri- culo de las personas aspirantes. La empresa publica realizara
también una entrevista personal a quienes superen la primera prueba. Como requisito previo,
se establecié que quien quisiera participar debia estar en posesidn del titulo de la ESO, EGB,
equivalente o superior. Rivamadrid es una empresa publica que cuenta en la actualidad con una
plantilla de 480 personas. Se encarga de la limpieza viaria, recogida de residuos sélidos urbanos,
jardineria, limpieza de edificios y de pintadas, de la gestién de los puntos limpios, del servicio
de alquiler de bicicletas Bicinrivas, de las fuentes ornamentales y del Servicio de Primera
Intervencidn, para la prevencién de incendios. La bolsa de empleo puede solicitar la cobertura
de vacantes en cualquiera de esas secciones de la empresa publica. Fruto de la anterior bolsa
(449 personas) se firmaron 167 contratos en 2016.

Como actuar ante un incendio o quema de basura

El Servicio de Primera Intervencion, de Rivamadrid, actia ante conatos de incendio durante el
verano. Y datos: un contenedor quemado cuesta 1.000 euros.

La Concejalia de Medio Ambiente y Movilidad ha desarrollado un protocolo de actuacién que

7

facilita consejos practicos dirigidos a la
ciudadania para los casos en los que se aviste
un incendio, la presencia de humo o la quema
incontrolada de basuras.

En todos los casos expuestos se recomienda
ponerse en contacto con el teléfono del
servicio de emergencia (112), ya que desde alli
se avisard a bomberos, ambulancias y a las
dotaciones que se requieran.

También cabe la opcidn de llamar al numero S
de Policia Local de Rivas (91 666 16 16 o 092 si se llama desde R|vas) que se pondra en
comunicacién con el 112 de modo que pueda actuar el cuerpo de bomberos de la Comunidad
de Madrid.



Por otro lado, el Ayuntamiento de Rivas cuenta con Servicio de Primera Intervencién contra
Incendios (SPI), que encomienda a Rivamadrid. Sus efectivos se encargan intervenir de forma
preventiva localizando los incendios y conatos.

Cuando los detecta, el SPI se pone en comunicacién con el 112 y Policia Local para que las
dotaciones de Bomberos de la Comunidad de Madrid, que es quien tiene capacidad y
competencia, actlen para extinguirlos.

Por otro lado, en el caso de pequefios fuegos, el SPI interviene de manera inmediata, sobre
todo en el caso de incendios de mobiliario urbano. También este servicio se encarga de retirar
restos susceptibles de provocar incendios en zonas forestales urbanas y zonas verdes.

A toda aquella persona que localice un fuego en contenedores de basura, bancos, papeleras u
otro tipo de mobiliario urbano, puede llamar al Servicio de Primera Intervencion.

Un gasto de 39.000 euros por la quema de contenedores

Reparar un contenedor de recogida de residuos que ha
sido quemado en la via publica tras un acto de incivismo
les cuesta a las arcas municipales 1.000 euros. Y, en lo
gue va de 2017, han sido incinerados 39, mas del doble
del pasado afio.

Esto supone un gasto de 39.000 euros. En 2016 y en
2015, las cifras de contenedores quemados
descendieron a 17 y a 15, respectivamente.

2014 registré el nUmero mas elevado, con 74 recipientes

= T destruidos por las llamas provocadas

Generadas 32.801 T

Cada ripense genera un kilo de basura al dia. Casi 2.000 toneladas se llevaron a los dos puntos

oneladas de Residuos en 2016

limpios.

Y ,J "i . 1% ¢ gl#% En 2016, la ciudadania ripense desecho
."=“E r...‘ . o v—"é - I— 32.801 toneladas de residuos, 1,09
* ¢ | kilogramos por habitante y dia, segun
: ® | datos de la empresa municipal Rivamadrid.

El 68,17% del total de desperdicios
corresponden a lo depositado en los
contendores de organica y resto [22.362
toneladas].

Un 7,04% fueron escombros; 5,95%, restos
vegetales; 5,63%, restos de poda; 3,70%
envases; 2,89% papel y cartdn [947 toneladas en total, el dato mds bajo de los ultimos cinco
afios]; 2,74% de vidrio [900 toneladas mds que el afio anterior, lo que supone una mejora en
reciclaje]; 1,79%, madera, y 2,08% fueron otro tipo de residuos, como colchones, metales,
aceites de cocina y ropa o calzado.



http://www.rivasciudad.es/portal/contenedor_ficha.jsp?seccion=ficha_imagen_contenido.jsp&contenido=32392&nivel=1400&tipo=8&codResi=1&language=es
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En los dos puntos limpios se registraron 1.954 toneladas de desperdicios.

Brunete aprueba el concurso del nuevo servicio de recogida de
residuos y limpieza urbana

El pleno del Ayuntamiento de Brunete, a propuesta del Equipo de Gobierno, aprobd la licitacion
del nuevo contrato del servicio de limpieza viaria y recogida de residuos sélidos urbanos. Un
proyecto en el que técnicos municipales y técnicos responsables de gestidn de limpieza y
basuras de la empresa publica Rivamadrid (gestora del servicio de recogida de basuras de
Rivas), han trabajado durante casi dos afios. El nuevo contrato mantiene los actuales puestos
de trabajo y creard otros 3 nuevos empleos para optimizar el servicio. El nuevo servicio de
limpieza urbana y recogida = :

de residuos sélidos
supondra una fuerte
modernizacion de estos
procesos en  Brunete,
basandose en tres
principios  basicos: mas
ahorro, mas eficiencia y mas eficacia. El contrato también recoge la construccion del Punto
Limpio de Brunete, obra presupuestada en mas de 1 millén de euros, y cuya financiacion correra
a cargo de la empresa que resulte adjudicataria del servicio.

La concejala de Limpieza Viaria y Recogida de Residuos Sélidos Urbanos, Marisol Lépez-Varela,
ha agradecido a todos los técnicos que han trabajado en la redaccién del nuevo contrato: “Ha
sido un trabajo arduo y minucioso. El nuevo servicio de limpieza y recogida de residuos
supondra una inversion municipal menor a la que estdbamos realizando con la actual
adjudicataria, supone una modernizacién completa de estos procesos y se basara en los
principios de mds ahorro para las arcas municipales, mas eficiencia y mas eficacia en el servicio.
Entre las novedades, cabe destacar la informatizacién de todos los procesos, para que cualquier
vecino conozca al minuto las zonas que han sido limpiadas o el recorrido de los camiones de
recogida de basura. También habrd una renovacion integral de material técnico (contenedores,
camiones de basura, sopladoras, carros, barredoras...) y los contenedores multiplicaran por 4
su capacidad al pasar a ser de carga lateral. Todos los vecinos tendran una isla ecolégica a
menos de 100 metros de distancia de su vivienda, para facilitar el depédsito de residuos”.

La concejala explica que “lo mas novedoso sera la construccién de un moderno Punto Limpio,
que supondra una inversion de mas de 1 millén de euros, que correrd a cargo integramente de
la empresa que resulte adjudicataria, y que deberd estar en funcionamiento en el plazo maximo
de un afio desde la adjudicacién”.

La mayor empresa publica de Rivas firma su convenio

Representantes laborales y direccion ratifican un acuerdo que prevé un incremento de plantilla
de hasta 40 personas mas para los préximos cuatro anos.



Los 496 trabajadores y trabajadoras de la empresa municipal Rivamadrid (RVM) ya cuentan con
un nuevo convenio laboral.

Esta empresa publica, que
se cred en 2001 asumiendo
| el trabajo de contratas
privadas, se ocupa de la
limpieza viaria del
municipio, la recogida de
residuos, el mantenimiento
de parquesy jardinesy dela
limpieza de los edificios
publicos "Con la firma de
este acuerdo garantizamos
la dotacidn necesaria de
recursos  humanos de
nuestra empresa publica de
cara a los préximos afios
porqgue Rivas, con la llegada de nuevos vecinos y vecinas, se enfrenta al reto permanente de
mantener servicios publicos de calidad en una ciudad que no para de crecer", recuerda el
alcalde ripense y presidente de Rivamadrid, Pedro del Cura.

El nuevo acuerdo prevé el incremento de plantilla que podria llegar a las 40 personas mas para
los préximos cuatro afios siempre que la situacidon econdmica lo permita. El convenio estard en
vigor hasta el 31 de diciembre de 2020y se aplicara con cardacter retroactivo desde el 1 de enero
de 2016. El dltimo convenio se firmd en 2012.

Rivamadrid se ocupa de la limpieza viaria de la ciudad, la recogida de residuos, la limpieza y
mantenimiento de los parques y jardines y de la limpieza de los edificios municipales, incluidos
los 14 colegios publicos de la localidad. También se encarga del mantenimiento del servicio
publico de alquiler de bicis, BicinRivas, asi como de las fuentes ornamentales de la ciudad. En
2016, RVM recogid 32.362 toneladas de residuos sélidos urbanos (RSU) lo que da una tasa anual
de 391,3 kg/habitante o tasa diaria de 1,07 Kg/habitante. Ademas, sus servicios de limpieza
viaria barren 225 Km de calles, se recogen mas de 3.425 papeleras y 203 papeleras caninas.

Rivamadrid es la primera empresa publica de todo Rivas por tamafio de plantilla [incluidas las
companiias privadas], sélo superada por el Ayuntamiento ripense (que casi alcanza los 600
empleados). El 46% de la plantilla son mujeres; el 54%, hombres.

Refuerzo de un Servicio de Calidad

El nuevo convenio apuesta por la creacion de empleoy la mejora del servicio publico que presta
la empresa. Entre los cambios positivos de las condiciones sociales de la plantilla, destaca la
clarificacién de permisos para evitar conflictos laborales, nuevos permisos para asistencia con
hijos e hijas a centros sanitarios u hospitalarios, permiso de paternidad de hasta seis semanas
(igual que lo aprobado en el Ayuntamiento), mejora en la facilidad para pedir horas de
conciliacién y la reduccién de jornadas por cuidados de hijos e hijas.

"El acuerdo al que hemos llegado con la representacion sindical, al tiempo que nos permite
mejorar las condiciones laborales de la plantilla, refuerza la importancia que en Rivas damos a
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lo publico, como servicio de calidad a la ciudadania", insiste Sira Rego, consejera delegada de
Rivamadrid, concejala de Hacienda y segunda teniente de alcalde del Consistorio.

El convenio prevé un aumento de la proteccion para las victimas de violencia de género y
permite a la plantilla que trabaje a tiempo parcial ampliar su jornada en momentos de mayor
carga que les permita mejorar su jornada. Gracias al plan de formacién disefiado a final del afio
anterior, se conceden 20 horas de formacion en horario laboral.

Rivas renueva el 20% de los contenedores

Rivamadrid adquiere 180 unidades nuevas.
La ciudad pasard a tener a 1.012 (sin incluir
los de vidrio, que no gestiona la empresa
publica).

Rivas va a renovar aproximadamente el
20% de los contenedores de la ciudad que
gestiona la empresa publica Rivamadrid
(todos menos los de vidrio), tras la compra
de 180 nuevas unidades de carga lateral, de
las que 80 ya se han entregado a finales de
agosto y el resto se hara a lo largo de 2018.
La inversidon asciende a 159.000 euros (885
euros por unidad).

Los nuevos recipientes son de organica y resto (color gris y que las personas usuarias abren con
un pedal), envases de plastico (amarillos, de boca redonda cuya circunferencia de apertura se
amplia de 300 a 400 milimetros) y de papel y cartdn (azul, con boca de buzdn).

Con esta adquisicion, la localidad pasa de tener 997 contenedores a 1.012 (no se incluyen los
250 de vidrio, que no gestiona la empresa de limpieza viaria y recogida de residuos Rivamadrid).
Estos 1.012 contenedores se agrupan en 278 recintos. Los recintos permiten a la ciudadania
depositar en un mismo lugar los diversos residuos.

De las 180 nuevas adquisiciones, 90 unidades son para orgdnica y resto (469 en toda la ciudad);
45 para envases (273) y 45 para papel y cartdn (255). También se crearan dos recintos nuevos,
ambos en la avenida de Aurelio Alvarez, y se completara otro con envases y papel/cartén en la
calle de Goya (hasta ahora sélo tenia dos recipientes para organica y resto). También se
reforzaran algunos recintos con mas contenedores.

En esta primera etapa, los 80 contendores nuevos se estan ubicando en el barrio de Covibar.
Asi se renueva la dotacion existente, que pasard a ser reparada en las instalaciones de
Rivamadrid para quedarse como unidades para reposicion. En lo que va de afio han ardido ya
55 unidades, en contraste con las 15 de todo 2016. Se trata de un gasto considerable para el
erario publico: casi 50.000 euros en 2017 (cada contenedor cuesta aproximadamente 900
euros).

MEJORAS

Los nuevos contenedores estan fabricados mediante el sistema de inyeccion de polietileno de
alta densidad, con maquinaria y moldes de ultima generacién y materiales reciclables que no



dafian el medio ambiente. La técnica de inyeccién permite aprovechar las enormes ventajas del
plastico: colores estables, resistencia total frente a la corrosion, superficies lisas o absorcion de
impactos producidos durante su uso sin deformaciones ni roturas.

Estos nuevos contenedores aportan varias novedades sobre los modelos que hasta ahora se
habian adquirido:

e En los de organica y resto, como la tapa del usuario es mas pequefia que la tapa de
descarga para el camidén recolector, la fuerza que debe ejercer el vecino o la vecina
para abrir la tapa con el pedal es menor.

e Mientras que la tapa del usuario es mas pequefia, la de descarga del camién es mas
grande, lo que facilita la operacién de vaciado al camidn y se evitan atascamientos,
como pasaba con cajas grandes de carton.

e Las nuevas unidades requieren menos mantenimiento.

e Enlos contendores para envases, los orificios tienen un diametro de 400 mm en lugar
de los 300 mm de antes. Asi se facilita a la ciudadania introducir las bolsas, atendiendo
una solitud habitual de la poblaciéon y mejorando su colaboracién con la sostenibilidad
ambiental.

La apuesta de contenedores amarillos de boca mas grande se decide tras la experiencia piloto
que empezd en enero, por la que se ampliaron las tapas de 35 unidades en dos barrios de la
ciudad (parte de Covibar y del Casco Antiguo), ensanchando la entrada por la que se introducen
las latas, briks y envases de plastico. El seguimiento realizado es bastante satisfactorio, segun
Rivamadrid. Por un lado, se ha comprobado que los recintos estan mds limpios, ya que las bolsas
no se quedan fuera de los contenedores, y que se incrementa su uso un 20%.

I Desafio de conduccion eficiente y maniobrabilidad con vehiculos
recolectores de basura “Optiwaste”

Coincidiendo con las XXV Jornadas Técnicas de ANEPMA la asociacién ha promovido un
concurso para conductores de recolectores, el “I DESAFIO DE CONDUCCION EFICIENTE Y
MANIOBRABILIDAD CON VEHICULOS RECOLECTORES DE BASURA "OPTIWASTE”, patrocinado
integramente por Renault Trucks.

El objetivo del concurso es poner en valor
la conduccion eficiente y el buen hacer de
los conductores, premiando aquellas
actitudes que potencian la seguridad del
tréfico, el ahorro de combustible y la
excelencia en el servicio.

El evento consistird en unas pruebas de
maniobrabilidad y uso, tanto del vehiculo
como de la carroceria (Recolector de carga
lateral Ros Roca-Farid), que permitiran
conocer al mejor conductor/operador de
las empresas asociadas a ANEPMA.
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Por este motivo, el viernes 27 de octubre, se han realizado las pruebas para seleccionar el
conductor que representara a Rivamadrid. Para esta primera ocasion se han presentado 3 de
nuestros conductores, el jurado de estas pruebas ha estado formado por 2 mandos intermedios
y un miembro de la parte social, conductor de primera. Se ha nombrado como representante
de Rivamadrid al conductor que en la prueba ha conseguido la puntuacidon mas alta.

Las pruebas se dividiran en dos jornadas. Las seis mejores puntuaciones de la primera jornada
(8 de noviembre), pasaran directamente a la final, que se celebrard al dia siguiente (9 de
noviembre).

Los conceptos de puntuacion seran:

e Tiempo total destinado.

e Consumo de combustible.

e Consumo de Adblue.

e Numero de maniobras (aparcamiento).
e Contacto o derribo de conos.

e Pisar lineas.

e Correcto uso del equipo recolector.

Todos los participantes recibirdn un diploma emitido por Renault Trucks y Anepma, acreditando
su participacion.

Rivamadrid inicia las replantaciones de otofio introduciendo nuevas
especies vegetales

El servicio de jardineria de la empresa municipal de servicios Rivamadrid ha comenzado la
segunda fase de reposicion de arbolado y arbustos de 2017. Los trabajos se extenderdn hasta
principios de diciembre y supondran, entre otros aspectos, la introduccién de especies
alternativas para analizar las que mejor se adaptan a las caracteristicas climaticas del municipio.

Estos trabajos retoman los
realizados entre enero vy
marzo de 2017, tendrdn
continuidad en 2018, vy
responden a la campafia de
inversion iniciada en
diciembre de 2016 por la
compafiia para recuperar las
estrategias de reposicion de
plantas del municipio,
después de varios afios sin
aportaciones para esta tarea
a causa de la crisis econdmica.




Este programa de reposicion se divide en dos ejes de accidn: arbustos y flores, y arbolado. Los
trabajos en el primero de ellos comenzaron el 10 de noviembre y se estan ultimando. Los
jardineros de Rivamadrid estdn reponiendo arbustos en parques y plantando flores de
temporada como la bellis, la caléndula y el pensamiento. Por otro lado, a partir del 20 de
noviembre y hasta final de mes, los jardineros procederan a la plantacion de 96 ejemplares de
arbolado en espacios publicos. En esta operacion, la empresa va a hacer especial hincapié en la
plantacion de ejemplares en colegios publicos del municipio. Entre otras especies, en las
proximas semanas se plantaran tilos, arces, zelkovas, paulownias, almeces, melias y acacias.

Para efectuar las reposiciones, los servicios técnicos de Rivamadrid, en colaboraciéon con el
departamento municipal de Parques y Jardines y la empresa adjudicataria del contrato de
redaccién del plan de gestiéon del arbolado de Rivas Vaciamadrid, han planificado las
plantaciones y las especies considerando la ubicacién, la utilidad, la exposicién al sol y los
factores de viabilidad necesarios para que cada ejemplar prospere. Segun explicd a Diario de
Rivas la directora de Operaciones en Parques y Jardines de Rivamadrid, Erica Valiente, “se trata
de una labor que ha de realizarse todos los afios. En este ejercicio, hemos incluido ejemplares
de especies vegetales alternativas -como la paulownia, que crece rapido, es resistente y
enriquece suelos degradados- para probar cudles son las que mejor se adaptan a las
caracteristicas edafoldgicas del municipio. De esta manera, podremos elaborar un muestreo de
la evolucidn de los mismos durante los préximos afios para determinar los que mas conviene
plantar en la ciudad por sus caracteristicas”.

Dos arboles por cada tres habitantes

Este inicio de los trabajos coincide en el tiempo con la celebracién del Dia del Arbol (domingo,
19 de noviembre), en el que el Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid ha convocado una
plantacion popular de arboles en el cerro del Telégrafo y el parque de Barca Vieja, en el que
cuenta con la colaboracién de Rivamadrid, la Fundacién Juan XXl y la asociacién Trama.

Segun datos de Rivamadrid, los jardineros municipales trabajaron en 2016 sobre 6,79 millones
de metros cuadrados de zonas verdes del municipio, incluyendo las zonas forestales
periurbanas. Especialmente, se realizé un mantenimiento de alta intensidad en 1,57 millones
de metros cuadrados de espacios publicos urbanos, ademas de prestar servicio en 22.193
metros cuadrados de suelos pertenecientes a entidades privadas.

La ciudad de Rivas Vaciamadrid posee mas de 55.000 arboles urbanos inventariados (no
incluyen zonas forestales como el parque Mazalmadrit o el Parque Regional del Sureste) de 192
especies diferentes, de los que mas de 48.000 son de mantenimiento publico. Las especies mas
abundantes son el platano (13,5 por ciento), la acacia (5,8 por ciento), el pruno (5,3 por ciento)
y el olmo (4,6 por ciento). Se trata del segundo municipio con mayor densidad de arbolado de
Espafia (dos arboles por cada tres ciudadanos) y uno de los que cuenta con mas superficie verde
por habitante (81,86 metros cuadrados).

Rivamadrid refuerza varios servicios en Navidad

La empresa publica aumenta la frecuencia de recogida de contenedores amarillos y azules o el
vaciado de papeleras.
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Con la llegada de la Navidad, la actividad
ciudadana y comercial se incrementa. Por eso, la
empresa publica Rivamadrid, encargada de la
limpieza viaria y de la recogida de residuos,
refuerza su servicio en determinadas areas. Asi,
aumentara la frecuencia de vaciado de los
contenedores amarillos (envases de plastico,
latas y briks) y azules (papel y cartdn): se pasa de
recogerlos cada 72 horas a cada dos dias.
También se incrementa la limpieza con agua a
presién y productos de manchas en el acerado
del municipio, incorporando temporalmente
una hidrolimpiadora eléctrica (que apenas emite ruido).

La limpieza viaria se potencia en las zonas comerciales, con una mayor frecuencia de vaciado
de papeleras. El desbroce de aceras y la retirada de voluminosos de solares son otras dos
labores que se intensifican.

Una guia para mejorar en la separacion de residuos

Rivamadrid publica consejos para resolver dudas a la hora de depositar los residuos en el
contenedor adecuado

A lo largo de este mes llega a los buzones de Rivas una guia divulgativa para informar y
concienciar sobre la separacién de residuos.
La publicacion esta editada por la empresa
municipal de servicios Rivamadrid gracias a
una subvencién de Ecoembes, organizacidn
que promueve el cuidado medioambiental a
través del reciclaje. La idea surgié de unas
jornadas de ‘coaching’ [entrenamiento] con
personal de la empresa publica ripense el
pasado febrero, formacién que se ofrecié a
toda la plantila de Rivamadrid: 476
trabajadoras y trabajadores, y la realizaron
215 personas.

RECICLANDD

PUDES (ONTRARRESUR Entre las distintas propuestas que salieron a

U (NI la luz, una de ellas tenia que ver con la

publicacion de una guia detallada y con
indicaciones claras de qué tipo de residuo
depositar en cada contenedor: envases de plasticos, latas y briks, en el amarillo; envases de
vidrio, en el iglt verde, y papel y cartén, en el azul. También se incluyen datos que contribuyen
a concienciar, por ejemplo, que el reciclaje de seis latas contrarresta diez minutos de expulsion
de CO2 por el tubo de escape de un coche.

En colaboracion con Ecoembes, Rivamadrid ha disefiado la guia, que también incluye qué
residuos llevar a los puntos limpios, desde una perspectiva positiva, para animar a la ciudadania
a separar. En esa linea, la portada de la publicacion presenta a los embajadores y embajadoras



del medio ambiente en la ciudad con el objetivo de introducir los mensajes de una forma
amena.

La guia, ademas de enviarla a todos los hogares de Rivas (28.000), se entregara a la plantilla de
Rivamadrid.

Reconocimientos a la labor de companeras del servicio de limpieza:
Aurora Agliero premiada y Estrellas Casas nominada

Se entregaron los Premios al Compromiso Educativo Profesor Julio Pérez en su octava edicidn.
Los galardones, organizados por el Consejo Municipal de Educacién, reconocen la labor de las
personas que forman la comunidad educativa ripense.

El Consejo Municipal de Educaciéon de
Rivas entregaba la tarde del miércoles, 13
de diciembre, alas 17,30 en el IES Profesor
Julio Pérez, los VIII Premios al compromiso
educativo Profesor Julio Pérez. En la
categoria de personal no docente estadn
nuestras compafieras. Estrella Casas
Serrano, que fue nominada por el claustro,
el personal de Administraciéon y el AMPA
CEIP José lturzaeta, y por el AMPA y
director del CEIP El Parque la nominada ha
sido Aurora Agliero Vallejo, que fue la
premiada de entre las 4 nominaciones que
hubo a esta categoria. El premio se lo
entregd Angeles Diaz Salinas, personal comedor CEIP El Parque.

Kike Ayala © 2017

Estos galardones buscan, desde el homenaje a la figura del profesor y director Julio Pérez,
reivindicar la vigencia de los valores de la Educacién Publica como principal instrumento
compensador de desigualdades y que se rige por principios democraticos y participativos,
vinculandolos al compromiso educativo de Rivas Vaciamadrid y su ciudadania.

El evento comenzaba con el tradicional plantado de un arbol en los jardines del centro que
llevan el nombre del antiguo director del centro y que se hace, de manera simbdlica, a favor de
la Educacién Publica. En ello participaban las autoridades invitadas, asi como el director y varios
alumnos del Instituto que depositaban tierra con una pala en la base del arbol.

Seguidamente se pasaba al patio interior del centro donde se daba comienzo al propio acto de
entra de premios, precedido por unas palabras a cargo del director, Juan Carlos Hervas, del
concejal de educacioén, José Luis Alfaro y del alcalde, Pedro del Cura.

Finalizados los preliminares, se daba ya comienzo a la entrega de premios de reconocimiento a
la labor de la comunidad educativa ripense que consistia en una estatuilla del escultor Sergio
Garcia Torres.
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta General de Accionistas de
RIvAS-VACIAMADRID EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.:

Opiniéon

Hemos auditado las cuentas anuales de RIVAS-VACIAMADRID EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A., que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2017, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en
el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2017, asi como de sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la
memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen més adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segtin lo exigido por
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia
de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditorfa de las cuentas
anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una opinién por
separado sobre esos riesgos.

El reconocimiento de ingresos es un criterio clave para la determinacion del resultado de las operaciones de
la Sociedad. Vinculados a este criterio se encuentran principalmente los epigrafes de deudores comerciales
y subvenciones registradas dentro del epigrafe de Patrimonio Neto que representan una parte muy relevante
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del total del balance de la Sociedad.

Nuestros procedimientos de auditoria han consistido en el entendimiento y evaluacién de los controles
relevantes para estos procesos, obtencion de confirmaciones externas para una muestra significativa de los
deudores comerciales, realizando pruebas alternativas para las confirmaciones no recibidas y su correcta
presentacion en las cuentas anuales. Adicionalmente, hemos realizado pruebas analiticas para evaluar la
imputacion de las subvenciones de capital a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los desgloses relacionados con el reconocimiento de ingresos se encuentran recogidos principalmente en las
notas 9.1 y 17 de la memoria anual adjunta.

Otra informacion: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2017, cuya formulacién es
responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestién, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la concordancia del informe de
gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacién de la
auditorfa de las citadas cuentas y sin incluir informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la
misma. Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y presentacion
del informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de aplicacién. Si, basandonos en el trabajo
que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de
ello. :

Sobre la base del trabajo realizado, segtn lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que contiene el
informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2017 y su contenido y presentacion
son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, de conformidad con
el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espana, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida
a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracién de la
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segiin corresponda,
las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la sociedad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estan
libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre
detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
2
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influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude o
error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo
de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funciéon de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

¢ Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y
el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la entidad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar ptublicamente la cuestion,
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A la Junta General de Accionistas de
RIVAS-VACIAMADRID EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A.:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de RIVAS-VACIAMADRID EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A., que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2017, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en

el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2017, asi como de sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la
memotia) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafa segun lo exigido por
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia
de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos més relevantes de la auditoria son aquellos que, segtin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccién material més significativos en nuestra auditorfa de las cuentas
anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuenta
anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinién po
separado sobre esos riesgos.

I Reconocimiento de ingresos
} . - . . . . . -
\ El reconocimiento de ingresos es un criterio clave para la determinacién del resultado de las operaciones de

Y la Sociedad. Vinculados a este criterio se encuentran principalmente los epigrafes de deudores comerciales
y subvenciones registradas dentro del epigrafe de Patrimonio Neto que representan una parte muy relevante
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del total del balance de la Sociedad.

Nuestros procedimientos de auditoria han consistido en el entendimiento y evaluacién de los controles
relevantes para estos procesos, obtencién de confirmaciones externas para una muestra significativa de los
deudores comerciales, realizando pruebas alternativas para las confirmaciones no recibidas y su correcta
presentacién en las cuentas anuales. Adicionalmente, hemos realizado pruebas analiticas para evaluar la
imputacion de las subvenciones de capital a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los desgloses relacionados con el reconocimiento de ingresos se encuentran recogidos principalmente en las
notas 9.1 y 17 de la memoria anual adjunta.

Otra informacién: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2017, cuya formulacién es
responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestién, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la concordancia del informe de
gestién con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizaciéon de la
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la
misma. Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y presentacién
del informe de gestion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion. Si, baséndonos en el trabajo
que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de
ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que contiene el
informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2017 y su contenido y presentacién
son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores en relacién con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, de conformidad con
el marco normativo de informaci6n financiera aplicable a la entidad en Esparia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida
a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracién de la
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda,
las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la sociedad o de cesar sus

/ operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estdn
libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que

LILLO, AUDITORES ASOCIADOS, S. L.
" Registro Mercantil de Madrid, Tomo 11.358,
Libro 0, Folio 153, Hoja M-178.461, Insc. 1°
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influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basédndose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude o
error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo
de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disenar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Fvaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basindonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

e Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y
el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asf como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la entidad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

Jorge Hernand¢z Arrecubieta
Socio Auditor/inscrito en el RO.A.C, n°15.210
Madrid, XX de XXXXX 2018

LILLO, AUDITORES ASOCIADOS, S.L. :
Registro Mercantil de Madrid, Tomo 11.358, o { . Inscrita en el Registro Oficial de
Libro 0, Folio 153, Hoja M-178.461, Insc. 1° | CIF B-81513210 Auditores de Cuentas (ROAC): 51064 |
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T
RIVAMADRID aebiend Aooid
EMPRESA MUMICIFAL DE SERVICIOS, 5.4
Empresa:  RIVAS-VACIAMADRID E.M.S., S.A.
ACTIVO
De Apertura a Cierre Ejer. De Aperiura a Cierre Ejer.
Acumulados 2017 (Euro) Acumulados 2016 (Euro)
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 11.709.350,22
I. Inmovilizado Intangible 13.692,59 20.090,82
201*** Desarrollo 80.068,08 80.068,08
280 Amortizacion acumulada del inmovilizado -80.068,08 -80.068,08
5. Aplicaciones informaticas 13.692,59 20.090,82
206*** Aplicaciones informéaticas 81.074,65 80.608,04
280™** Amorlizacion acumulada del inmovilizado -67.382,06 -60.517,22
IL. Inmovilizado Material 11.888.298,22 11.239.443,44
1. Terrenos y construcciones 9.891.112,11 10.150.889,33
210*** Terrenos y bienes naturales 3.605.911,90 3.605.911,90
211*** Construcciones 8.688.002,03 8.688.002,03
281™** Amortizacion acumulada del inmovilizado -2.402.801,82 -2.143,024,60
2. Instalaciones técnicas y otro inm.material 1.997.186,11 1.088.554,11
212 Instalaciones técnicas 771.395,11 771.395,11
213**** Magquinaria 6.469.013,62 5.483.681,02
214 Utillaje 332.178,92 287.870,21
215 Ofras instalaciones 2.039.954,27 2.039.954,27
216*** Mobiliario 363.240,09 339.707,95
217** Equipos para procesos de informacion 76.658,11 106.036,47
218™** Elementos de transporte 293.81541 293.815,41
219"** Otro inmovilizado material 378.758,46 181.152,62
281™** Amortizacion acumulada del inmovilizado -8.727.827,88 -8.415.058,95
V. Inversiones financieras a LIP 440.274,28 449,815,96
5. Otros activos financieros 440.274,28 449.815,96
258™** Imposiciones a largo plazo 437.571,97 447.113,65
260™** Fianzas constituidas a largo plazo 2.702,31 2.702,31
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 1.723.690,61
Il. Existencias 171.794,46 245.140,24
2. Materias primas y otros aprovisionamientos 171.794,46 245.140,24
b) Materias primas y ofros aprov. C/P 171.794 46 245.140,24
320" Elementos y conjuntos incorporables 115.465,44 179.597 44
321**** Combustibles 15.144,27 3.891,11
322*** Repuestos 41.184,75 61.651,69
lll. Deudores ciales. y otras ctas. a cobrar 1.420.442,25 782.642,42
1. Clientes ventas y prestaciones servicios 132.507,14 111.191,45
b) Clientes ventas y prestacion servicios C/P 132.507,14 111.191,45
430™** Clientes 132.507,14 111.191,45
4, Personal 11.081,67 9.488,18
460*** Anticipos de remuneraciones 11.081,67 9.488,18
5. Activos por impuesto corriente 1.834,35 891,70
470*** Hacienda Publica Deudora por Diversos C 1.834,35 891,70
6. Otros créditos con las Admin. Piblicas 1.275.019,09 661.071,09
470™** Hacienda Publica Deudora por Diversos C 1.275.019,09 649.170,97
471*** QOrganismos de la Seguridad Social, deud 11.900,12
V. Inversiones financieras a C/P 1.500,00
5. Otros activos financieros 1.500,00
565"** Fianzas constituidas a corto plazo 1.500,00
VII. Efectivo y ofros activos liquidos equiv. 886.070,93 695.907,95
1. Tesoreria 886.070,93 695.907,95
570"** Caja, euros 969,98 871,77
572" Bancos e instituciones de-erédito c/c v 885.100,95 695.036,18
TOTA(L ACTIVO (A+B) ekl 14.822.072,73 13.433.040,83
=
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Balance de situacion %) | )
RIVAMADRID v v M

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, 5.4

Empresa:  RIVAS-VACIAMADRID E.M.S,, S.A.

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

De Apertura a Cierre Ejer. De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2017 (Euro) Acumulados 2016 (Euro)
_ A) PATRIMONIO NETO 10.164.298,42 8.835.569,73
A-1) Fondos propios 4.515.464,99 4,227.760,21
\ | Capital 3.960.000,00 3.960.000,00
1. Capital escriturado 3.960.000,00 3.960.000,00
) 100*** Capital social 3.960.000,00 3.960.000,00
\ lll. Reservas 267.760,21 169.206,45
\ 1. Legal y estatutarias 44.128,03 34.272,65
112**** Reserva legal 44.128,03 34.272,65
2. Otras reservas 223.632,18 134.933,80
a) Reservas 223.632,18 134.933,80
113™** Reservas voluntarias 223.632,18 134.933,80
VII. Resultado del ejercicio 287.704,78 98.553,76
Cuenta Pérdidas y Ganancias (129) 98.553,76
129*** Resultado del ejercicio 98.553,76

Ingresos/Gastos pendiente cierre 287.704,78

602** Compras de otros aprovisionamientos -706.656,35

611™** Variacion de existencias de materias -64.132,00

612*** Variacion de existencias de otros ap 9.213,78

621 Arrendamientos y canones -83.992,32

622*** Reparaciones y conservacion -481.328,90

623"** Servicios de profesionales independi -110.415,40

624™** Transportes -1.142,19

626™** Primas de seguros -71.420,02

626™** Servicios bancarios y similares 428,30

627**** Publicidad, propaganda y relaciones -12.014,88

628™** Suministros -207.876,96

629" Ofros servicios -1.041.410,47

630™** Impuesto sobre beneficios 723,89

631*** QOtros tributos -11.040,47

834™** Ajustes negativos en la imposicion i 424 682,52

640™** Sueldos y salarios -10.919.921,59

641*** Indemnizaciones -211.123,20

642*** Seguridad social a cargo de la empre -3.046.446,60

649™** Otros gastos sociales -123.231,10

650™** Pérdidas de créditos comerciales inc -1.915,96

662" Intereses de deudas -38.768,56

665" Intereses por descuento de efectos y -57.149,06

678" Gastos excepcionales -1.128,51

680™** Amortizacion del inmovilizado intang -6.864,84

681™** Amortizacion del inmovilizado materi -682.022,45

694™** Pérdidas por deterioro de créditos p -60.319,44

703™** Ventas de subproductos y residuos 448.178,49

705™** Prestaciones de servicios 494 663,17

740™** Subvenciones, donaciones y legados a 17.198.031,16

746™** Subvenciones, donaciones y legados d 248.458,75

762" Ingresos por arrendamientos 13.464,56

778" Ingresos excepcionales 68.976,60

795** Exceso de provisiones 191.301,81
A-3) Subvenc., donaciones y legados recibidos 5.648.833,43 4,607.809,52
1. Subvenc., donaciones y legados recibidos 5.648.833,43 4.607.809,52
130™** Subvenciones oficiales de capital 5.646.833,43 4.607.809,52
B) PASIVO NO CORRIENTE 1.901.425,47 2.515.824,54
Il. Deudas a LIP 1.868.086 38 2,402,002,79
2. Deudas con entidades de crédito 1.288.044,89 1.568.589,32
170" Deudas a largo plazo con entidades de ¢ 1.288.044,69 1.568.589,32
3. Acreedores por amrendamiento financiero 349.673,82 ~ 660.177,27
\ 174™** Acreedores por arrendamiento financiero 349.673,82 \ 660.177,27
5. Otros pasivos financieros 230.367,87 : 264.236,20

BALANCE DE SITUACION 2017
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Empresa:  RIVAS-VACIAMADRID E.M.S., S.A.
TRIMONIO NETO Y PASIVO

: De Apertura a Cierre Ejer. De Apertura a Cierre Ejer.

™\ Acumulados 2017 (Euro) Acumulados 2016 (Euro)

; | 171*** Deudas a largo plazo 216.319,87 264.236,20
\m._) 180™** Fianzas recibidas a largo plazo 14.048,00

IV. Pasivos por impuesto diferido 33.339,09 22.821,75

479*** Pasivos por diferencias temporarias imponi 33.339,09 22.821,75

C) PASIVO CORRIENTE 2.756.348,84 2.081.646,56

Il. Provisiones a CIP 785.486,27 394.723,42

2. Otras provisiones 785.486,27 394.723 42

529™** Provisiones a corto plazo 785.486,27 394.723 42

lll. Deudas a C/P 638.614,10 636.752,92

2. Deudas con entidades de crédito 280.371,28 277.594,42

520™** Deudas a corto plazo con entidades de ¢ 280.371,28 277594 42

3. Acreedores por arrendamiento financiero 310.326,58 311.242,35

524*** Acreedores por arrendamiento financiero 310.326,58 311.242,35

5. Ofros pasivos financieros 47.916,24 47.916,15

521™** Deudas a corto plazo 47.916,24 47.916,15

V. Acreedores ciales. y otras ctas. a pagar 1.332.248, 47 1.050.170,22

1. Proveedores 109.825,07 81.290,20

b) Proveedores a C/P 109.825,07 81.290,20

400™** Proveedores 109.825,07 81.290,20

3. Acreedores varios 531.707,60 277.336,54

410" Acreedores por prestaciones de servicio 531.707,60 277.336,54

4. Personal (remuneraciones pdtes.de pago) 33.705,23 28.175,95

465™** Remuneraciones pendientes de pago 33.705,23 28.175,95

6. Otras deudas con las Admin.P(blicas 657.010,57 663.367,53

475" Hacienda Publica acreedora por concepto 333.324,49 347.866,93

476 QOrganismos de la Seguridad Social, acre 323.686,08 315.500,60

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO ( A+B+C ) 14.822.072,73 13.433.040,83
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Cuenta de explotacion

\ Empresa:  RIVAS-VACIAMADRID E.M.S., S.A.
PERDIDAS Y GANANCIAS

. Importe neto de la cifra de negocios
a) Ventas
b) Prestaciones de servicios
4, Aprovisionamientos
b) Consumo materias primas y otras mat. cons.
5. Otros ingresos de explotacion
a) Ingresos accesorios y gestion corriente
b) Subvenciones explot.incorporadas Rido.ejer
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
7. Otros gastos de explotacion
a) Servicios exteriores
b) Tributos
¢) Pérdidas,deterioro operaciones comerciales
8. Amortizacion del inmovilizado
9. Imputacion subvenciones inmov no finan.
10. Excesos de provisiones
13. Otros resultados
A.1) Resultado explotacion (del 1 al 13)
15. Gastos financieros
b} Por deudas con terceros

A.2) Resultado financiero (14+15+16+17+18+19)
A.3) Resultado antes de impuestos (A.1+A.2)

20. Impuestos sobre beneficios

A.4) Res. ejer. proc.op.continuadas (A.3+20)
A.5) Resultado del ejercicio ( A.4 +21)

De Apertura a Diciembre
Acumulados 2017 (Euro)

942.841,66
448.178,49
494.663,17
-780.002,13
-780.002,13
17.211.495,72
13.464,56
17.198.031,16
-14.300.722,49
-11.131.044,79
-3.169.677,70
-2.507.987,83
-2.010.028,44
-435.722,99
-62.235,40
-688.887,29
248.458,75
191.301,81
67.848,09
384.346,29
-95.917,62
-95.917,62
-95.917,62
288.428,67
-723,89
287.704,78
287.704,78

P

RIVAMADRID

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, 5.A

3%

VAS ' L)

De Apertura a Diciembre
Acumulados 2016 (Euro)

872.638,40
343.647,95
528.990,45
-634.710,49
-634.710,49
16.099.743,92
24.927,28
16.074.816,64
-13.669.794,41
-10.574.155,49
-3.095.638,92
-1,967.568,38
-1.683.363,73
-384.215,65

-803.145,63
357.380,81
13.386,39
-2.230,24
265.699,37
-166.846,35
-166.846,35
-166.846,35
98.853,02
-299,26
98.553,76
98.553,76

v
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FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE RIVAS VACIAMADRID EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS S. A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

2. CAMBIOS EN EL CAPITAL CORRIENTE

3. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1. + 2.)

2017 2016
Beneficio neto 287.704,78 98.553,76
Amortizacion del inmovilizado 688.887,29 803.145,63
Deterioros de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 95.917,62 166.846,35
1. BENEFICIO BRUTO 1.072.509,69 1.068.545,74
Il. Existencias. 73.345,78 -35.217,36
1. Comerciales. 0,00 0,00
2. Materias primas y otros aprovisionamientos. 73.345,78 -35.217.36
3. Productos en curso. 0,00 0,00
4. Productos terminados. 0,00 0,00
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados. 0,00 0,00
6. Anticipos a proveedores. 0,00 0,00
lil. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. -637.799,83 152.364,41
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. -21.315,69 20.699,08
2. Clientes, empresas del grupo, y asociadas. 0,00 0,00
3. Deudores varios. 0,00 0,00
4. Personal. -1.593,49 -280,03
5. Activos por impuesto corriente. -942 65 0,00
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas. -613.948,00 131.945,36
7. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. 0,00 0,00
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo. 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 282.078,25 20.395,93
1. Proveedores. 28.534,87 25.190,17
2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
3. Acreedores varios. 254.371,06 -89.406,79
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago). 5.529,28 14.637,71
5. Pasivos por impuesto corriente. 0,00 0,00
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas. -6.356,96 69.974,84
7. Anticipos de clientes. 0,00 0,00
VI. Periodificaciones a corto plazo. 0,00 0,00
Gastos financieros (- -95.917,62 -166.846,35

-378.293,42
694.216,27

-29.303,37
1.039.242,37

I. Inmovilizado intangible. 6.398,23 156.62

1. Investigacion y Desarrollo. 0,00 0,00

2. Concesiones. 0,00 0,00

3. Patentes, licencias, marcas y similares. 0,00 0,00

4. Fondo de comercio. 0,00 0,00

5. Aplicaciones informaticas. 6.398,23 156,62

6. Otro inmovilizado intangible. 0,00 0,00

Il. Inmovilizado material. -648.854,78 647.838,33

1. Terrenos y construcciones. 259.777,22 259.777,22

- 2. Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material. -908.632,00 388.061,11
"\ 3. Inmovilizado en curso y anticipos. 0,00 0,00
) lll. Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00

1. Terrenos. 0,00 0,00

2. Construcciones. 0,00 0,00

IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo. 0,00 0,00

1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00

2. Créditos a empresas. 0,00 0,00

3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00

4. Derivados. 0,00 0,00

[ | 5.0tos activos financieros. 0,00 0,00
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE RIVAS VACIAMADRID EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS S. A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

4. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

-1.323.302,16

2017 2016
V. Inversiones financieras a largo plazo. 9.541,68 15.989,96
1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00
2. Créditos empresas. 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00
4, Derivados. 0,00 0,00
5. Otros activos financieros. 9.541,68 15.989,96
VI. Activos por impuesto diferido. 0,00 0,00
I. Activos no corrientes mantenidos para la venta. 0,00 0,00
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo. 0,00 0,00
1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00
2. Créditos a empresas. 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00
4, Derivados. 0,00 0,00
5. Otros activos financieros. 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plazo. -1.500,00 0,00
1. Instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00
2. Créditos a empresas. 0,00 0,00
3. Valores representativos de deuda. 0,00 0,00
4. Derivados. 0,00 0,00
5. Otros activos financieros. -1.500,00 0,00
Amortizaciones de inmovilizado (-) -688.887,29 -803.145,63
Deterioros de inmovilizado (- 0,00 0,00

-139.160,72

I. Capital. 0,00 0,00
1. Capital escriturado. 0,00 0,00
2. (Capital no exigido). 0,00 0,00
Il. Prima de emisién. 0,00 0,00
Ill. Reservas. 98.553,76 10.532,56
1. Legal y estatutarias. 9.855,38 1.053,26
2. Otras reservas. 88.698,38 9.479,30
IV. (Acciones y participaciones en patrimonio propias). 0,00 0,00
V. Resultados de ejercicios anteriores. 0,00 0,00
1. Remanente. 0,00 0,00
2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores). 0,00 0,00
VI. Otras aportaciones de socios. 0,00 0,00
VIil. Resultado del ejercicio. 287.704,78 98.553,76
VIil. (Dividendo a cuenta). 0,00 0,00
IX. Otros instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00
I. Instrumentos financieros disponibles para la venta. 0,00 0,00
Il. Operaciones de cobertura. 0,00 0,00
1ll. Otros. 0,00 0,00

H ) DO O 8 abDo H BID0 04 [ 1 g 00
I. Provisiones a largo plazo. 0,00 0,00
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal. 0,00 0,00
2. Actuaciones medioambientales. 0,00 0,00
3. Provisiones por reestructuracion. 0,00 0,00
4, Otras provisiones. 0,00 0,00
Il. Deudas a largo plazo. -624.916,41 -637.443,65
1. Obligaciones y otros valores negociables. 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito. -280.544,63 -277.554,50
3. Acreedores por arrendamiento financiero. -310.503,45 -311.830,53
4. Derivados. 0,00 0,00
5. Otros pasivos financieros. -33.868,33 -48.058,62

F



ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE RIVAS VACIAMADRID EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS S. A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

5. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

6. AUMENT O/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (3. + 4. +

5.)
7. EFECTIVO INICIAL
8. EFECTIVO FINAL (7. - 6.)

Pag. 3de 3 /
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2017 2016
Ill. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo. 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferido. 10.517,34 -2,093,81
V. Periodificaciones a largo plazo. 0,00 0,00
I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta. 0,00 0,00
Il. Provisiones a corto plazo. 390.762,85 283.126,37
Ill. Deudas a corto plazo. 1.861,18 24.073,69
1. Obligaciones y otros valores negociables. 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito. 2.776,86 -3.867,63
3. Acreedores por arrendamiento financiero. 916,77 3.144 02
4. Derivados. 0,00 0,00
5. Otros pasivos financieros. 0,09 24.797,30

819.248.87

190.162,98
695.907,95
886.070,93

-539.624.40

360.457,25
335.450,70
695.907,95
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A. SALDO FINAL DEL ANO 2015

1. Ajustes por cambio de criterio 2014
1l. Ajustes por errores 2014

B. Estado total de cambios en el Patrimonio Neto de Rivas Vaciamadrid correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2017

Subvenciones
donaciones y
legados

Resultado de Resultado
ejercicios del
anteriores ejercicio

Capital Reservas

recibidos

B. SALDO AJUSTADO INICIO DEL ANO 2016

|. Total ingresos y gastos reconocidos

Il. Operaciones con socios o propietarios
1. Aumentos de capital

2. Reducciones de capital

3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio
neto (conversion de obligaciones, condonacion de
deudas)

4. Distribucion de dividendos
5. Operaciones con acciones o participaciones
propias (netas)

6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto
resultante de una combinacion de negocios

7. Otras operaciones con socios o propietarios
11l. Otras variaciones del patrimonio neto

A. SALDO FINAL DEL ANO 2016

I. Ajustes por cambio de criterio 2015

Il. Ajustes por errores 2015
B. SALDO AJUSTADO INICIO DEL ANO 2017

I. Total ingresos y gastos reconocidos

Il. Operaciones con socios o propietarios
1. Aumentos de capital

2. Reducciones de capital

3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio
neto (conversion de obligaciones, condonacién de
deudas)

4. Distribucién de dividendos

5. Operaciones con acciones o participaciones
propias (netas)

6. Incremento (reduccion) de patrimonio neto
resultante de una combinacién de negocios

7. Otras operaciones con socios o propietarios

IIl, Otras variaciones del patrimonio neto
C. SALDO FINAL DEL ANO 2017

3.960.000,00 158.673,89 0,00 10.532,56 4.815.096,52 8.944.302,97
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.960.000,00 158.673,89 0,00 10.532,56 4.815.096,62  8.944.302,97
0,00 0,00 0,00 98.553,76 -207.287,00  -108.733,24
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 10.532,56 0,00 -10.532,56 0,00 0,00
3.960.000,00 169.206,45 0,00 | 98.553,76 4.607.809,52 | 8.835.569,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
3.960.000,00 169.206,45 0,00 98.553,76 4.607.809,52 | 8.835.569,73
0,00 0,00 0,00 | 287.704,78 1.041.023,91 | 1.328.728,69
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 98.553,76 0,00 | -98.553,76 0,00 0,00
3.960.000,00 267.760,21 0,00 | 287.704,78 5.648.833,43 | 10.164.298,42
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MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

En cumplimiento del TR de la LSC (Art. 259 a 261), y dentro del plazo fijado en estas disposiciones legales los
Administradores de la Sociedad RIVAS VACIAMADRID EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, S.A. redactan la
presente Memoria, correspondiente a las Cuentas Anuales del Ejercicio social de 2017, cerrado a 31 de Diciembre
de 2017.

01 - ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

El domicilio social es calle Mariano Fortuny, nimero 2 en el Poligono Industrial Santa Ana en Rivas Vaciamadrid.

El nimero de Identificacion Fiscal de la Empresa RIVAS VACIAMADRID Empresa Municipal de Servicios, S.A. es
AB2963968, siendo su Unico accionista el AYUNTAMIENTO DE RIVAS VACIAMADRID.

La Sociedad esta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid el dia 4 de mayo de 2001, Tomo 16.372 Folio 106
Seccién 8, Hoja M-278191.

La actividad fundamental de la Sociedad, dentro de su objeto social es: la recogida de residuos sélidos urbanos,
limpieza viaria, mantenimiento de colegios, edificios y dependencias plblicas y construccién limpieza y
mantenimiento de parques y jardines.

02 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a). IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado las disposiciones
legales vigentes en materia contable con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Sociedad.

b). PRINCIPIOS CONTABLES

No ha sido necesario, ni se ha creido conveniente por parte de la administracion de la entidad, la aplicacién de
principios contables facultativos distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del cdigo de comercio y
la parte primera del plan general de contabilidad.

c). ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE

No hay supuestos claves, ni datos sobre la estimacién de la incertidumbre en la fecha de cierre del ejercicio,
que lleven asociado un riesgo importante, o puedan suponer cambios significativos en el valor de los activos y

pasivos.

No hay cambios en estimaciones contables que sean significativos y afecten al ejercicio actual, o se espere que
puedan afectar a los ejercicios futuros.

La d reccion no es consciente de incertidumbres importantes, relativas a eventos o condiciones que puedan

"’aportar dudas significativas sobre la posibilidad de que la empresa siga funcionando normalmente.

b - 27
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|d). COMPARACION DE LA INFORMACION

No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio actual con el del
ejercicio anterior.

e). AGRUPACION DE PARTIDAS

Durante el ejercicio, no se han realizado agrupaciones de partidas ni en el balance, pérdidas y ganancias, estado
de cambios en el patrimonio neto o en el estado de flujos de efectivo.

f). ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una partida del Balance de
Situacion.

g). CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

En el presente ejercicio, no se han realizado otros cambios en criterios contables.

h). CORRECCION DE ERRORES

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas, los hechos
conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el cierre del ejercicio,
han sido comentadas en sus apartados correspondientes.

03. - APLICACION DE RESULTADOS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 274 del capitulo VI del T.R.L.S.C., se formula la siguiente propuesta
de aplicacién de los Resultados del Ejercicio de 2017, a la Junta General Ordinaria:

| BASE DE REPARTO | 2017 | 2016 |
| Pérdidas y ganancias |  287.704,78 €] 98.553,76 €|
| Total | 287.704,78 €| 98.553,76 €
| DISTRIBUCION | 2017 | 2016 |
A reserva legal 28.770,48 € 9.855,38 €
A reservas voluntarias 258.934,30 € 88.698,38 €
| Total distribuido | 287.704,78€| 98.553,76 €|

4.- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los criterios oonnflyes aplicados a las distintas partidas son los siguientes:

|
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4.1. Inmovilizado intangible

Los elementos patrimoniales aqui contenidos son de caracter intangible y se valoran a su precio de adquisicién,
si se han comprado al exterior, o por su coste de produccién, si han sido fabricados en el seno de la propia
Empresa.

Las eventuales adquisiciones a titulo gratuito, se activan a su valor venal,

Se deducen las depreciaciones duraderas irreversibles debidas al uso del inmovilizado intangible, aplicando
amortizaciones, con criterio sistematico, y segun el ciclo de vida (til del producto, atendiendo a la depreciacion
que sufran por funcionamiento, uso u obsolescencia.

La Sociedad revisa los importes en libros de sus activos intangibles para determinar si existen indicios de que
dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe
recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si
la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos, la
Sociedad calcula el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor de uso.
Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando un
tipo de descuento antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del mercado con respecto al valor
temporal del dinero y los riesgos especificos del activo para el que no se han ajustado los futuros flujos de
efectivo estimados.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (o0 una unidad generadora de efectivo) es inferior a su
importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe
recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo
que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (unidad generadora de efectivo) en ejercicios
anteriores, Inmediatamente se reconoce una reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

Las partidas que hayan perdido, de forma irreversible, todo su valor, se sanean completamente, haciéndolas
desaparecer del activo.

Durante el ejercicio 2017, la sociedad ha realizado amortizaciones del inmovilizado intangible por un importe de
6.864,84 euros, y en el ejercicio anterior por importe de 6.217,75 euros.

__Gastos de desarrollo: los gastos de desarrollo inicamente se reconocen como activo intangible si se cumplen

\ t,odas las condiciones indicadas a continuacion:

a.” si se crea un activo que pueda identificarse (como software o nuevos procesos).
b. si es probable que el activo creado genere beneficios econdémicos en el futuro.
c. si el coste del desarrollo del activo puede evaluarse de forma fiable.

P
| os activos asi gnnnradm internamente se amortizan linealmente a lo !3!‘90 de sus vidas (tiles (en un per:""o

maximo de 5 afios). Cuando no puede reconocerse un activo intangible generado internamente, los costes de
desarrollo se reconocen como gasto en el periodo en que se incurren.

Propiedad Industrial: recoge los gastos de I+D realizados por la empresa o los satisfechos a empresas
independientes para la obtencion de una patente. La amortizacion es lineal en cinco afios.

‘\-\‘r,/‘"— ‘/- ) ﬁ
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Aplicaciones Informéticas: Los costes de adquisicion y desarrollo incurridos en relacién con los sistemas
informaticos basicos en la gestidn de la Sociedad se registran con cargo al epigrafe “Aplicaciones Informaticas”
del balance de situacion.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a la cuenta de resultados del
ejercicio en que se incurren.

Estos activos se reconocen como activo cuando forman parte integral del activo material vinculado siendo
indispensables para su funcionamiento.

La amortizacion de las aplicaciones informéticas se realiza linealmente en un periodo de cinco afios desde la
entrada en explotacion de cada aplicacién.

4.2. Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoraran por el precio de adquisicion o el coste de
produccién.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se valoraran por su precio
de adquisicién o coste de produccién menos la amortizacién acumulada y, en su caso, se tendra en cuenta el
importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro del valor reconocidas (siguiendo las mismas
pautas que para los inmovilizados intangibles).

Se aplica el criterio de amortizar de forma lineal a todo lo largo de la vida til del producto. Si se producen
correcciones valorativas por deterioro de caracter reversible se realiza el correspondiente apunte a las cuentas
de deterioro y se reconocerdn como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de peérdidas y
ganancias.

La amortizacién aplicada durante el ejercicio 2017 para la totalidad de los elementos del activo inmovilizado
material ha sido de 682.022,45 euros y en el ejercicio anterior 796.927,88 euros.

Los intereses devengados hasta el momento de la puesta en marcha de inmovilizado material, de haberse
producido, se incluyen en el coste de este, registrandose como gastos financieros los devengados con
posterioridad.

Las posibles diferencias de cambio positivas en adquisiciones a crédito se contabilizan en la Cuenta 768
(Diferencias Positivas de Cambio).

Las posibles diferencias de cambio negativas en adquisiciones a crédito, se registran directamente en la Cuenta
668 (Diferencias Negativas de Cambio).

Los costes de ampliacién, modernizacion y mejoras del inmovilizado se agregan al mismo. Los adquiridos al
exterior se contabilizan por su precio de adquisicién, por su valor venal.

Los costes del inmovilizado producidos en el seno de la propia empresa se valoran, por su coste de produccion,
compuesto por las materias primas valoradas a su precio de adquisicion, los costes directos de las ampliaciones,
modernizacién y mejoras, asi como el % proporcional de los costes y gastos indirectos.

Las actualizaciones de valores practicadas al amparo de la LEY en el ejercicio, no existen en el Balance.

= b v Y ala e
Las pl‘.:lUlUd:) Qe valor expenimentadas por Iocs elementos del inmovilizade material son ccrreg'das mediants las

cuentas de amortizaciones. Se dota anualmente en funcién de los afios de vida Gtil seglin método lineal.

Si por alguna circunstancia, se observa una baja importante en el valor del bien a coste historico y el valor de
mercado en el momento de cierre del-ejercicio, se realizara una estimacion del importe recuperable del activo

P st | y
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correspondiente para determinar el importe del deterioro necesario. Los calculos del deterioro de estos
elementos del inmovilizado material se efecttan elemento a elemento de forma individualizada.

Construcciones 33
Instalaciones técnicas 8-10
Maquinaria 5-10
Utillaje 5
Otras instalaciones 5-10
Mobiliario 8
Equipos proceso informacién 5
Elementos de transporte 4-8
Otro inmovilizado material 8

4.3. Terrenos y construcciones de inversion

Los criterios contenidos en las normas anteriores relativas al inmovilizado material, se aplicaran a las inversiones
inmobiliarias.

4.4. Arrendamientos

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran en la categoria de activo
a que corresponde el bien arrendado, amortizandose en su vida Util prevista siguiendo el mismo método que
para los activos en propiedad.

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones de los mismos
transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas derivados de la propiedad al arrendatario. Los demds
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos,

La politica de amortizacion de los activos en régimen de arrendamiento financiero es similar a la aplicada a las
inmovilizaciones materiales propias. Si no existe la certeza razonable de que el arrendatario acabara obteniendo
el titulo de propiedad al finalizar el contrato de arrendamiento., el activo se amortiza en el periodo més corto
entre la vida Util estimada y la duracién del contrato de arrendamiento.

Los intereses derivados de la financiacion de inmovilizado mediante arrendamiento financiero se imputan a los
resultados del ejercicio de acuerdo con el criterio del interés efectivo, en funcion de la amortizacion de la deuda.

4.5. Permutas

En las operaciones de permuta de caracter comercial, el inmovilizado material recibido se valorara por el valor
razonab\lg del activo entregado, salvo que se tenga una evidencia mas clara del valor razonable de}) activo
I\
\ /‘
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4 recibido y con el limite de este (ltimo. Las diferencias de valoracion que pudieran surgir al dar de baja el

elemento entregado a cambio tendran como contrapartida la cuenta de pérdidas y ganancias.

Se considerard que una permuta tiene caracter comerdial si la configuracion (riesgo, calendario e importe) de
los flujos de efectivo del inmovilizado recibido difiere de la configuracién de los flujos de efectivo del activo
entregado; o el valor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las actividades de la empresa
afectadas por la permuta, se ve modificado como consecuencia de la operacion.

Ademas, es necesario que cualquiera de las diferencias surgidas por las anteriores causas, resulte significativa
al compararla con el valor razonable de los activos intercambiados.
Se presumira no comercial toda permuta de activos de la misma naturaleza y uso para la empresa.

Cuando la permuta no tenga caracter comercial o cuando no pueda obtenerse una estimacién fiable del valor
razonable de los elementos gque intervienen en la operacion, el inmovilizado material recibido se valora por el
valor contable del bien entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a
cambio, con el limite, cuando esté disponible, del valor razonable del inmovilizado recibido si éste fuera menor.

4.6. Instrumentos financieros

Activos financieros no corrientes y otros activos financieros. Cuando son reconocidos inicialmente, se
contabilizan por su valor razonable mas, excepto en el caso de los activos financieros a valor razonable con
cambios en resultados, los costes de transaccion que son directamente imputables.

En el balance de situacion, los activos financieros se dasifican entre corrientes y no corrientes en funcién de
que su vencimiento sea menor/igual o superior/posterior a doce meses.

Préstamos y cuentas a cobrar. Activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o determinables no
negociados en un mercado activo. Tras su reconocimiento inicial, se valoran a su “coste amortizado”, usando
para su determinacion el método del “tipo de interés efectivo”.

Por “coste amortizado”, se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo financiero menos los
reembolsos de principal y corregido (en mas o en menos, seglin sea el caso) por la parte imputada
sistematicamente a resultados de la diferencia entre el coste inicial y el correspondiente valor de reembolso al
vencimiento. En el caso de los activos financieros, el coste amortizado incluye, ademas las correcciones a su
valor motivadas por el deterioro que hayan experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor de un instrumento financiero
a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo largo de su vida remanente.

Los depositos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado para hacer frente a los compromisos
contractuales.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones de provisiones por deterioro del valor
de los activos financieros por diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo
recuperables.

Inversiones a mantener hasta su vencimiento. Activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o
determinables y con vencimiento fijo en los que la sociedad tiene la intencion y capacidad de conservar hasta
su finalizacién. Tras su reconocimiento inicial, se valoran también a su coste amortizado.

Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados. Incluye la cartera de negociacion
y aquellos activos financieros que se gestionan y evaltian segun &l criteric de valor razonable, Figuran en ¢

balance de situacion pfaﬁ' su valor razonable y las fluctuaciones se registran en la cuenta de resultados.

Activos financieros mantenidos para negociar. Activos financieros no derivados designados como disponibl
para la venta o que o son clasificados espe_cl’ﬁca riente dentro de las categorias anteriores. Fundamentalmerite

/
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corresponden a participaciones a corto plazo en el capital de sociedades.

Después de su reconocimiento inicial como tales, se contabilizan por su valor razonable, excepto que no coticen
en un mercado activo y su valor razonable no pueda estimarse de forma fiable, que se miden por su costo o
por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta. Los activos no corrientes o
grupos de activos se clasifican como mantenidos para la venta, cuando su valor libros se va a recuperar
fundamentalmente a través de la venta y no mediante su uso continuado. Para que esto suceda, los activos o
grupos de activos han de estar en sus condiciones actuales disponibles para la venta inmediata, y su venta debe
ser altamente probable.

Los grupos enajenables, representan componentes de la sociedad que han sido vendidos o se ha dispuesto de
ellos por otra via, o bien han sido clasificados como mantenidos para la venta. Estos componentes, comprenden
conjuntos de operaciones y flujos de efectivo, que pueden ser distinguidos del resto de los activos, tanto desde
un punto de vista operativo como a efectos de informacion financiera.

Representan lineas de negocio o dreas geograficas que pueden considerarse separadas del resto. También
forman parte, la adquisicion de una entidad dependiente adquirida exclusivamente con la finalidad de
revenderla.

Patrimonio neto. Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el patrimonio neto, una
vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital y otros de patrimonio emitidos por la Sociedad se registran por el importe recibido
en el patrimonio neto, neto de costes directos de emisién.

Capital social. Las acciones ordinarias se clasifican como capital. No existe otro tipo de acciones.

Los gastos directamente atribuibles a la emision o adquisicién de nuevas acciones se contabilizarén en el
patrimonio neto como una deduccién del importe del mismo.

Si la sociedad adquiriese o vendiese sus propias acciones, el importe pagado o recibido de las acciones propias
se reconoce directamente en el patrimonio. No se reconoce ninguna pérdida o ganancia en el resultado del
ejercicio derivada de la compra, venta, emision o amortizacién de los instrumentos de patrimonio propio.

Acciones propias. Se presentan minorando el patrimonio neto. No se reconoce resultado alguno en la compra,
venta, emision o cancelacion de las mismas.

Pasivos financieros. Los pasivos financieros se clasifican conforme al contenido de los acuerdos contractuales
pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico.

Los principales pasivos financieros mantenidos por la sociedad corresponden a pasivos a vencimiento que se
valoran a su coste amortizado, la Sociedad no mantiene pasivos financieros mantenidos para negociar ni pasivos
financieros a valor razonable fuera de los instrumentos de cobertura que se muestran segin las normas
especificas para dichos instrumentos.

Debntos y partidas a pagar Los prestamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el
impoite recibido, neto de costes directos de emisidn. Los gamua financieros, incluidas las primas pagadeias en
la liquidacién o el reembolso y los costes directos de emision, se contabilizan segln el criterio del devengo e

la cuenta de resultados utilizando el método del interés efectivo y se afiaden al importe en libros del mstrume%
en la médida en que no se liquidan en el periodo en que se devengan.

—
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Los préstamos se clasifican como corrientes a no ser que el Grupo tenga el derecho incondicional para aplazar
la cancelacion del pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran a su valor nominal.

Clasificacion de deudas entre corriente y no corriente. En el balance de situacion adjunto, las deudas se clasifican
en funcién de sus vencimientos, es decir, como deudas corrientes aquéllas con vencimiento igual o anterior a
doce meses y como deudas no corrientes las de vencimiento posterior a dicho periodo.

En el caso de aquellos préstamos cuyo vencimiento sea a corto plazo, pero cuya refinanciacion a largo plazo
esté asegurada a discrecion de la Sociedad, mediante pdlizas de crédito disponibles a largo plazo, se clasifican
€Omo pasivos no corrientes.

El detalle de los saldos de las cuentas de instrumentos financieros es el siguiente:

25 Otras inversiones financieras a largo plazo 437.571,97 447.113,65

66 Gastos financieros -95.917,62 -166.846,35
Pérdidas por deterioro de créditos por i

694 operaciones comerciales 60.319,44 0,00

778 Ingresos excepcionales 68.976,60 18.621,33

7952 Exceso de provisiones 191.301,81 13.386,39

4.7 Existencias

Las existencias en los almacenes de la empresa estan compuestas por Repuestos para taller para reparaciones
de vehiculos, Elementos incorporables de repuestos para jardineria, Equipamiento de vestuario para el personal,
Elementos fitosanitarios para el tratamiento de jardines y plantas en general, y Combustible disponible en el
deposito sito en la ubicacion de la sede social.

4.8 Transaccion en moneda extranjera
Los saldos de deudores, acreedores, clientes y proveedores, contraidos en moneda extranjera y no cancelados,
se contabilizan por el contravalor en euros, segun cotizacion al cierre de ejercicio, salvo que segun el principio

de importancia relativa, no merezca variar el valor contable, o exista seguro de cambio.

Las diferencias negativas de cambio no realizadas al cierre del ejercicio se imputan a los resultados del ejercicio.

4.9 Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio
asi como por ei efecto de ias variaciones de ios activos y pasivos por impuestos anticipados, diferidos y créditos
fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente
resulta de la aplicagién del tipo-de gravajen sobre la base imponible del ejercicio, después de aplicar Ias

f/?‘//ég a Ecolégic.;_—
[
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deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion de los activos y pasivos por impuestos anticipados
y diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles negativas como por deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias entre los importes en libros de
los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacién y
los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles excepto del
reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de otros activos y pasivos en una operacion que
no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. Por su parte, los activos por impuestos diferidos,
identificados con diferencias temporarias solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la
Sociedad va a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos. El resto
de activos por impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar)
solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que la Sociedad vaya a tener en el futuro
suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos)
con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas correcciones a los mismos de
acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.

4.10 Ingresos y gastos

En las Cuentas de Compras, se anota el importe propiamente devengado, con exclusion de descuentos
comerciales en factura, incrementado en todos los costes y gastos de instalacién, transportes e impuestos no
recuperables a cargo de la empresa, etc.

En general, todos los Ingresos y Gastos, asi como los intereses por ellos generados, se contabilizan en el
momento de su devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada
de ellos. Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan
los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad,
deducidos descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del principal
pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable.

4.11 Provisiones y contingencias

Las responsabilidades probables o ciertas de cualquier naturaleza, con origen en litigios en curso, reclamaciones,
avales, garantias, indemnizaciones y obligaciones pendientes de cuantia indeterminada, se aprovisionan contra
los resultados del ejercicio, de acuerdo con una estimacion razonable de su cuantia.

4.12 Elementos Patrimoniales de naturaleza medioambiental

I'_'__a_"actividad de la empresa, tiene como objeto, velar por el mantenimiento del medio ambiente urbano de Rivas
";Jaci: madrid

=R t=1 R L]

Los costes incurridos en la adquisicion de sistemas, equipos e instalaciones cuyo objeto sea la elimipdcion,

limitaciéh o el control de los posibles impactos que pudiera ocasionar el normal desarrollo de la actividad de la
Sociedad §obre el medio ambiente, se consideran inversiones en inmovilizado.
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resto de los gastos relacionados con el medio ambiente, distintos de los realizados para la adquisicion de
elementos de inmovilizado, se consideran gastos del ejercicio.

4.13 Gastos de Personal

Los gastos de personal incluyen todos los sueldos y las obligaciones de orden social obligatorias o voluntarias
devengadas en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas extras, vacaciones o sueldos variables
y sus gastos asociados.

Los fondos necesarios para cubrir las obligaciones legales o contractuales referentes al personal de la empresa
con motivo de su jubilacion o atenciones de caracter social: viudedad, orfandad, etc. se contabilizan teniendo
en cuenta las estimaciones realizadas de acuerdo con cdlculos actuales.

4.14 Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos directamente imputados
al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base
sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados del gasto o inversion objeto de la
subvencion.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos de la
empresa hasta que adquieren la condicién de no reintegrables.

Pagina 10 de 31
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h 5.- INMOVILIZADO MATERIAL

|
' El epigrafe de inmovilizado material comprende las siguientes partidas:

EJERCICIO 2017

sy | TereRosy bienes 3.605.911,90 0,00 0,00/  3.605.911,90
naturales

211 Construcciones 8.688.002,03 0,00 0,00 8.688.002,03
Instalaciones

212 enicas 771.395,11 0,00 0,00 771.395,11

213 Maquinaria 5.483.681,02 1.048.234,11 62.901,51 6.469.013,62

214 Utillaje 287.870,21 44.770,73 462,02 332.178,92

215 Otras instalaciones 2.039.954,27 0,00 0,00 2.039.954,27

216 Mobiliario 339,707,95 23.532,14 0,00 363.240,09
Equipos para

217 procesos de 106.036,47 16.734,41 46.112,77 76.658,11
informacion
Elementos de

218 transporte 293.815,41 0,00 0,00 293.815,41
Otro inmovilizado

219 material 181.152,62 197.605,84 0,00 378.758,46

6 Ecoldgico
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Terrenos y bienes
210 Bl 3.605.911,90 0,00 0,00 3.605.911,90
211 Construcciones 8.688.002,03 0,00 0,00 8.688.002,03
217 | Instalaciones 771.395,11 0,00 0,00 771.395,11
técnicas
213 Maquinaria 5.458.218,78 25.462,24 0,00 5.483.681,02
214 Utillaje 253.993,68 33.876,53 0,00 287.870,21
215 Otras instalaciones 2.046.251,65 0,00 6.297,38 2.039.954,27
216 Mobiliario 337.783,95 1.924,00 0,00 339.707,95
Equipos para
217 procesos de 94.258,20 11.778,27 0,00 106.036,47
informacion
Elementos de
218 transporte 285.488,30 8.327,11 0,00 293.815,41
Otro inmovilizado
219 material 107.133,84 74.018,78 0,00 181.152,62

C
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La sociedad RIVAS VACIAMADRID E.M.S., S.A., detalla la siguiente informacién sobre el inmovilizado material:

a) La informacion en base a la amortizacion por clases de elementos, seria la siguiente:

EJERCICIO 2017

2811 | Construcciones -2.143.024,60| 6810000|  -259.777,22 0,00 -2.402.801,82
Instalaciones
2D | sian -751.017,36| 6810000 -9.446,25 0,00 -760.463,61
2813 | Maquinaria -4,851.938,77| 6810000|  -238.966,81| 62.901,51 -5.028.004,07
2814 |Utillaje -218.714,63| 6810000 -27.488,13 462,02 -245.740,74
2815 |Otras -1.759.014,54| 6810000 -107.403,78 0,00 -1.866.418,32
instalaciones PR T £ S
2816 | Mobiliario -328.477,42| 6810000 -10.879,74 0,00 -339.357,16
Equipos para
2817 | procesos de -90.286,56| 6810000 -5.438,63| 46.112,77 -49.612,42
informacion
Elementos de
2818 | orcoorte -276.724,27| 6810000 -9.342,79 0,00 -286.067,06
2819 | Otro inmovilizado -138.885,40| 6810000 -13.279,10 0,00 -152.164,50

material

\/ —— /
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EJERCICIO 2016

2811 | Construcciones -1.883.247,38 6810000 -259.777,22 -2.143.024,60
Instalaciones

2812 técnicas -736.894,95 6810000 -14,122,41 -751.017,36

2813 | Maquinaria -4.546.993,82 6810000 -304.944,95 -4,851.938,77

2814 | Utillaje -199.827,83 6810000 -18.886,80 -218.714,63

2815 |o0ee 1.642.611,98| 6810000  -116.402,56 -1.759.014,54
instalaciones RS PR M

2816 | Mobiliario -301.148,65 6810000 -27.328,77 -328.477,42
Equipos para

2817 | procesos de -86.358,87 6810000 -3.927,69 -90.286,56
informacion
Elementos de

2818 transporte 264.839,39 6810000 11.884,88 276.724,27
Otro inmovilizado

2819 el -99.232,80 6810000 -39.652,60 -138.885,40

b) No se han producido cambios de estimacion que afecten a valores residuales, a los costes estimados de

desmantelamiento, retiro o rehabilitacién, vidas Utiles y métodos de amortizacion.
c) No se han producido inversiones en inmovilizado material situadas fuera del territorio espafiol.
d) No existen gastos financieros capitalizados en el ejercicio en relacién al inmovilizado material.

e) El importe del valor neto del inmovilizado material asciende a:

Inmovilizado material 11.888.298,22 11.239.443,44

Pagina 14 de 31
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./ ) No existen otros inmovilizados materiales afectados por las pérdidas y reversiones por deterioro no detallados
| en el punto anterior.

: g) No se han producido compensaciones de terceros que se incluyan en el resultado del ejercicio por elementos
de inmovilizado material cuyo valor se hubiera deteriorado, se hubieran perdido o se hubieran retirado.

h) No existe inmovilizado material no afecto directamente a la explotacién.

i) Se mantiene el Préstamo con Garantia Hipotecaria sobre la finca sita en RIVAS VACIAMADRID calle Mariano
Fortuny, n® 2, con la entidad BANKIA suscrito en fecha 30/06/2010 por importe principal de 1.200.000 euros y
plazo de amortizacién de 144 meses, quedando a 31/12/2017 un importe de 491.510,21 euros como
pendiente de amortizar a fecha de cierre.

j) La informacién de subvenciones relacionada con el inmovilizado material, se indica en el apartado 17 de la
presente memoria.

k) No existen otras circunstancias de carécter sustantivo que afecten a bienes del inmovilizado material tales
como arrendamientos, seguros, litigios, embargos y situaciones analogas.

1) Valor de los inmuebles diferenciando construcciones y terrenos:

Terrenos 3.605.911,90 € Terrenos 3.605.911,90 €

Construcciones 8.688.002,03 € Construcciones 8.688.002,03 €

m) Los coeficientes de amortizacion porcentuales utilizados son:

Terrenos y bienes naturales 0
Construcciones 3
Instalaciones técnicas 10-12,5
Magquinaria 10-20
Utillaje 20
Otras instalaciones 10-20
Mobiliario 125
Equipos para procesos de la informacion 20
Elementos de transporte 12,5-25
Otro inmovilizado material 12,5

N
n) Los bienes amortizados totalmente ascienden a 6.158.269,23 euros en 2017 y a 5.857.780,53 en 2016

J

—_—
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6.- INVERSIONES INMOBILIARIAS

. La sociedad no ha realizado, ni tiene inversiones inmobiliarias.

7.- INMOVILIZADO INTANGIBLE
7.1. General

El analisis de las partidas correspondientes al inmovilizado intangible es el siguiente

EJERCICIO 2017

201 Desarrollo 80.068,08 0,00 0,00 80.068,08
206 |Aplicaciones informéticas 80.608,04 466,61 0,00 81.074,65
TOTAL (A) 160.676,12 € 466,61 0,00 161.142,73
EJERCICIO 2016
201 |Desarrollo 80.068,08 0,00 0,00 80.068,08
206 | Aplicaciones informéticas 74.546,91 6.061,13 0,00 80.608,04
TOTAL (A) 154.614,99 6.061,13 0,00 160.676,12

Durante el ejercicio no se ha amortizado en su totalidad ningin elemento de inmovilizado intangible.

La sociedad RIVAS VACIAMADRID E.M.S, S.A., detalla la siguiente informacién sobre el inmovilizado intangible:

a) No existen bienes afectos a garantias y reversion, asi como restricciones a la titularidad.

b) La informacién en base a la amortizacion por clases de elementos, seria la siguiente:
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EJERCICIO 2017

2801 |Desarrollo -80.068,08 | 6800000 0,00 0,00 -80.068,08
Aplicaciones -60.517,22 y -67.382,06
2806 |\ ioranoe 6800000 6.864,84 0,00

2801 | Desarrollo -80.068,08 | 6800000 0,00 0,00 -80.068,08
Aplicaciones -54.299,47 -60.517,22

2806 | e 6800000 6.217,22 0,00
TOTAL (B) -134.367,55 6.217,22 0,00 -140.585,30

¢) No se han realizado cambios en los métodos de amortizacion.

d) No se han adquirido elementos del inmovilizado intangible a empresas del grupo y asociadas.

€) No se han producido inversiones en inmovilizado intangible situadas fuera del territorio espafiol.

f) No existen gastos financieros capitalizados en el ejercicio en relacién al inmovilizado material.

g) El importe del valor neto del inmovilizado intangible asciende a:

N
».
Inmovilizado intangible 13.692,59 20.090,82
\ |
h) N(I) existen otros inmovilizados intangibles afectados por las pérdidas y reversiones por deterioro no detallados
en el punto
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El inmovilizado intangible no estd incluido en una unidad generadora de efectivo. No se han producido
compensaciones de terceros que se incluyan en el resultado del ejercicio por elementos de inmovilizado material
cuyo valor se hubiera deteriorado, se hubieran perdido o se hubieran retirado.

j) No existe inmovilizado material no afecto directamente a la explotacion.

k) No existen compromisos firmes de compra y fuentes previsibles de financiacion, asi como compromisos firmes
de venta.

1) No existen activos de tipo intangible con vida (til indefinida.

m) No existen otras circunstancias de caracter sustantivo que afecten a bienes del inmovilizado material tales
como arrendamientos, seguros, litigios, embargos y situaciones analogas.

n) Los bienes amortizados totalmente ascienden a 99.469,69 euros en 2017 y en 2016.

8.- ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

8.1. Arrendamientos financieros

Existe un contrato con el BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA, aprobado en Consejo de Administracion y
con el aval solidario del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid, para que dicha entidad financie mediante
operaciones de arrendamiento financiero con opcién de compra, las inversiones realizadas en infraestructuras
medioambientales y en maquinaria, realizadas durante los ejercicios 2008 a 2011.

Los importes de saldos pendientes de amortizar y amortizacion acumulada son los siguientes (se consideran
importes netos (sin IVA)):

Importe financiado 2.998.572,96 € | 2.998.572,96 €
Amortizacion Acumulada 2.338.572,56 € | 2.026.565,08 €
de capital

Pendiente de amortizar 660.000,40 € 972.007,88 €

Los activos reconocidos por clase de activo, diferenciando importe de la inversién a valor razonable, asi como
la cantidad pendiente de amortizar a corto y largo plazo y referida a la misma fecha, se muestran en la siguiente
tabla (estos importes pueden variar en 2018 segiin se revise cada contrato por la variacién del tipo de interés):

A 31 de diciembre de 2017:

212- Instalaciones Técnicas 89.317,21 € 9.788,62 € 3.441,74 €
213- Magquinaria 2.107.057,33 € 220.041,80 € 225.481,14 €
214- Utillaje 7.600,50 € 917,54 € 464,33 €
215- Otras Instalaciones 773.400,62 € 77.481,29 € 117.609,47 €
216- Mobiliario ; 10.458,28 € 992,34 € 253,45 €
218. Elementos de Transporte . 10.739,03 € 1.104,99 € 2.423,69 €
Total | N 172.998.572,96 € 310.326,58 349.673,82 €

S
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A 31 de diciembre de 2016:
212- Instalaciones Técnicas 89.317,21 € 9.907,66 € 13.079,97 €
213- Maquinaria 2.107.057,33 € 221.286,63 € 445.465,62 €
214- Utillaje 7.600,50 € 913,44 € 1.382,83 €
215- Otras Instalaciones 773.400,62 € 77.630,24 € 195.474,38 €
216- Mobiliario 10.458,28 € 989,21 € 1.246,29 €
218. Elementos de Transporte 10.739,03 € 1.103,43 € 3.528,68 €
Total 2.998.572,96 € 311.830,61 € 660.177,27 €
Se han pagado cuotas de leasing con el siguiente desglose:
Recuperacion de coste 311.419,22 308.098,33 €
Carga Financiera 4.090,71 7.386,04 €
IVA 66.257,09 66.251,71 €
Total Cuota 381.767,02 381.736,08 €

Los pagos previstos inicialmente durante el afio 2018, donde ya no se van a realizar nuevas actuaciones,
ascienden a las siguientes cantidades:

Recuperacion de coste 310.326,58
Carga Financiera 2.188,12
IVA 65.625,48
Total Cuota 378.140,18

9.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS

9.1- Categorias de activos financieros y pasivos financieros

El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros y pasivos financieros sefialados en la
norma de registro y valoracién novena, se muestra de acuerdo con la siguiente estructura:

a) Activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, muiltigrupo y
asociadas.

La informacion de los instrume\ntos financieros del activo del balance de la sociedad tanto a largo como a corto
plazo, sin considerar el efectivo y. otros activos equivalente, clasificados por categorias, es la que se muestra a
continuacion:
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Activos financieros a largo plazo (importes en euros)

VALORES
INS;:%E%L?S DE | represeNTATIVOs |  CREDITOS DERIVADOS TOTAL
DE DEUDA
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Activos a valor
razonable
con cambiosen Py G
Inversiones mantenidas
hasta el vencimiento
Préstamos y partidas
a cobrar 440.274,28 | 449.815,96 | 440.274,28 | 449.815,96
Activos disponibles
para la venta
Derivados de cobertura
TOTAL 440.274,28 | 449.815,96 | 440.274,28 | 449.815,96

Activos financieros a corto plazo (importes en euros)

VALORES
REPRESENTATIVOS | CREDITOS DERIVADOS OTROS TOTAL
DE DEUDA

INSTRUMENTOS DE
PATRIMONIO

Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio
2017 2016 2017 2016

Ejercicio 2017 | Ejercicio 2016 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016

Activos a valor
razonable

con cambios en
PyG
Inversiones
mantenidas
hasta el
vencimiento

Préstamos y
partidas

a cobrar 143.588,81 120.679,63 143.588,81 120.679,63
Activos
disponibles
para la venta

Derivados de
cobertura f o
TOTAL 1] 143.588,81 | 120.679,63 1143.588,81 | 120.679,63

—
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b) Pasivos financieros

La informacién de los instrumentos financieros del pasivo del balance de la Sociedad a largo y corto plazo,
clasificados por categorias a 31 de diciembre de 2017, es la siguiente:

Pasivo financiero a largo plazo (importes en euros)

OBLIGACIONES Y
o ngEE%DADES HS OTROS VALORES DERIVADOS Y OTROS TOTAL
NEGOCIABLES
Ejercicio 2017 | Ejercicio 2016 | E5Acio | BIIAA0 | gjercicio 2017 | Ejercicio 2016 | Ejercicio 2017 | Ejercicio 2016
Débitos y
partidas a
pagar 1.637.718,51 | 2.228.766,59 230.367,87 | 264.236,20 | 1.868.08638 | 2.493.002,79
Pasivos a
valor
razonable
con
cambios
enPyG
Otros _
TOTAL | 1.637.718,51 | 2.228.766,59 230.367,87 | 264.236,20 | 1.868.086,38 | 2.493.002,79

Pasivo financiero a largo plazo (importes en euros)

La situacion al cierre del ejercicio de las cantidades pendientes de amortizar de los préstamos con entidades de
crédito es la siguiente:

69.417,48 277.669,92 416.504,72
106.211,56 385.298,65 | = ---mmm-mmmmmeee-
104.285,72 208.571,40 [ = —eemmeemeemeeeee
)
- 5
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Pasivo financiero a corto plazo (importes en euros)

DEUDAS CON OBLIGACIONES Y
ENTIDADES DE OTROS VALORES DERIVADOS Y OTROS TOTAL
CREDITO NEGOCIABLES
Ejercicio Ejercicio Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Eiercici (e i
2017 2016 2017 2016 2017 jercicio 2016 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Débitos y
partidas a
pagar 590.697,86 588.836,77 723.154,14 434.718,84 1.313.852,00 1.023.555,61
Pasivos a
valor
razonable
con
cambios
enPyG
Otros
TOTAL 590.697,86 | 588.836,77 723.154,14 434.718,84 1.313.852,00 | 1.023.555,61
Pdlizas de crédito:
(situacion a 31/12/17)
Entidades de crédito Limite concedido Dispuesto Disponible
BBVA 300.000,00 € 456,51 299.543,49
(situacion a 31/12/16)
Entidades de crédito Limite concedido Dispuesto Disponible
BBVA 300.000,00 € 140,29 € 299.859,71 €
)
---‘/
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9.2- Fondos propios

El movimiento habido en las cuentas de "Fondos Propios", durante el ejercicio 2017, ha sido el siguiente:

Capital 3.960.000,00 € 3.960.000,00 €
Prima de Emision 0,00 € 0,00 €
Reservas legales y

eabibtarias 9.855,38 € 34.272,65 € 44.128,03 €
Otras Reservas 88.698,38 € 134.933,80 € 223.632,18 €
Acciones y participaciones

propias 0,00 € 0,00 €
Resultados ejercicios

anteriores o i
Otras aportaciones de socios 0,00 € 0,00 €
Resultado ejercicio 189.151,02 € 98.553,76 € 287.704,78 €
Dividendo a cuenta 0,00 € 0,00 €
Otros instrumentos de

Patrimonio Neto HoRE 040€
TOTAL 287.704,78 € 4.227.760,21 € 4.515.464,99

a) El nimero de acciones que componen el capital social de la empresa es de 3.960 (tres mil novecientos
sesenta), de mil euros de valor por accion, es decir el capital social es de 3.960.000 euros (tres millones

novecientos sesenta mil euros), no habiendo sufrido variacién respecto al ejercicio anterior.

b) El 100% del capital es propiedad del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid.

10.- EXISTENCIAS

La composicion del saldo de existencias es la siguiente:

Detalle 2017 2016
Repuestos _ 41.184,75 € 61.651,60 €
Elementos y Conjuntos incorporables 85.321,14 € 113.015,53 €
Vestuario TQ}E\ 25.162,55 € 61.718,69 €
Combustibies 15.144,27 € 3.891,ii €
Otros 4,981,75 € 4.863,22 €
TOTA 171.794,46 € 245.140,24 €

. .
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11.- MONEDA EXTRANJERA

No existen activos en moneda distinta a la moneda funcional.

12.- SITUACION FISCAL

1. Impuesto sobre Sociedades

Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
Resultado Contable del eJercicio........cvurmmsiriras 287.704,78 98.553,76
Impuesto sobre Sociedades........c.cooeiiiieiiniiins 723,89 299,26
B.I. Resultado Fiscal .......ccoccerviiriiinnmsiinnnnnnnns 286.980,89 98.254,50

Activo con las Administraciones Publicas:

Hacienda Publica deudora por IVA 0,00 0,00 6.601,97 0,00
Organismos de la Seguridad Social 0,00 0,00 0,00 11.900,12
Deudores

Hacienda Publica Deudora por 0,00 0,00 1.268.417,12 | 649.170,97
Subvenciones Concedidas

Hacienda Publica Deudora 1.834,35 891,70
Impuesto Sociedades

Total 0,00 0,00 | 1.276.853,44 | 661.962,79

Pasivo con las Administraciones Publicas:

Hacienda Publica acreedora por 0,00 15.939,60 28.366,35
IVA

Hacienda Publica acreedora por 317.384,89 319.500,58
IRPF

Organismos de la Seguridad Social 0,00 | 323.686,08 315.500,60
Acreedores

Pasivos por Impuesto Diferido 33.339,09 22.821,75 0,00 0,00
Hacienda Publica acreedora por 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto de Sociedades

Total 33.339,09 | 22.821,75 | 657.010,57 | 663.367,53

o %
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13.- INGRESOS Y GASTOS
Todo el gasto en Aprovisionamientos estd considerado como “Consumo de materias primas y otras materias
consumibles”, puesto que las compras que se realizan no son para su venta ni transformacion.
4.b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
= ol e 1 LT -706.656,35 € -669.927,85 €
- IMPOrACIONES. ...cvveeri e e eees 0,00 € 0,00 €
- Variacion de existencia de mercaderias.......... -73.345,78 € 35.217,36 €
TOTAL wcinsasarars AT -780.002,13 € -634.710,49 €
2. El desglose de la partida 6.b) de la cuenta de pérdidas y ganancias “Cargas Sociales”, distinguiendo entre
aportaciones y dotaciones para pensiones y otras cargas sociales, es la siguiente:
Ejercicio 2017 Ejercicio 2016
- Seguridad Social a cargo de la empresa......... -3.046.446,60 -2.958.400,79
- Otros gastos SOCIAlES .....vuevvrveeriirrenrererrneerens -123.231,10 -137.238,13
1% 1 7. " R, -3.169.677,70 -3.095.638,92
14.- PROVISIONES Y CONTINGENCIAS
1. Para las provisiones reconocidas en el balance se indica el saldo inicial, las dotaciones y el saldo final:
Provision a Corto plazo
\ 5290 Rekribucignesal Demsoel 0,00 740.486,27 740.486,27
N Provision a Corto plazo para
5292 otras Responsabilidiades 394.723,42 € -349.723,42 € 45.000,00
_FOTAL 394.723,42 € 390.762,85 785.486,27

“A 31 de diciembre de 2016, existia un saldo en la cuenta (5292) Provisién a Corto plazo para otras
Responsabilidades, que se ha reducido considerabiemente por ei traspaso a ia cuenta (5290) Provision a Corto
plazo por Retribuciones al personal, debido a la naturaleza de la provision.

La provision por retribuciones al personal, se ha visto incrementada en base a la aplicacién del nuevo copfenio
colectivo 2 16/2020 por actuaciones pendientes o probables, que se explican a continuacion:

\‘ - 5§
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El Articulo 27.- REVISION SALARIAL, dice:

Durante la vigencia del convenio se produciran las siguientes subidas del salario base y plus convenio:

o 2016: 0,5% de forma lineal segtin la siguiente férmula: Sumatorio (0.5%*Salario base de cada trabajador/a proporcional a su
jornada) /Nimero de jornadas y Sumatorio (0.5%*Plus convenio de 31 cada trabajador/a proporcional a su jornada) /Numero
de jornadas.

2017: 0,5%

2018: 1%

2019: 1%

2020: 1%

o 000

En caso del que el IPC al finalizar el afio fuera superior a dichas cifras se estudiaré la posibilidad de incrementar dicha subida hasta el IPC,
siempre y cuando la deuda consolidada del ayuntamiento se sitie por debajo del 75%, y la tasa de subida de los DR Netos ejecutados por
ingresos corrientes supere el 5%. Dentro del marco de que la legislacion estatal aplicable permita.

(sigue...)

e Por otro lado, se ha dotado una provision de 170.000 €, en base a la disposicion del convenio colectivo,
que se detalla a continuacion, relativa al premio de jubilacién. Esta provisién, corresponderia a los
ejercicios 2016 y 2017, en base a la evolucion de la plantilla y al importe acumulado.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Se realizara un estudio al objeto de dedicar el dinero acumulado en el premio de jubilacidn y las cuantias destinadas anualmente para el
mismo a un fondo de promocion de la prejubilacion/jubilacidn a partir de los 58 afios. En funcidn de las conclusiones de dicho estudio se
realizarad un acuerdo entre comité y empresa a este respecto.

e También se ha dotado una provision con el objeto de cubrir potenciales y probables indemnizaciones
como consecuencia de contenciosos laborales.

15.- INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Rivamadrid tiene implantado un sistema integrado de gestién de Calidad y Medio Ambiente conforme al estandar
de las normas UNE-EN-ISO 9001:2015 y UNE-EN-ISO 14001:2015. El sistema integrado de gestion lleva
implantado vy certificado desde el afio 2009.

La auditoria interna de calidad y gestion medioambiental tuvo lugar los dias 13, 14 y 15 de mayo de 2017. Los
dias 27, 28 y 29 de junio de 2017, tiene lugar la Auditoria externa de seguimiento con un equipo de auditores
de la Camara Certifica, superandose con éxito. Como novedad con respecto a afios anteriores hay que destacar
que esta auditoria certifica nuestro sistema de gestion conforme a la nueva norma de calidad y de
medioambiente, en su versién 2015.

El sistema de gestién medioambiental supone un compromiso de la direccién de la empresa con una gestion
respetuosa con el medio ambiente, abarcandose desde todos los servicios y en todas las instalaciones de la
empresa. Para ello se garantiza:

- la identificacion y evaluacién del cumplimiento de los requisitos legales de aplicacion en el dmbito
medioambiental (vertidos, contaminacién atmosférica, suelo, residuos, consumos, etc.)

- la identificacion y gestion de todos los residuos generados en el desarrollo de la actividad, de acuerdo
a la legislacion vigente,

- la identificacion y evaluaciéon de los aspectos ambientales de la empresa, distinguiendo los mas
significativos para establecer objetivos de control y reduccién, en el caso de qu\eeljo sea posible,

- establecimiento de objetivos estratégicos de caracter medioambiental, "

- seguimiento, medicién y andlisis de indicadores medioambientales )
y todo ello ehglobado desde el prisma de la busqueda de la Mejora Continua. N

\

Durante el afio 201 ,-J las acciones de mejora medioambiental han ido dirigidas hacia:

I — /\ -
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- Disminucion de la huella de carbono debido al cambio de vertedero llevado a cabo el 21 de diciembre
de 2017.
- Incorporacion de nuevos vehiculos menos contaminantes (EURO VI y eléctricos)
- Para el lavado de manos procedemos a la sustitucién del jabén en formato gel o locién por el jabén
de manos en formato espuma, incorporando las siguientes ventajas medioambientales:
o Etiqueta Ecolabel, la cual implica que es respetuoso con el medio ambiente:
= Impacto minimo en el ecosistema acuético.
= Cumplimiento con los estrictos requisitos de la degradacion bioldgica.
= Menos residuos generados por los embalajes.
o Ahorro de agua: La espuma instantanea permite un rapido lavado y aclarado, ahorrando un
promedio de hasta un 46% de agua en comparacion con los jabones en locién.
- Incorporacion de nuevos modelos de dispensadores de papel higiénico y de manos con los siguientes
beneficios:
o Dispensacion hoja a hoja, reduciendo el riesgo de atasco de tuberias
o Hasta un 40% reduccién del consumo

- Continuar con politica de tratamientos fitosanitarios, alternativos a la pulverizacién quimica, mediante
endoterapia y lucha biologica mediante suelta de predadores naturales de plagas, para reducir el
impacto medioambiental de los tratamientos fitosanitarios por fumigacion

- Seguimiento de consumo de agua en riegos y fuentes ornamentales

- Compra de pequefia maquinaria eléctrica que sustituye maquinaria con motor de gasolina de 2 tiempos

- Compra de 3 vehiculos eléctricos para incremento de flota y baja (sustitucién) de vehiculo de
combustion

- Sustitucion de iluminacién por incandescencia por iluminacién LED en fuentes ornamentales

- Sustitucion de la totalidad de la iluminacién de la nave y taller con iluminacién LED

- Mejora de iluminacién de la campa de camiones con sustitucion de lamparas halégenas por LED

A esto se afiade la intencién de Rivamadrid de continuar dando pasos hacia delante consolidando la politica de
gestion y compromiso medioambiental conforme a Normas de referencia como EMAS (EcoManagement and
Audit Scheme o Sistema Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria)

Este afio, esta previsto realizar una auditoria de renovacién de UNE-EN-ISO 9001:2015 y UNE-EN-ISO
14001:2015, prevista para junio de 2018.

Las fechas para las proximas auditorias son:

- Auditoria interna ISO 9001 y 14001: mayo de 2018
- Auditoria externa ISO 9001 y 14001: 18, 19, 20 y 21 de junio de 2018

16.- RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL
En el afio no se han realizado aportaciones al fondo contratado con la entidad aseguradora MAPFRE.

Burante el ejercicio, el fondo ha disminuido en 9.541,68 euros, por las bajas en concepto de jubilacién de
personal. A 31 de diciembre el fondo asciende a 437.571,97 euros.

i

17.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El importe de las subvenciones a la explotacién asciende a un valor de 17.198.031,16 euros. De dicho importe
17.174.031,16 corresponde a la transferencia corriente realizada por el Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid
para la realizaEién, como medio propio, de las actividades de explotacién que ejecuta la empresa por orden de
éste. El resto,!?‘l.OO0,00 euros corresponde a las ayudas del Plan Movalt del Estado para promover la adquigicion

. \L - : .
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de vehiculos de energias alternativas. La subvencién de capital transferida al resultado del ejercicio asciende a
248.458,75 euros.

18.- OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
La sociedad esta participada al 100% por el Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid

Durante el ejercicio 2017 se han recibido subvenciones del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid detalladas en el
epigrafe 17.

La participacion de los administradores de acuerdo con el articulo 229, en la redaccion dada por el Real Decreto
Legislativo 1/2010 de 2 de julio de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que los administradores
deberan comunicar la participacion directa o indirecta que tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo,
andlogo o complementario género de actividad al que constituya el objeto social de Rivas Vaciamadrid Empresa
Municipal de Servicios, S.A, y comunicaran igualmente los cargos o las funciones que en ella ejerzan.

19.- INFORMACION SOBRE APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A PROVEEDORES:

De conformidad con la resolucién de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
y en cumplimiento de la Ley 15/2010, de 5 de Julio, en su disposicion transitoria segunda, sobre la informacion
a incluir en la memoria de las cuentas anuales, la Sociedad refleja en los siguientes cuadros el periodo medio
de pago a los proveedores, a la fecha de cierre del balance 2016 y 2017.

2017 2016

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 25,60 45,30
Ratio de operaciones pagadas 28,60 50,39
Ratio de operaciones pendientes de pago 9,66 9,77

Importe (euros) | Importe (euros)

Total pagos realizados 2.886.461,81 2.505.601,34
Total pagos pendientes 542.542,32 358.626,74

Como se puede observar se produce una mejoria en el periodo medio de pago a proveedores en los datos
presentados pasando de 45,30 a 25,60 dias de periodo de pago.

Ademas en el cuadro adjunto se presenta una visible mejoria trimestre a trimestre, viendo en la primera columna
los datos de cada trimestre del ratio de las operaciones pagadas, y el dato acumulado a final de trimestre en la
segunda columna.

2017
ratio operaciones pagadas Dato trimestre Acumulado
primer trimestre 38,50 38,50
segundo trimestré 27,58 33,32
tercer trimestre / 25,01 30,44
cuarto trimestrel | 21,63 28,60

I
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1. La plantilla media de la empresa durante el ejercicio 2017 ha sido de 506,08 y durante el 2016 ha sido de
478,33. A 31 de diciembre de 2017 la plantilla ha sido de 517 distribuido en 281 hombres y 236 mujeres y a
31 de diciembre de 2016 la plantilla ha sido de 495 distribuido en 246 hombres y 249 muijeres.

- CATEGORIAS 2017 - CATEGORIAS 2016
ADMINISTRATIVO 0 1 ADMINISTRATIVO 0 1
ALMACENERO 1 0 ALMACENERO ¥ 0
AUX. ADMINISTRATIVO 2 7 AUX. ADMINISTRATIVO 2 6
AUX. JARDINERO 37 19 AUX. JARDINERO 38 20
CONDUCTOR 12 25 1 CONDUCTOR 13 22 0
CONDUCTOR 22 28 6 CONDUCTOR 22 28 3
CRISTALERO 6 0 CRISTALERO 6 0
DIRECTOR 2 2 DIRECTOR 2 2
DIRECTOR DE 4 b DIRECTOR DE ; o
COORDINACION COORDINACION
GERENTE 1 0 GERENTE 1 0
ENCARGADO 10 1 ENCARGADO 10 1
ENCARGADO GRAL 5 ; ENCARGADO GRAL 5 e
COMPRAS. COMPRAS.
ENCARGADO GRAL. 4 2 ENCARGADO GRAL. 4 2
ENCARGADO GRUPO 0 1 ENCARGADO GRUPO 0 1
ESPECIALISTA 5 0 ESPECIALISTA 3 0
JARDINERO 47 12 JARDINERO 32 26
JEFE ADMINISTRACION 0 1 JEFE ADMINISTRACION 0 1
JEFE PERSONAL 1 0 JEFE PERSONAL 1 0
JEFE SERVICIO 5 0 JEFE SERVICIO 5 0
LIMPIADOR/A 16 140 LIMPIADOR/A 10 140
MECANICO 8 0 MECANICO 7 0
OFICIAL 3 OFICIAL 0 :
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
OFICIAL INSTALADOR 5 g OFICIAL INSTALADOR 5 8
RIEGO RIEGO
OFICIAL JARDINERO 14 1 OFICIAL JARDINERO 14 1
PEON JARDINERO 8 0 PEON JARDINERO 1 1
PEON LV 46 25 PEON LV 38 27
PEON LAVADERO 1 0 PEON LAVADERO 1 0
PEON PUNTO LIMPIO 0 5 PEON PUNTO LIMPIO 1 4
PEON RSU 1 0 PEON RSU 3 0
A PEON-OPER. MANTEN. 8 1 PEON-OPER. MANTEN. 11 1
\\ RESP. EQUIPO 0 5 RESP. EQUIPO 0 6
\ - [ TECNICO AYUDANTE 1 0 TECNICO AYUDANTE 1 0
./ |TECNICO CONTARLE 1 1 TECNICO CONTABLE 1 1
i ~ [TECNICO DIPLOMADO 0 1 TECNICO DIPLOMADO 0 1




RIVAMADRI

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS,

RIVAS i LIMPIA
SA

Administracion 27,08 25,85 Administracion 24,83 23,59
Edificios 154,64 114,81 Edificios 143,47 104,92
LE-Deportes 19,89 16,81 LE-Deportes 21,64 17,13
L. Viaria 106,44 88,07 L. Viaria 100,42 86,24
Pyl 155,05 144,08 PyJ 146,19 138,57
Taller 16,57 15,45 Taller 15,89 14,38
RSU 26,42 20,41 RSU 25,88 20,76

2. El importe por honorarios de servicios profesionales ha sido de 110.415,40 euros en 2017 y 36.246,18 euros
en 2016 con el siguiente desglose:

En concepto de auditoria de cuentas 6.170,00 euros en 2017 y 7.170,00 euros en 2016.

En concepto asesoramiento fiscal 11.968,02 euros en 2017 y 12.073,50 euros en 2016.

c. En otros servicios profesionales (consultorias, notarias, etc.) 92.277,38 euros en 2017 y euros
17.002,68 en 2016.

oo

3. El importe de las dietas por asistencia a las reuniones de los 6rganos de la sociedad, arroja un saldo total de
8.552,55 euros brutos en 2017 y 9.477,15 euros en 2016.

4, Durante el afio 2017, se puede destacar como punto fuerte en materia de prevencion de riesgos laborales la
realizacion de las auditorias de recertificacion conforme a la norma OHSAS 18001 y la auditoria legal. Estas dos
auditorias se han desarrollado de manera simultanea y en dos fases debido a la complejidad de estas.

En ambos casos, el resultado ha sido favorable, consiguiendo nuevamente, en el caso e OHSAS, la recertificacion

Se ha llevado a cabo, en diferentes fases, la revision de la evaluacién de los puestos de trabajo, basada en
algunos casos, en los resultados de las auditorias y teniendo en cuenta aspectos que podrian contribuir a la
prevencion de posibles accidentes e incidentes.

Como apoyo a la evaluacién de riesgos y en aquellos casos en los que no es necesario realizar una revision de
la evaluacion, se han elaborado las correspondientes Notas de Prevencién, para reflejar aspectos destacables
en materia de seguridad y salud en los diferentes ambitos de la empresa y en el desarrollo de las diferentes
actividades realizadas.

Respecto a la formacion impartida en materia de prevencion, entre otras, cabe destacar la realizacion de talleres
de la escuela de la espalda, impartida por personal médico especializado en la materia, a los que han asistido
20 trabaijadores de los diferentes servicios y enfocado a la adquisicién de buenas conductas encaminadas a la
disminucién de los Eccidentes derivados de sobreesfuerzos.

Otra de las acciones que cabe destacar es la formacion tedrico-practica impartida a través de un proyecto
establecido por la Comunidad de Madrid para mejora en los Puntos Limpios. Dentro de la formacion, a la que
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acuden 13 trabajadores, se realizan los simulacros en los dos Puntos Limpios gestionados por Rivamadrid.

Se establecen, como todos los afios, nuevos objetivos, enfocados a la mejora continua del sistema de gestién
de la prevencion, implicando a todos los servicios y niveles de la organizacion.

Tambien, anualmente se ha llevado a cabo el seguimiento de los indicadores establecidos como puntos
fundamentales para el control de los principales aspectos en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Durante los meses de enero y febrero se llevan a cabo los reconocimientos periddicos anuales, realizindose un
total de 357 reconocimientos conforme a lo establecido en los protocolos médicos para los diferentes puestos
de trabajo.

Se han realizado, ademas durante todo el afio, 43 reconocimientos iniciales, 2 reconocimientos por cambio de
puesto de trabajo y 8 reconocimientos tras ausencia prolongada por motivos de salud.

Rivas Vaciamadrid a 19 de marzo de 2018.

LA SECRETARIA :
DNA. S] GOMEZ MERINO D. PEDRO DEL CURA SANCHEZ
D.N.I. 50.848.772-G D.N.I. 50.965.184-]
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INFORME DE GESTION
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

El articulo 262 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Sociedades de Capital, contempla que en el Informe de Gestidn se habrd de contener una
exposicion fiel sobre la evolucién de los negocios y la situacion de la sociedad, junto con una descripcion de
los principales riesgos e incertidumbres a los que se enfrenta.

La exposicion consistira en un andlisis equilibrado y exhaustivo de la evolucién y los resultados de los
negocios Y la situacion de la sociedad, teniendo en cuenta la magnitud y la complejidad de la misma.

En la medida necesaria para la comprensién de la evolucion, los resultados o la situacién de la sociedad,
este analisis incluira tanto indicadores “clave” financieros como, cuando proceda, de carécter no financiero,
que sean pertinentes respecto de la actividad empresarial concreta, incluida informacidn sobre cuestiones
relativas al medio ambiente y al personal.

Al proporcionar este andlisis, el informe de gestion incluird, si procede, referencias y explicaciones
complementarias sobre los importes detallados en las cuentas anuales.

Informara igualmente sobre los acontecimientos importantes para la sociedad, acaecidos después del cierre
del ejercicio, la evolucién previsible de aquélla, las actividades en materia de investigacién y desarrollo y, en
los términos establecidos en esa ley, las adquisiciones de acciones propias.

En el Informe habra que indicar el periodo medio de pago a proveedores, y en caso de que dicho periodo
medio sea superior al maximo establecido en la normativa de morosidad, habran de indicarse las medidas a
aplicar en el siguiente ejercicio para su reduccion hasta alcanzar dicho maximo.

El informe de gestion es el recuento escrito de la administracion de Rivas Vaciamadrid Empresa Municipal de
Servicios S. A. (en adelante Rivamadrid), sobre la forma como llevd a cabo su gestién durante el periodo del
ejercicio econémico del 2017 y las medidas que recomienda al méximo drgano social (Junta general de
accionistas) para que sean adoptadas por éste. Representa la exposicidn fiel sobre la evolucién de los
negocios, situacion juridica, econdémica y administrativa de la sociedad.

Este informe refleja la filosofia de explicacion de la estrategia de la Empresa, trazando el marco en que
puedan ser leidas y comprendidas las cuentas anuales. El informe de gestion ofrece a los administradores la
oportunidad de reflejar la evolucion de los negocios y las perspectivas de futuro de la Empresa. Se pone a
disposicién de la Junta General para que su aprobacion en su reunion ordinaria.
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I EVOLUCION DE LA SOCIEDAD.

Rivas Vaciamadrid Empresa Municipal de Servicios S. A., (en adelante Rivamadrid) viene desarrollando su
actividad anual a partir del Plan de Actuacion, Inversion y Financiacién (PAIF) que en cada diferente
ejercicio presenta su Consejo de Administracion para la aprobacién por Junta General de Accionistas.

En dicho Plan estan contenidas las metas de la Empresa, tanto a medio y largo plazo, como las mas
operativas de su trabajo cotidiano y diario.

El PAIF de la empresa fue formulado en Consejo de Administracion el 21 de diciembre 2016 y aprobado en
sesion extraordinaria de Junta General el dia 22 de diciembre de 2016. El PAIF se integrd en el presupuesto
2017 del Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid con su aprobacién inicial, en sesién Extraordinaria del Pleno
del 9 de mayo de 2017, y definitiva en sesion Ordinaria del Pleno de 29 de junio.

Al igual que se destacaba en este epigrafe en ejercicios anteriores, hay que comenzar indicando que el
crecimiento del municipio, en poblacién y en dimensiones urbanizadas, ha ocasionado el consiguiente
crecimiento de los trabajos a realizar por Rivamadrid, por lo que, correspondientemente, su presupuesto
deberia haber crecido en relacién a esas nuevas tareas encomendadas desde el Ayuntamiento, propietario
de la sociedad.

Efectivamente, la evolucion de la poblacién en los Ultimos cinco afios (con datos a 1 de enero de cada afio)
ha sido la siguiente:

2017
B86.743

2016
82.715

2015
81.473

2014
80.483

2013
78.133

|Poblacién a 1 de enero

Por tanto, Rivamadrid se ha visto obligada a realizar los mismos trabajos que venia realizando, con un
importante esfuerzo de contencion de costes, objetivo que ha sido posible alcanzar gracias al esfuerzo de
todo el personal de la plantilla de esta, agentes sociales y direccion de la misma. Las reducciones obtenidas
en las partidas de gasto de la empresa han venido, principalmente, de la mano de la gestién de recursos
humanos, tal y como se contempla en el convenio colectivo de la empresa vigente hasta 2015, asi como de
los planteamientos mas rigurosos con los proveedores, pero respetando en todo momento los derechos
sociales y laborales de los trabajadores, dado que el beneficio empresarial no es el objetivo mas importante
para este tipo de sociedades.

De esta manera la transferencia municipal por habitante en el mismo espacio temporal, ha sido de:

2017
195,34

2016
194,34

2015
181,04

2014
175,74

2013
180,29

[Transferencia Ayuntamiento

El incremento del presupuesto en los afios 2016 y 2017 se explica como consecuencia de la finalizacion del
incremento de los gastos de personal de la empresa como consecuencia de la finalizacion del convenio
colectivo vigente hasta el 31 de diciembre de 2015, que supone un importante incremento de los gastos de
antigliedad de la plantilla, y de la negociacion prevista y finalizada del nuevo convenio con vigencia para el
periodo 2016/2020.
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Efectivamente en el afio 2016 y 2017 se actualizd la tabla salarial con una subida del 0,5% tal y como
comprometia el articulo 26 (revision salarial) del convenio. Igualmente, y como se explicaba anteriormente,
el articulo 27 (antigliedad) hace que en 2016 se comience a cobrar los nuevos trienios devengados en la
vigencia del convenio y que no se abonaban, lo que supone que practicamente toda la plantilla tenga un
trienio mas.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid acordé en 2016 el encargo de Encomienda de
Gestion del Servicio de Vivienda, y en 2017 el Servicio Publico de Recogida de vehiculos en la Via
Pablica, lo que, evidentemente, ha supuesto un mayor coste para la empresa.

Por tanto, el PAIF de Rivamadrid presenta la siguiente evolucidn en los tltimos cinco afos:

PAIF 2013 PAIF 2014 PAIF 2015 PAIF 2016 PAIF 2017
GASTOS=INGRESOS 15.917.698,02| 15.717.892,94| 16.211.274,77| 17.359.816,65| 18.178.969,16

Ingresos PAIF

18.000.000,00 ® Total Ingresos

16.000.000,00

e W Ctros ingresos de
14.000.000 0

st s explotacion
12.000.000.00

Importe neta de la cifra de

10.000.005,00 negocios
2.000.000,00 Subw, de capital
6.000.000,00 incotporada a resultados
4.000.000,00 W ingresos financieros
2.000.000,00
0,00
2013 .
02 2004 544
2015 pae) o
2017
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Gastos PAIF
18.000.000,00 T
18.000.000,0 ® Total Gasto
16.000.000,00
14.000,000,00 m Gastos de personal
12.000.000,00
10.000.000.00 Dtros gastos de expiotaciorn
£.000.000,00
AMOIT ul} 1
5.000.000,00
MmOz aa s
4.000.000,00 i ;
B Aprovisionamientos
2.000.000,00
Ly [ = B - ® Gastos financieros
2013 014 208 | .
= 'I15 mae
2016 _—
2017

Los gréficos que acompafian a estas afirmaciones muestran claramente lo expresado en el escrito; mientras
el municipio crecia, incrementando las tareas a realizar por RIVAMADRID, su presupuesto de gastos e
ingresos no crecia por igual. A partir de 2015 comienza a crecer el presupuesto, timidamente y en 2016 y
2017 se plasma un crecimiento del gasto como consecuencia, entre otros, de la aplicacién del convenio
colectivo.

En el gréfico de los Gastos del PAIF se observa como el apartado de personal fue uno de los primeros
conceptos de gasto que vio disminuir su prevision, siendo en 2014 el menor de la serie. En 2015 crecié por
primera vez debido a la presupuestacion de un minimo incremento de efectivos por imperiosas necesidades
en Taller, Parques y Jardines y Limpieza de Edificios. En el afio 2016 y 2017 el crecimiento es consecuencia
de la aplicacion del convenio colectivo y de las acciones nuevas encomendadas y antes detalladas.

Efectivamente, el articulo 27 del anterior convenio decia que “transitoriamente, desde el 1 de enero de
2013, y durante la vigencia del presente convenio, se devengaran nuevos trienios, pero no se cobraran,
comenzandose de nuevo a cobrar todos los trienios a partir del 1 de enero de 2016”. Con el nuevo convenio
se producen revisiones salariales, que, aunque por debajo de la subida producida en la administracion
publica o la variacion del IPC, tiene impacto en el presupuesto de la empresa.

En el cuadro correspondiente a los Ingresos del PAIF se observa que el apartado de Otros ingresos de
explotacién, en donde estdn incluidos los ingresos en concepto de subvenciones de explotacién, se
acompasa a la evolucion de los gastos, sefialando que incorpora en este apartado la cantidad necesaria para
costear la tasa de vertedero, que se presupuestd en 725.000,00 euros en este ejercicio frente a los
600.000,00 euros presupuestados en 2016, asi como 588.603,20 euros para la devolucién de operaciones de
financiacion de inmovilizado. Estas dos Ultimas partidas se incorporan totalmente a la subvencién de
explotacion a partir del ejercicio 2014.

Es de destacar que el gasto presupuestado en la empresa en estos afios de comparacién se ha
incrementado como consecuencia de la incorporacion de nuevos servicios y actividades, a saber: coste de la

— tasa de vertedero, la consolidacion del taller propio de la empresa, el mantenimiento de las fuentes
i lk ornamentales, el servicio de bicinrivas, la limpieza de pintadas en fachadas, la gestion de alquileres v la gria
r, municipal, servicios todos ellos que suponen un coste en torno al millén y medio de euros anual v que ha ido

u, asnm|endo la empreSa en sucesivos ejercicios.
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A continuacion, podemos analizar la evolucién del PAIF en los Ultimos 5 ejercicios:

Gastos Gastos Gastos Gastos Gastos
2013 2014 2015 2016 2017
Total Gastos 15.917.698,02 15.717.892,94 16.211.274,77 17.359.816,65 18.178.969,16
Gastos de personal 12.178.014,56 12.132.629,22 12.619.823,78 13.768.365,66 14.334.999,91
Otros gastos de explotacion 1.730.284,19 1.706.964,83 1.707.059,77 1.707.059,77 2.143.112,56
Amortizacién del inmovilizado 1.029.796,50 950.215,36 918.057,24 918.057,24 835.728,67
Aprovisionamientos 714.864,22 598.964,09 648.843,98 648.843,98 677.311,35
Gastos financieros 264.738,55 329.119,44 317.490,00 317.490,00 187.816,67
Ingresos Ingresos Ingresos Ingresos Ingresos
2013 2014 2015 2016 2017
Total Ingresos 15.917.698,02 15.717.892,94 16.211.274,77 17.359.816,65 18.178.969,16
Otros ingresos de explotacion 14.210.419,17 14.150.332,21 14.749.865,23 16.074.816,65 16.943.969,16
Importe neto de la cifra de negocios 968.020,00 898.610,97 900.000,00 900.000,00 900.000,00
Bubw. de capial eorporada a resultados 47452030  339.830,32 29641954 38500000  335.000,00
Ingresos financieros 264.738,55 329.119,44 264.990,00 0,00 0,00

El Resultado del ejercicio 2017 con relacion al Presupuesto de Gastos e Ingresos previstos para 2017 (PAIF
2017) se representa en la siguiente tabla:

EJERC 2017 - .
o 1':"0 PAIF 2017 E:;I‘::";%ﬁ % VARIACION
GASTOS 18.374.241,25| 18.178.969,16]  195.272,00 1,07%
INGRESOS 18.661.946,03| 18.178.969,16|  482.976,87 2,66%
Resultado 287.704,78 0,00 287.70478

La variacion entre el total de gastos realizados en 2017 y lo presupuestado supone un incremento sobre lo
previsto de 195.272,09 €, o lo que es lo mismo, un porcentaje de aumento del gasto sobre el previsto del
1,07%.

En cuanto a los ingresos totales realizados hasta final del citado ejercicio se presenta también un incremento
frente a lo presupuestado de 482.976,87 €, que equivale a un aumento porcentual del 2.66%.

Como se puede deducir de las cantidades sefialadas en los parrafos anteriores se ha producido una buena
ejecucion del presypuesto, que pone de manifiesto la capacidad de la empresa para prever y planificar sus
gastos e ingresos.r
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La diferencia entre ingresos y gastos, realmente realizados, es de +287.704,78 €, saldo del concepto
contable de Beneficios del periodo.

El siguiente grafico representa dichos datos en forma de totales.

CUMPLIMIENTO DEL PAIF

jerc.2017 - PAIF 2017

SRESOS

DESGLOSE DE LOS CONCEPTOS DE GASTOS E INGRESOS COMPARANDO PAIF Y RESULTADO
EJERCICIO

Veamos, a continuacion, las principales variaciones en los diferentes conceptos de ingresos y gastos,
relacionando lo efectivamente conseguido en relacion a lo presupuestado en el PAIF 2017:
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Respecto a Ingresos

Ingresos
I PAIF2017 2017 - PAIF % VARIACION
2017
2017

1. Importe neto de la cifra de negocios 942.841,66 900.000,00 42.841,66 4,76%
5. Otros ingresos de explotacion 17.211.495,72 16.943.969,16 267.526,56 1,58%
8. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y
otras 248.458,75 335.000,00 -86.541,25 -25,83%
10. Excesos de provisiones 191.301,81 0,00 191.301,81
12. Otros resultados 67.848,09 0,00 67.848,09
14. Ingresos financieros 0,00 0,00 0,00
Total Ingresos 18.661.946,03 18.178.969,16 482.976,87 2,66%

En el punto 1. Importe neto de la cifra de negocio existe una diferencia entre el ingreso previsto en el
PAIF 2017 vy el resultado del ejercicio de 42.841,66 €, debido, fundamentalmente, al incremento de
ingresos derivados de las ventas de residuos.

Por otra parte, se produce un incremento de ingresos sobre lo presupuestado en el apartado de Otros
ingresos de explotacion (267.526,56 €). Aqui es donde se contabilizan las subvenciones percibidas. Se
produce un incremento sobre lo presupuestado en el PAIF debido al ingreso de las encomiendas de gestion
de la calle Aurelio Alvarez, la encomienda (3 meses) del servicio de gria municipal y de la adquisicion de
tres vehiculos eléctricos (Plan Movalt).

En el punto 8. Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero se produce una
disminucion de -86.541,25 € consecuencia del ritmo de amortizaciones de la empresa, y la demora de
entrada en funcionamiento de las nuevas inversiones planificadas.

El Exceso de provisiones (191.301,81 €) y Otros resultados (67.848,09 €), son consecuencia de
actuaciones derivadas de la gestion ordinaria de la empresa, por provisiones dotadas en el area de recursos
humanos que no se han ejecutado (como consecuencia del texto definitivo del nuevo convenio) y en otros
resultados hay partidas positivas y negativas derivadas de gastos contabilizados y finalmente no facturados
en su totalidad y la recuperacidén de un importe depositado en el juzgado de lo social en relacion a un
expediente.
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Ingresos reales y PAIF 2017
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Respecto a gastos
Gasto 2017 -
17 P V.

GASTO 20 AlF 2017 PAIF 2017 % VARIACION
2. Aprovisionamientos 780.002,13 677.311,35 102.690,78 15,16%
3. Gastos de personal 14.300.722,49 14.334.999,91 -34.277,42 -0,24%
4, Otros gastos de explotacién 2.507.987,83 2.143.112,56 364.875,27 17,03%
5. Amortizacién del inmovilizado 688.887,29 835.728,67  -146.841,38 -17,57%
8. Gastos financieros 95.917,62 187.816,67 -91.899,05 -48,93%
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Total Gastos 18.373.517,36 18.178.969,16 194.548,20 1,07%

Se produce un significativo incremento del gasto sobre lo presupuestado como consecuencia de la actividad
de la empresa y la asuncién de nuevos trabajos. Hay que destacar el incremento de alquileres de maquinaria
por el envejecimiento de la flota, el incremento de los costes de gestidn de residuos, el cambio del vestuario
laboral que tiene impacto en el primer ejercicio, el incremento del gasto en reparaciones y la contratacién de
determinadas consultorias para la realizacion de trabajos con implicaciones futuras. Este incremento del
gasto se ha visto sobradamente compensado con el incremento de los ingresos.

El incremento del gasto més importante se produce en otros gastos de explotacion derivado del incremento
de los gastos de taller como consecuencia del envejecimiento de la flota de vehiculos, asi como por la
variacion de la tasa de vertedero, que pasa de 24.50 € por tonelada a 27.14 € por tonelada

~.La principal reduccion del gasto sobre lo planificado se produce, por una parte, en los gastos financieros

como consecuencia de la evolucién de los tipos de interés y de la mejora de las condiciones en el cobro de la
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mensualidad del Ayuntamiento a través de confirming. Y por otra en las amortizaciones por la demora en la
disponibilidad de las nuevas inversiones.

Gasto Real y PAIF 2017
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II INFORME DE GESTION ECONOMICA.

Segun establece el articulo 253 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital “los administradores
de la sociedad estan obligados a formular, en el plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre del
ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de aplicacién del resultado, asi como, en
su caso, las cuentas y el informe de gestién consolidados”, por lo que en este documento se procede al
cumplimiento del mandato legalmente establecido.

Los datos econdmicos que comparan los ejercicios 2017 y 2016, ahora desde la perspectiva de la variacion
interanual de las cifras en estudio, presentan la informacion siguiente:

EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

2. Aprovisionamientos 780.002,13 634.710,49 145.291,64 22,89%
6. Gastos de personal 14.300.722,49 13.669.794,41 630.928,08 4,62%
7. Otros gastos de explotacion e 2.507.987,83 1.967.569,38 540.418,45 27,47%
8. Amortizacién del inmovilizado 688.887,29 803.145,63 -114.258,34 -14,23%
N 1.128,51 20.851,57 -19.723,06 -94,59%

95.917,62 166.846,35 -70.928,73 -42,51%
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Veamos, a continuacion, las variaciones mas significativas.

EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

2. Aprovisionamientos 780.002,13 634.710,49 145.291,64 22,89%
b) Consumo de materias primas y ofras materias consumibles 780.002,13 634.710,49 . 145.291,64 22,88%
602. Compras de otros aprovisionamientos 706.656,35 669.927,85 36.728,50 5,48%
611. Variacién de existencias de materias primas 64.132,00 -77.264,15 141.396,15 -183,00%
612. Variacién de existencias de otros aprovisionamientos 9.21378 42.046,79 -32.833,01 -78,09%

El consumo en aprovisionamientos se incrementa en relacién con el ejercicio anterior en un 5,48 %, algo
mas de 35.000 euros. En este apartado es importante destacar que en este ejercicio se ha adjudicado la
nueva ropa laboral de la empresa, cuestion que siempre tiene una influencia significativa en el primer
ejercicio de su puesta en marcha.

Por otra parte, se ha producido una reduccion de existencias de 64.132 € respecto a las existentes al cierre
de 2016, lo que implica un mayor gasto. Esta cuestion se explica en parte al aumento de existencias que se
produjo el ejercicio anterior.

EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

6. Gastos de personal 14.300.722,49 13.669.794,41 630.928,08 4,62%
a) Sueldos, salarios y asimilados 11.131.044,79 10.574.155 49 556.889,30 5,27%
'840. Sueldos y salarios 10.919.921,59 10.551.116,29 368.805,30 3,50%
b) Cargas sociales 3.160.677,70 3.095.638,92 . 74.038,78 2,39%
642. Seguridad social a cargo de la empresa 3.046.446 60 2.958.400,79 88.045,81 2,98%

849 Ofros gastos sociales 137.238,13 14.007,02 -10,21%
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Los gastos de personal de la empresa se incrementan respecto al ejercicio anterior en 630.928,08 €,
incremento que se explica por la aplicacion del nuevo convenio colectivo 2016/2020 que ha supuesto, entre
otras cuestiones una subida salarial y la provision dotada como consecuencia de actuaciones pendientes o
probables del nuevo convenio.

El convenio expresa:

ARTICULO 27.- REVISION SALARIAL.
Durante la vigencia del convenio se produciran las siguientes subidas del salario base y plus convenio:

o 2016: 0,5% de forma lineal segun la siguiente formula: Sumatorio (0.5% *Salario base de cada trabajador/a proporcional a su
jornada) /Ndmero de jornadas y Sumatorio (0.5%*Plus convenio de 31 cada trabajador/a proporcional a su jornada)
/Ndmero de jornadas.

2017: 0,5%

2018: 1%

2019: 1%

2020: 1%

0o Qo

En caso del que el IPC al finalizar el afio fuera superior a dichas cifras se estudiard la posibilidad de incrementar dicha subida hasta el
IPC, siempre y cuando la deuda consolidada del ayuntamiento se sitde por debajo del 75%, y la tasa de subida de los DR Netos
ejecutados por ingresos corrientes supere el 5%. Dentro del marco de que la legisiacion estatal aplicable permita.

(sigue...)

También se ha dotado una provision por 170.000 € como consecuencia del premio de jubilacion de los afios
2016 y 2017, puesto que en el convenio se establece lo siguiente:

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Se realizard un estudio al objeto de dedicar el dinero acumulado en el premio de jubilacién y las cuantias destinadas anualmente para el
mismo a un fondo de promocion de la prejubilacion/jubilacion a partir de los 58 afios. En funcidn de las conclusiones de dicho estudio
se realizara un acuerdo entre comité y empresa a este respecto.

Por tanto y hasta que se alcance el referido acuerdo se provisionan 85.000 € por afio, que es la aportacion
prevista en base a la evolucion de la plantilla y al importe acumulado.

También se ha dotado una provision con el objeto de cubrir potenciales y probables indemnizaciones como
consecuencia de contenciosos laborales vigentes.

Por otra parte, la anualidad completa de la Encomienda de Gestion del Servicio de Vivienda en el afo
2017 y la nueva encomienda del Servicio de Retirada de Vehiculos de la Via Publica (tres meses),
supone también un incremento respecto al ejercicio anterior.
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EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

7. Otros gastos de explotacion 2.507.987,83 1.967.569,38 540.418,45 27,47%
a) Servicios exteriores 2.010.029,44 1.583.353,73 426.675,71 26,95%
621. Arrendamientos y canones 83.992,32 27.568,95 56.423,37 204,66%
622. Reparaciones y conservacion 481.328,90 442 659,14 38.669,76 8 74%
623. Servicios de profesionales independientes 110.415,40 36.246,18 74.169,22 204,63%
624. Transportes 1.142,19 92,43 1.049,76 1135,74%
625. Primas de seguros 71.420,02 68.859,56 2.560,46 372%
626. Servicios bancarios y similares 428,30 2.657,91 -2.229.61 -83,89%
627. Publicidad, propaganda y relaciones plblicas 12.014,88 16.663,76 -4.648,88 -27,90%
628. Suministros 207.876,96 199.168,51 8.708,45 4,37%
629, Ctros servicios 1.041.410,47 789.437 29 251.973,18 31,92%
b) Tributos 435.722,99 384.215,65 5 51.507,34 13,41%
631. Otros tributos 11.040,47 10.699,64 340,83 3,19%
6341. Ajustes negativos en VA de activo corriente 424 682,52 373.516,01 51.166,51 13,70%
c) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operacione 62.235,40 0,00 : 62.235,40

650. Pérdidas de créditos comerciales incobrables 1.915,96 0,00 1.915,96

694. Pérdidas por deterioro de créditos por operaciones comerciales 60.319,44 60.319,44

El incremento en otros gastos de explotacion se concentra en las siguientes partidas:

Se incrementa el coste de la subcuenta 621 Arrendamientos dado que se han realizado contratos de
alquiler de maquinaria (camiones recolectores, barredora, plataforma elevadora para poda..) dado el
envejecimiento de la flota.

Se aumenta la subcuenta 622 de Reparaciones y conservaciéon como consecuencia del incremento de
gastos de taller derivado del incremento de reparaciones y el envejecimiento de la flota de vehiculos.

En la subcuenta 623 de Servicios profesionales independientes se produce un incremento al realizar,
tras constatar un incremento de ingresos, diversas contrataciones de asesoramiento y apoyo en cuestiones
medioambientales y de nuevas tecnologias de la informacion, fundamentalmente

Por Gltimo, la subida de la tasa de vertedero, que ha pasado de 24.50 €a 27.14 € por tonelada, ha supuesto
un incremento del gasto en la subcuenta 629 Otros servicios.

Sefialar también que al haber aumentado el total de gastos por aprovisionamientos y por otros gastos y en
funcién del IVA soportado en cada caso, se incrementa la partida de Tributos.

En la subcuenta 694 de Pérdidas por deterioro de créditos se anota la baja de una deuda que
Rivamadrid reclamaba al Ayuntamiento derivada del afio 2013, como consecuencia de una facturacion
realizada a la empresa ECOEMBES y que Rivamadrid entendia como suya.

F‘df‘&lp‘mo, tal y como se aprecia en el cuadro siguiente existen variaciones significativas en tres conceptos.
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EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016
8. Amortizacién del inmovilizado 688.887,29 803.145,63 -114.258,34 -14,23%
13, Otros resultados 1.128,51 20.851,57 -19.723,06 -94,59%
15. Gastos financieros 95.917,62 166.846,35 -70.928,73 -42,51%

Las amortizaciones disminuyen en algo mas de 114 mil euros como consecuencia de la congelacion de
inversiones de los Ultimos afios, que no nos estan permitiendo reponer nuestros activos al ritmo deseado. En
2017 se han realizado, como veremos mas adelante, inversiones por un millén trescientos mil euros, pero la
mayor parte de ellas han tenido entrada en la empresa en el Gltimo trimestre, no teniendo, por tanto, un
gran gasto de amortizacion en el ejercicio.

Los gastos financieros disminuyen mas de 70 mil euros como consecuencia de la evolucién de los tipos de

interés y de la renegociacién de las condiciones del confirming para el anticipo de la transferencia corriente
del Ayuntamiento.

Diferencia gastos 2017 - 2016
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o Por el concepto ge INgresos:

Las diferencias desglosadas figuran en la siguiente tabla:

EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017 2016

1. Importe neto de la cifra de negocios 942.841,66 872.638,40 70.203,26 8,04%
5. Otros ingresos de explotaciéon 17.211.495,72 16.099.743,92 1.111.751,80 6,91%
9. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y ¢ 248B.458,75 357.380,81 -108.922,06 -30,48%
10. Excesos de provislon/rs 191.301,81 13.3&5.:;? \\ iTT.815,42 1325,08%

13. Otros resultados Il 6B8.976,60 18.621,33 ~. 50.385,27 270,42%
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El concepto que ha experimentado un mayor incremento en los ingresos ha sido el correspondiente al
apartado 5. Otros ingresos de explotacion, como consecuencia del incremento de la subvencion de
explotacion contemplada en el PAIF.

EJERCICIO 2017  EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

1. Im porte neto de la cifra de negocios 942.841,66 872.638,40 70.203,26 8,04%
703. Ventas de subproductos y residuos 448.178,49 343.647,95 104.530,54 30,42%
705. Prestaciones de servicios 494 663,17 528.990,45 -34.327,28 -6,49%
5. Otros ingresos de explotacion 17.211.495,72 16.099.743,92 1.111.751,80 6,91%
a) Ingresos accesorios y ofros ingresos de gestion corriente 13.464 56 24.927 28 -11.462,72 -45,98%
b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 17.198.031,16 16.074.816,64 i 1.123.214,52 6,99%

El descenso en la partida de prestacion de servicios a terceros se ha visto mas que compensado por el
incremento producido en los ingresos por ventas de residuos.

En el epigrafe b) de Subvenciones de explotacion, se produce un notable incremento de la transferencia
municipal, de un 5.41% respecto al afio 2016. Ademas, se contemplan ingresos por la encomienda de
gestion de la calle Aurelio Alvarez y por la adquisicion de tres vehiculos eléctricos (Plan Movalt).

En el apartado 9 Imputacion a subvenciones de inmovilizado no financiero del cuadro siguiente, se
produce una disminucién como consecuencia de la evolucidn de la amortizacion en la empresa y el
consiguiente traspaso a resultados de la subvencién de capital.

‘T&lmh}1 n\es destacable un beneficio derivado de exceso de provisiones (de gastos de personal), que
fuerol

adas a finales del afio 2016 y que finalmente no se ejecutaron.
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or Gltimo, sefialar que en otros resultados se produce un saldo positivo, que se derivan de una facturacion
esperada y finalmente no ejecutada, y de la devolucion de un importe depositado en el Juzgado de lo Social
como consecuencia de un expediente laboral.

EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 2017 - 2016 % 2017- 2016

9. Im putacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y ¢ 248.458,75 357.380,81 -108.922,06 -30,48%
10. Excesos de provisiones 191.301,81 13.386,39 177.91542 1329,08%
13. Otros resultados 68.976,60 18.621,33 50.355,27 270,42%

Diferencia Ingresos 2017 - 2016
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B. Estado de flujos de efectivo:

Se trata de un estado que informa sobre la utilizacion de los activos monetarios representativos de efectivo y
otros activos liquidos equivalentes clasificando los movimientos por actividades e indicando la variacion neta
de dicha magnitud en el ejercicio.

El aumento o disminucion neta del efectivo o equivalentes sera la suma algebraica de los tres tipos de flujos,
de los de actividades de explotacion, de inversion y de financiacion

2017 2016
Beneficio neto 287.704,78 98.553,76
Beneficio bruto (antes de amortizacion y gastos financieros) 1.072.509,69 1.068.545,74
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion 694.216,87 1.039.242,37
Flujos de efectivo en actividades de inversion -1.323.302,15 -139.160,72
Flujos de efectivo en actividades de finaneiacion 819.248,26 -539.624,40
Variacion neta de efectivo en el esz;ia" S 190.162,98 360.457,25

a Ecoldgico-
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C. El Balance de situacion de Rivamadrid, a 31 de diciembre de 2017 presenta las
siguientes caracteristicas.

1. Respecto al Activo:
La estructura econdmico financiera de RIVAMADRID, a 31 de diciembre de 2017, es la siguiente:
ACTIVO EJERCICIO 2017 | %/ Total 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 83,27%
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 16,73%
TOTAL ACTIVO (A+B) 14.822.072,73 100,00%

Activo No Corriente y Activo Total
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Activo Corriente y Activo Total
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Se puede observar que en los Ultimos afios se estaba produciendo una disminucion del Activo de la empresa,
cuestion que ha cambiado en 2017 por las inversiones producidas. Por una parte, disminuia el Activo no
corriente pues al finalizar el esfuerzo inversor de la empresa realizado entre los afios 2008 y 2011 no se
habian producido més inversiones de cuantia significativa, y, como consecuencia de la amortizacion del
inmovilizado se iba disminuyendo el valor del activo. Esta dinamica ha cambiado en este ejercicio dada la
necesidad de inversién en la empresa.

En el siguiente cuadro podemos ver las principales inversiones realizadas:

22
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Elemento de inmovilizado Importe
1 Recolector caraga lateral IVECO 149.337,75
1 Recolector caraga lateral IVECO 149.337,75
1 Chasis IVECO modelo AD260S31YPS 103.157,00
1 Chasis IVECO modelo AD260S31YPS 103.157,00
1 Vehiculo IVECO modelo AD260S31YPS 103.157,00
1 Vehiculo IVECO modelo AD260S31YPS 100.758,00
50 Contenedores de 3200 L color verde 44.381,50
1 Vehiculo IVECO modelo 35C15 CHA MY 16 43.565,84
1 Vehiculo IVECO modelo 35C15 CHA MY 16 43.565,84
1 Vehiculo IVECO modelo 35C15 CHA MY 16 41.226,82
1 Vehiculo IVECO modelo 35C15 CHA MY 16 41.226,82
40 Contenedores 3200 RSU 35.505,20
1 Piaggio Porter Chasis cabina 96V Eléctrico R106 29.421,40
1 Piaggio Porter Chasis cabina 96V Eléctrico R106 29.421,40
1 Piaggio Porter Tipper XL Caja Basculante 96V Eléctrico 22.473,30
25 Contenedores de 3200 L color amarillo 21.591,00
25 Contenedores de 3200 L color azul 21.591,00
1 Vehiculo Nissan (GRUA) Atleon 140 (22 mano) 21.313,44
1 Juego de cuatro columnas inalambricas 7,5 TN 20.271,55
20 Contenedores 3200 envases 17.272,80
20 Contenedores 3200 papel 17.272,80
1 Controladora Simplex de DSA E-Series, 12x4 TB BOSCH 13.733,08
100 Contenedores 800 litros color marrén 12.114,95
1 Segadora de asiento canycom 2WD 185 cm N° SERIE 1710068 9.034,63
15 Taquillas color azul 8.247,76
15 Taquillas fendlica color verde 8.247,76
1 Fregadora B 40 5.314,48
1 Tractor Cortacesped A80 PROK N° SERIE 234355 5.037,90
1 Recebadora E&T Multispread 220 N° Serie 243 4.567,70
25 Contenedores 800 litros color verde 3.088,71
Otras inversiones de importe inferior a 3.000 € 71.625,74

Tﬁfal Inversiones

1.300.017,90

/




IVAMADRID ddo

ESA MUNICIFAL DE SERWICIOS, 5.4

Por otra parte, en 2017 se incrementa el activo corriente al mejorar notablemente la disponibilidad de

efectivo e incrementarse la deuda que a 31 de diciembre mantenia el Ayuntamiento con la empresa derivada
de la transferencia de capital, importe que ya se ha cobrado en enero de 2018.

ACTIVO EJERCICIO 2013 | EJERCICIO 2014 | EJERCICIO 2015 | EJERCICIO 2016 | EJERCICIO 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 13.995.787 48 13.130.680,63 12.373.335,13 11.709.350,22 12.342.265,09
B) ACTIVO CORRIENTE 2.533.581,05 1.832.410,86 1.480.380,41 1.723.690,61 2.479.807,64
TOTAL ACTIVO (A+B) 16.529.368,53 14.963.091,49 13.853.715,54 13.433.040,83 14.822.072,73
Activo Total, Corriente y No Corriente
& 8) ACTIVO
CORRIENTE
{1000
RN . A) ACTIVO NO
_ CORRIENTE
15.000.000
10,000,000
5,000,000

&

El desglose de las cuantias y los porcentajes que representan cada epigrafe con relacion al total del activo,
analizando los dos Ultimos ejercicios, se informa en el siguiente cuadro y los siguientes graficos:

ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE
I. Inmovilizado intangible
Il. Inmovilizado material
V.Inversiones financieras a largo plazo

B) ACTIVO CORRIENTE

Il. Existencias

lil. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
V Inversiones Financieras a corto plazo

VII. Efectivo y otros activos liquidos equiva{g Qtes

TOTAL ACTIVO (A+B)

a Ecolégicom

EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016

12.342.265,09
13.692,59
11.888.298,22
440.274,28

2.479.807,64
171.794,46
1.420.442,25
1.500,00
886.070,93

14.822.072,73

11.709.350,22
20.090,82
11.239.443,44
449.815,96

1.723.690,61
245.140,24
782.642,42
0,00
695.907,95

13.433.040,83

83,27%
0,09%
80,21%
2,97%

16,73%
1,16%
9,58%
5,98%

100,00%

%I Total 2017 %/ Total 2016

87,17%
0,15%
83,67%
3,35%

12,83%
1,82%
5,83%

5,18%

100,00%
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Desglose del Activo No Corriente
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ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 11.709.350,22 83,27% 87,17%
I. Inmovilizado intangible 13.692,59 20.090,82 0,09% 0,15%
II. Inmovilizado material 11.888.298,22 11.239.443,44 80,21% 83,67%
V. Inversiones financieras a largo plazo 440.274,28 449.815,96 2,97% 3,35%

En el grafico correspondiente al desglose del Activo No Corriente o Fijo destaca sobre el resto el importe
correspondiente a apartado II Inmovilizado material, que representa el 80,21% del Activo Total, y esta
constituido por los subapartados 1 Terrenos y otras construcciones y 2 Instalaciones Técnicas y
Otro Inmovilizado Material.

El Activo No Corriente del ejercicio 2017 presenta un incremento sobre el importe del 2016 por importe
de 632,914,87 €, motivado, como se ha comentado antes por el importante esfuerzo inversor en el
ejercicio (mas de 1,3 millones de euros). Las Inversiones financieras a largo plazo también disminuyen en
este ejercicio pues, como consecuencia del nuevo convenio colectivo no se ha realizado aportacion al fondo
constituido para hacer frente a los premios por jubilacion (provisionandose como gasto las aportaciones de
los ejercicios 2016 y 2017), y al producirse alguna jubilacion en 2017 se ha aplicado parte del fondo
correspondiente.

ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 % DIFERENCIAS
A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.342.265,09 11.709.350,22 5,41% 632.914,87
I. Inm ovilizado intangible 13.692,59 20.090,82 -31,85% -6.398,23
II. Inm ovilizado material 11.888.298,22 11.239.443,44 5,77% 648.854,78
V. inversiones financieras d largo plazo 440.274,28 449.815,96 -2,12% -9.541,68
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Desglose del Activo Corriente
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ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 1.723.690,61 16,73% 12,83%
Ii. Existencias 171.794,46 245.140,24 1,16% 1,82%
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.420.442,25 782.642,42 9,58% 5,83%
V Inversiones Financieras a corto plazo 1.500,00 0,00
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 886.070,93 695.907,95 5,98% 5,18%

Respecto al gréfico y tabla de datos correspondiente al desglose del Activo Corriente o Circulante, que
representa el 16,73 % sobre el importe del Activo Total, la cifra mas significativa esta contenida en el
apartado III Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, que supone el 9,58 % sobre el Activo
Total.

La diferencia entre el importe del Activo Corriente del afio 2017 sobre el 2016 esta reflejada en su importe
de 756.117,03 €, motivado, fundamentalmente, por el aumento del derecho de cobro que la empresa
mantiene con el Ayuntamiento, y por otra parte por un incremento del efectivo derivado de la gestion
financiera de la empresa.

Como se ha comentado, el Ayuntamiento no habia transferido a 31 de diciembre el importe comprometido
para inversiones, pero en el mes de enero de 2018 ya se dispone de esa liquidez en Rivamadrid.
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\ ACTIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 % DIFERENCIAS
B) ACTIVO CORRIENTE 2.479.807,64 1.723.690,61 43,87% 756.117,03
Il. Existencias 171.794,46 245.140,24 -29,92% -73.345,78
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.420.442,25 782.642,42 81,49% 637.799,83
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 132.507,14 111.191,45 19,17% 21.315,69
4, Personal 11.081,67 9.488,18 16,79% 1.593,49
5. Activos por impuesto corriente 1.834,35 891,7  105,71% 942 65
6. Ofros creditos con las Administraciones publicas 1.275.019,09 661.071,09 92,87% 613.948,00
V Inversiones Financieras a corto plazo 1.500,00 0,00 1.500,00
5, Otros activos financieros 1.500,00 0,00 1.500,00
566 Depésitos constituidos a corto plazo 1.500,00 0,00 1.500,00
VIl Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 886.070,93 695.907,95 27,33% 190.162,98
2. Respecto al Pasivo y Patrimonio Neto.
PATRIMONIO NETO Y PASIVO EJERCICIO 2017 | %/ Total 2017
A) PATRIMONIO NETO 10.164.298,42 68,58%
B) PASIVO NO CORRIENTE 1.901.425,47 12,83%
C) PASIVO CORRIENTE 2.756.348,84 18,60%
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 14.822.072,73 100,00%
PATRIMONIO NETO Y PASIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016
A) PATRIMONIO NETO 10.164.298,42 B8.835.569,73 68,58% 65,77%
A-1) Fondos propios 4.515.464,99 4.227.760,21 30,46% 31,47%
I. Capital 3.960.000,00 3.960.000,00 26,72% 29,48%
lll. Reservas 267.760,21 169.206,45 1,81% 1,26%
VIl. Resultado del ejercicio 287.704,78 98.553,76 1,94% 0,73%
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 5.648.833,43 4.607.809,52 38,11% 34,30%
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016
B) PASIVO NO CORRIENTE 1.901.425,47 2.515.824,54 12,83% 18,73%
Il. Deudas a largo plazo 1.868.086,38 2.493.002,79 12,60% 18,56%
IV. Pasivos por impuesto diferido 33.339,09 22.821,75 0,22% 0,17%
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total 2016
C) PASIVO CORRIENTE 2.756.348,84 2.081.646,56 18,60% 15,50%
Il. Provisiones a corto plazo 785.486,27 394.723,42 5,30% 2,94%
lil. Deudas a corto plazo 638.614,10 636.752,92 4,31% 4,74%
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.332.248 47 1.050.170,22 8,99% 7,82%
 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 14.822.072,73 13.433.040,83 100,00% 100,00%
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Patrimonio neto y Pasivo
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DIFERENCIAS
PATRIMONIO NETO Y PASIVO EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total2016 2017 -2016

A) PATRIMONIO NETO 10.164.298,42 8.835.569,73 68,58% 65,77%  1.328.728,69
A-1) Fondos propios 4.515.464,99 4.227.760,21 30,46% 31,47% 287.704,78
I. Capital 3.960.000,00 3.960.000,00 26,72% 29,48% 0,00
Ill. Reservas 267.760,21 169.206,45 1,81% 1,26% 98.553,76
VIil. Resultado del ejercicio 287.704,78 98.553,76 1,94% 0,73% 189.161,02
A-3) Sub iones, d i y legados recibidos 5.648.833,43 4.607.809,52 38,11% 34,30% 1.041.023,91

Dentro del Total del Pasivo y Neto del Balance de Situacion de la empresa cerrada su contabilidad a 31 de
diciembre de 2017, en el apartado del “Patrimonio Neto” (68,58 % del Pasivo y Neto Total en 2017;
65,77% de igual concepto en 2016), destaca el importe de “Subvenciones, donaciones y legados recibidos”
(38,11% del Pasivo y Neto Total en 2017; 34,30% en 2016), cantidad correspondiente a las subvenciones
no reintegrables recibidas por la empresa de su Unico propietario, el Ayuntamiento, en el periodo de tiempo
transcurrido desde el comienzo de su actividad. Se observa un importante incremento, comparada con 2016
de la aportacion de la Entidad Local (5.648.833,43€ en 2017; 4.607.809,52€ en 2016). Esta
magnitud, que se deriva de la transferencia de capital de 1.300.000,00€ para acometer inversiones, va
disminuyendo conforme vayamos amortizando los bienes adquiridos con estos fondos e incorporando, por
tanto, la subvencion al resultado del ejercicio.

Los Fondos Propios se incrementan en 2017 respecto a 2016 y suponen un 30,46% sobre el 31,47% en
2016, como consecuencia del resultado positivo del ejercicio 2017 (287.704,78€), que se distribuiran

segun la decision que disponga la Junta General de Accionistas que, presumiblemente, aumentara en la cifra
resultante las cuantias de las Reservas Legales y Voluntarias.

Desglose Pasivo No Corriente
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DIFERENCIAS
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/Total 2016 2017 -2016

B) PASIVO NO CORRIENTE 1.901.42547 2.515.824,54 12,83% 18,73% -614.399,07
Il. Deudas a largo plazo 1.868.086,38 2.493.002,79 12,60% 18,56% -624.916,41
2. Deudas con entidades de crédito 1.288.044,69 1.568.589,32 8,69% 11,68% -280.544,63
3. Acreedores por arrendamiento financiero 349.673,82 660.177,27 2,36% 4,91% -310.503,45
5. Otros pasivos financieros 230.367,87 264.236,20 1,55% 1,97% -33.868,33
171. Deudas a largo plazo 216.319,87 264.236,20 1,46% 1,97% -47.916,33
180, Fianzas recibidas a largo plazo 14.048,00 0,00 0,09% 0,00% 14.048,00
IV. Pasivos por im puesto diferido 33.339,09 22.821,78 0,22% 0,17% 10.517,34

Respecto al Pasivo No Corriente (12,83% del Total del Pasivo y Neto del Balance de Situacion en 2017;
18,73% en 2016), estd integrado casi en su totalidad (12,60%), por las II. Deudas a largo plazo
(3.130.446,52 €), que se dividen en:

Con respecto a los apartados de Deudas con entidades de crédito y Acreedores por arrendamientos
financieros, ambos han experimentado un descenso en 2017 respecto a las cifras de los mismos conceptos
de 2016, dado que no se han realizado nuevas inversiones en inmovilizado con financiacién ajena. La légica
disminucion del importe del crédito a amortizar debido a las amortizaciones ya realizadas, a consecuencia de
que el Plan de Inversiones 2008 —~ 2011, colabora en la disminucion de ese importe. La deuda a largo plazo
consecuencia del crédito de pago a proveedores proveniente del RDL 4/2012 tiene un saldo vivo a largo
plazo a cierre de ejercicio de 216.319,87€.

Desglose Pasivo Corriente
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DIFERENCIAS
EJERCICIO 2017 EJERCICIO 2016 %/ Total 2017 %/ Total2016 2017 - 2016

C) PASIVO CORRIENTE 2.756.348,84 2.081.646,56 18,60% 15,50% 674.702,28
Il. Provisiones a corto plazo 785.486,27 394.723,42 5,30% 2,94% 390.762,85
lil. Deudas a corto plazo 638.614,10 636.752,92 4,31% 4,74% 1.861,18
2. Deudas con entidades de crédito 280.371,28 277.594 42 1,89% 2,07% 2.776,86
3. Acreedores por arrendamiento financiero 310.326,58 311.242,35 2,09% 2,32% -915,77
5. Otros pasivos financieros 47.916,24 47.916,15 0,32% 0,36% 0,09
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.332.248.47 1.050.170,22 8,99% 7.82% 282.078,25
1. Proveedores 109.825,07 81.290,20 0,74% 0,61% 28.534,87
3. Acreedores varios 531.707 60 277.336,54 3,59% 2,06% 254,371,086
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 33,705,23 28.175,95 0,23% 0,21% 5.529,28
6. Otras deudas con las Administraciones Pjflicas 657.010,57 663.367,53 4,43% 4,94% -6.356,96

Con relacion al “Pasivo Corriente” (18,60% del Pasivo y Neto Totales para 2017 frente a un 15,50% en
2016), se observa un incremento en relacion al afio anterior (2.756.348,84€ en 2017 y 2.081.646,56€
en 2016, esto es 674.702,28€ mas) debido, fundamentalmente, a la provision para gastos de personal, ya
explicada en el apartado de gastos en pérdidas y ganancias, y al incremento de la cuenta de acreedores
varios, debido a la entrega de inversiones en el Ultimo mes del afo. Las deudas con administraciones
publicas responden a las retenciones a cuenta por IRPF del cuarto trimestre de 2017 y a la seguridad social
de diciembre; ambas se pagan en el mes de enero de 2018.

III ANALISIS PATRIMONIAL, FINANCIERO Y ECONOMICO
a) Analisis Patrimonial
El Fondo de Maniobra representa para las empresas el importe que, del activo circulante, se financia con
capitales permanentes; otra posible forma de explicarlo es que el Fondo de Maniobra es la capacidad que
tiene la empresa de financiar sus deudas a corto plazo mediante sus ingresos correspondientes al mismo

periodo. Este valor aporta estabilidad a la financiacion de las empresas. Las variaciones del Fondo de
Maniobra para Rivamadrid se presentan en el siguiente cuadro.

Fondo de maniobra

50.000,00
]
1
-50.000,00 .
-150.000,00 2016 17
-250.000,00 . [
2013 2014 2015 2016 2017
Fondo de maniobra ~ -221.287,26 -88.525,66 -273.670,08 -357.955,95 -276.541,20
\\ La‘contabilidad del ejercicio 2017 presenta para Rivamadrid una ratic del Fonde de Maniobra negativo por :
\importe de 276.541,20€ frente a los 357.955,95€ en 2016. /
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Fondo de maniobra

2013 2014 2015 2016 2017
Activo Circulante 2.533.581,05 1.832.410,86 1.480.380,41 1.723.690,61 2.479.807,64
Exigible a corto plazo 2.754.868,31 1.920.936,52 1.754.050,49 2.081.646,56 2.756.348,84
Fondo de maniobra -221.287,26 -88.525,66 -273.670,08 -357.955,95 -276.541,20

Conceptualmente, el fondo de maniobra es la diferencia entre el activo corriente y el pasivo
corriente. El primero estd compuesto por las existencias, tesoreria, los derechos de cobro a corto plazo y
en general cualquier activo liquido, mientras que el segundo esta compuesto por las obligaciones de pago a
corto plazo, es decir, las que son exigibles en un plazo menor de un afio.

Ldgicamente, y en términos generales, una empresa tendra una buena salud cuando el fondo de
maniobra sea positivo, y estara tanto mas saneada, desde el punto de vista de la liquidez, cuanto mayor
sea esta magnitud. En caso contrario, cuando el FM sea negativo la empresa no tiene recursos suficientes
para atender sus obligaciones mas inmediatas, y puede sufrir graves problemas.

No obstante, pueden darse excepciones a esta regla general. Y es que puede ocurrir que, aun cuando una
empresa cuente con un FM positivo, pueda pasar por dificultades de liquidez; del mismo modo, no siempre
un FM negativo indica que haya problemas de liquidez. Sin embargo, aunque existan algunas excepciones
que rompan la regla general, lo normal y recomendable es que el fondo de maniobra sea positivo.
Tengamos en cuenta que esta magnitud marca el seméforo de la liquidez de nuestra empresa.

En nuestro caso podemos observar un fondo de maniobra negativo en los (ltimos 5 afios, cuestion que no
ha afectado al buen funcionamiento de la empresa. No obstante, esto no es preocupante dado que en el
pasivo circulante incluimos la prevision de amortizacion de préstamos y deudas a corto plazo derivadas de
operaciones financieras de inversion (préstamos y leasing), por importe 590.697,86 €. En el activo
circulante no se contabiliza el compromiso del Ayuntamiento por esa deuda, dado que éste deviene en la
transferencia corriente aprobada en PAIF. Si realizdsemos ese ajuste el fondo de maniobra seria positivo en
mas de 300.000 €.

b) Analisis financiero a corto plazo

Solvencia (c.p.) o Liquidez
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Técnicamente podemos definir la solvencia como la capacidad financiera (capacidad de pago) de la empresa
para cumplir sus obligaciones y los recursos con que cuenta para hacer frente a ellas, 0 sea una relacion
entre lo que una entidad tiene y lo que debe.

Por ello, cuando estamos haciendo mencion a la solvencia hacemos referencia a contar con los bienes y
recursos suficientes para respaldar el endeudamiento que se tenga contraido, aun cuando estos bienes
sean diferentes al efectivo.

En estrecha relacion con el Fondo de Maniobra se encuentra la ratio de Solvencia Econémica a corto
plazo o ratio de liquidez, que refleja las posibilidades de que la deuda de los clientes con la Empresa
cubra los pendientes de pago de la misma.

Es obvio, como consecuencia del indicador anterior, que en los Ultimos 5 afios su valor ha estado por debajo
de la unidad. Hay que mejorar tanto este indicador como el del fondo de maniobra con una disminucion de
la deuda a corto plazo (objetivo que se lograra en los proximos afios tras la finalizacion de la amortizacién
de determinadas inversiones de edificios), o con un incremento de nuestro activo circulante con la captacion
de nuevos clientes privados (cuestion que puede producirse si se consolida un proceso de recuperacion
econdmica tras la crisis de los Ultimos afios).

No obstante, argumentando igual que en el apartado anterior, si incrementasemos el activo circulante en el

compromiso del PAIF reflejado en la transferencia ordinaria, para afrontar la deuda a corto plazo por
inversiones el indicador tendria un valor de 1,11.

Gastos financieros/Ingresos Totales, Cifra de Negocios

0,5000 G,4059
,3576
0,4000 W j
0,3000 0,23_‘?5 T ® Gasto financ./ingresos Totales
0,2000 ~— S50 Gasto financ./Cifra de negocios
) A

0,1000 0,020 0,019 0,012 0,000 5 0.005#
0,0000

2013 2014 2015 2016 2017

La teoria econdmica nos informa de que si el valor del ratio Gastos Financieros /| Importe Neto Cifra de
Negocio es superior a 0,05 los Gastos Financieros son excesivos, pero existen circunstancias que modulan
esta aseveracion; en situaciones transitorias de financiacion privada como es el caso actual de Rivamadrid,
sometida a numerosas operaciones de Leasing para la financiacion del Plan de Inversiones 2008 — 2011 esta
informacidn no deja de tener una importancia relativa en la medida que se identifica con una etapa temporal
.y transitoria de la empresa. Ademas, en este ejercicio parece consolidarse la disminucién de la ratio
'\ evolucionando de un valor de 0,04059 en 2013 a 0,3576 en 2014, 0,2325 en 2015, 1,1912 en 2016 y 0.1017
n 2017, consecuencia, sin duda, de la positiva evolucién de los tipos de interés y la renegodiacion de
ndiciones !
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= \ _,/‘
2013 2014 2015 2016 2017
Gastos financieros 298.552.91 298.588,59 201.292,11 166.846,35 95.917,62
Cifra de negocios 735.450,12 834.873,71 865.785,89 872.638,40 942.841,66
Otros ingresos de explotacion 14.100.769,12 14.173.549,28 14.977.164,69 16.099.743,92 17.211.495,72
ln_gresns Totg_l_e_s !_4.836.219,24 15.008.422,99 15.842.950,58| 16.972.382,32| 18.154.337,38
Gasto financ./Ingresos Totale 0,0201 0,0199 0,0127 0,0098 0,0053
Gasto financ./Cifra de negocic 0,4059 0,3576 0,2325 0,1912 0,1017

No obstante, es preciso aclarar que este indicador deberia ser readaptado en el caso de una empresa que,
como la nuestra, tiene la principal parte de sus ingresos fuera de la cifra de negocio, esto es, como
subvencién municipal por las actividades realizadas por el Ayuntamiento. De esta manera, si considerdsemos
esos ingresos y otros accesorios, la cifra total de ingresos ascenderia en 2017 a 18.154.337,38 € y la ratio
serfa, por tanto, 0,0053 muy por debajo del 0,05, antes citado como objetivo de referencia.

c) Analisis financiero a largo plazo

Para el analisis financiero a largo plazo se utilizan tres ratios fundamentales:

1. Ratio de garantia estructural, de distancia de la quiebra o solvencia a largo plazo.
Representa la capacidad de los activos de la empresa para hacer frente a todas las deudas de la
empresa. Es una garantia de seguridad de que todos los acreedores van a cobrar sus deudas. Nos
indica el volumen de activos de que dispone la empresa para hacer frente a sus deudas tanto a corto
como a largo plazo.

Ratio de Garantia = Activo Total / Pasivo Exigible Total

Valor de la ratio: esta ratio debe ser siempre mayor que la unidad -valores recomendados entre
1,5 v 2,5- ya que el activo se enfrenta a todas las obligaciones y éstas no pueden ser superiores,
porque en este caso estariamos ante una situacion de quiebra técnica. Esta ratio trata de analizar la
capacidad plena de endeudamiento que tiene la empresa, a diferencia de lo que ocurria con la ratio de
solvencia financiera, que Unicamente contemplaba la liquidez que generaba el activo circulante. Indica
la seguridad que existe para los acreedores y la solvencia de la firma. Un coeficiente igual a 1 indica
que no existen capitales propios por lo que la empresa estarfa en una situacién de quiebra técnica,
ya que ni aunque vendiera todos sus activos tendria suficiente para hacer frente a sus deudas (pasivo
exigible). Si su valor es 2 significa que por cada euro adeudado la empresa poseeria elementos activos
de 2 unidades.
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2013 2014 2015 2016 2017
Solvencia a Lp. o Garantia estructural 2,44 2,64 282 292 3,18
Rivamadrid presenta unas ratios anuales de GARANTIA FINANCIERA con suficiente capacidad para
garantizar su alejamiento de una quiebra técnica.

2. Ratio de autonomia financiera. Mide el grado de independencia financiera en funcion de la
procedencia de los recursos financieros que utiliza. Nos va a indicar por cada unidad monetaria de
recursos ajenos cuanto emplea la empresa de recursos propios.

Ratio de Autonomia Financiera = Patrimonio Neto / Pasivo Exigible Total
Valor de la ratio: cuanto mayor sea menos dependencia tendra la empresa de la financiacion ajena.
Este dato sirve como indicador de la estabilidad financiera que goza la empresa. En épocas de crisis
interesa que el indice sea elevado, en épocas de crecimiento las empresas tienden a endeudarse mas.
Si la ratio se acerca a cero o tiene un valor negativo, significa que la empresa esta al borde de la
quiebra técnica. Un valor alto indica que la financiacién ajena tiene poco peso en la empresa y por
tanto los acreedores poca influencia sobre la misma.
Autonomia Financiera
2,50
|
2,00 | .
. | | +
1,50 -
Q 1,00 | |
| | .
0,50 | , ! |
0,00
2013 2014 2015 2016 2017
Autonomia Financiera 1,44 1,64 1,82 1,92 2,18
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3. Ratios de endeudamiento total o apalancamiento. Es la relacion inversa a la ratio de
autonomia financiera. Estudian la relacion que existe entre la financiacion ajena y los fondos propios.
Nos va a decir, por cada unidad monetaria de recursos propios, cuantos recursos ajenos utiliza la
empresa. Mide el riesgo financiero de la empresa, cuanto menor es esta ratio menor es el riesgo
financiero. A medida que el apalancamiento es menor, mejor es la situacion financiera de la empresa.

Ratio de Apalancamiento = Pasivo Exigible Total / Patrimonio Neto

Valor de la ratio: un valor alto indica que la empresa esta muy endeudada. Por el contrario, un valor
bajo indicara que la empresa esta muy saneada financieramente. En términos generales, se puede
recurrir al endeudamiento cuando la rentabilidad obtenida con la inversion sea mayor que el coste del
capital o interés, pues al aumentar el endeudamiento se eleva la esperanza de rentabilidad financiera.
A este efecto se le denomina apalancamiento.

Esta ratio se puede dividir en dos:

° Ratio de endeudamiento a largo plazo: indica el peso de la financiacién ajena a largo plazo en
relacion con los fondos propios.

Ratio de Endeudamiento a L/P = Pasivo Exigible a L/P / Patrimonio Neto
o Ratio de endeudamiento a corto plazo: indica el peso de la financiacion ajena a corto plazo en
relacion a los fondos propios (aunque es una ratio a corto plazo, lo estudiamos aqui). El equilibrio del
coeficiente de endeudamiento a corto depende del periodo medio de maduracion. Se trata de que la

empresa disponga de la liquidez suficiente con la que pueda hacer frente a las deudas que se vayan
produciendo.

Ratio de Endeudamiento a C/P = Pasivo Exigible a C/P / Patrimonio Neto

Endeudamiento

0,6948 Endeudamiento . plazo

0,7000 0,6094
0,6000 0,5489 0,5203 et
0,4582 endeuvcamianto |, plazo
0,5000 0,41 0,40
0,352

0,4000 '

0,282 a 2?-28*‘- 0,2712 ® Endeudamiento
0,3000 0,20 0,19 i 0,187
0,2000 .
0,1000 '

0,0000

2013 2014 2015 2016 2017

Segln esta ratio el endeudamiento de Iq empresa es mas que razonable.
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Rivamadrid, en consonancia con lo planteado en este informe en el ejercicio anterior, mantiene unas cifras
razonables de endeudamiento a corto plazo. Y disminuye el endeudamiento a largo plazo como y el
endeudamiento total.

Solidez

0,9000
0,8000
0,7000

0,6000 |
0,5000

0,4000

0,3000 |

0,2000 |

0,1000 '

0,0000

2013 2014 2015 2016 2017
Solidez 0,6969 0,7081 0,7229 0,7546 0,8235

Mediante el analisis del grafico correspondiente a los ejercicios cerrados 2013 a 2017 se observa una clara
tendencia a la estabilidad de la ratio de Solidez de la empresa en el transcurso de estos afios.

Esta ratio relaciona los Recursos Propios con los Activos fijos de la empresa. Observamos que los activos
fijos van disminuyendo afio tras afio tras finalizar el Programa de inversiones 2008-2011 como consecuencia
de las amortizaciones practicadas, siendo en este afio 2017 donde se produce un punto de inflexién pues la
empresa ha vuelto a invertir. Con los recursos propios ocurre lo mismo, incorporando las subvenciones de
capital anotadas a los resultados de cada ejercicio.

2013 2014 2015 2016 2017
| Patrimonio neto 9.753.100,04 9.297.200,37 8.944.302,97 8.835.569,73 10.164.298,42
Activo fijo 13.995.787,48 13.130.680,63 12.373.335,13 11.709.350,22 12.342.265,09
Solidez 0,6969 0,7081 0,7229 0,7546 0,8235

En nuestro caso, en el ejercicio 2013 el 69,69% del activo fijo ha sido financiado con Recursos Propios; para
el 2014 el 70,81% de los activos han sido financiados con dichos fondos; para 2015 el 72,29%, en 2016 el
75,46% y en 2017 el 82,35%.

int.\in‘@pgent«& relacionado con esta ratio esta la que a continuacion indicamos:
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Cobertura del pasivo

2,0000
1,5000 I [
|
1,0000 E
0,5000 |
0,0000
2013 2014 2015 2016 2017
Cobertura del pasivo 1,6948 1,6094 1,5489 1,5203 1,4582

A diferencia del anterior, Ratio de Solidez, este indicador de Cobertura del Pasivo nos relaciona el Activo
Total (la suma de los activos fijos y circulantes o corrientes) con los Fondos Propios, informéndonos de en
qué porcentaje deberian de aumentar nuestros Fondos Propios para cubrir la totalidad del Activo. Nos
indicaria la necesidad de incrementar nuestros Fondos Propios o disminuir nuestros Activos Totales, en la
hipdtesis de presentar datos desequilibrados. Sin embargo, estos desequilibrios deberan ser perdurables en
el tiempo para que nos puedan alertar de la posibilidad de variar los parametros anteriormente indicados
para recuperar el equilibrio necesario. En la actualidad Rivamadrid presenta un evidente equilibrio del citado
pardmetro a lo largo de los afos, superior a la unidad que representaria que los Fondos Propios son de igual
importe que el Activo Total.

d) Analisis econémico

Ingresos Totales por ventas y otros ingresos de explotacion

20.000.000
18.000.000 =
16.000.000 e ——
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

2013 2014 2015 2016 2017
e Cifra de negocios 735.450,12 33487371 865.785,89 87263840 947 841,66
we Otros ingresos de explotacion 14.100.769,12  14.173.549,28 14977.164,69 16.099.743,92 17.211.495,72
Suma 14.836.219,24 15.008.422,99 15.842.950,58 16.972.382,32 18.154.357,38
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Ventas y Margen sobre ventas

1.000.000
900.000 e —

800.000 e

700.000
600.000 s Cifya de negocios
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

Beneficio antes impuestos

2013 2014 2015 2016 2017

Este gréfico refleja la relacion entre las ventas a terceros (servicios realizados a Clientes privados ajenos al
Ayuntamiento) con el dato del beneficio antes de impuestos.

2013 2014 2015 2016 2017
Cifra de negocios 735.450,12 834.873,71 865.785,89 872.638,40 942.841,66|
Otros ingresos de explotacit')n 14.100.769,12 14.173.549,28 14.977.164,69 16.099.743,92 17.211.495,72
Suma 14.836.219,24 15.008.422,99 15.842.950,58 16.972.382,32 18.154.337,38
Beneficio antes impuestos 11.146,51 2.752,03 10.563,73 98.853,02 288.428,67
Margen s/ cifra negocios 1,52% 0,33% 1,22% 11,33% 30,59%

Como es conocido el objetivo de la empresa no es alcanzar beneficios ni tener pérdidas, dado que el
Presupuesto que plantea al Ayuntamiento es un presupuesto de equilibrio cero, destinando los beneficios
que se obtienen como consecuencia de la prestacion de servicios a terceros y de ventas a disminuir la
transferencia municipal. En el cuadro anterior se observa la consecucion de ese equilibrio presupuestario,
siendo de destacar un incremento sostenido de la cifra de negocios.

IV PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

De conformidad con la resolucion de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, y en cumplimiento de la Ley 15/2010, de 5 de Julio, en su disposicién transitoria segunda, sobre la
informacion a incluir en la memoria de las cuentas anuales, la Sociedad refleja en los siguientes cuadros el
periodo medio de pago a los proveedores, a la fecha de cierre del balance 2016 y 2017.

La citada resolucion, en su Articulo 5 define como calcular el periodo medio de pago mediante la siguiente
formula:

Periodo medio de pago = (ratio operaciones pagadas * importe total pagos realizados + ratio operaciones
pendientes de pago * importe total pagos pendientes) / (importe total pagos realizados + importe total
pagos pendientes)

A"
; \%yfnulando sus componentes como:

il ——

Y
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Ratio de las operaciones pagadas = £ (nimero de dias de pago * importe de la operacién pagada) / Importe
total de pagos realizados,

Ratio de operaciones pendiente de pago = Z (nimero de dias pendientes de pago * importe de la operacion
pendiente de pago) / Importe total de pagos pendientes

Pues bien, tal y como se refleja en la memoria, a cierre de ejercicio Rivamadrid presenta los siguientes
datos:

2017 2016

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 25,60 45,30
Ratio de operaciones pagadas 28,60 50,39
Ratio de operaciones pendientes de pago 9,66 9,77

Importe (euros) | Importe (euros)

Total pagos realizados 2.886.461,81 2.505.601,34
Total pagos pendientes 542.542,32 358.626,74

Como se puede observar se produce una mejoria en el periodo medio de pago a proveedores en los datos
presentados pasando de 45,30 a 25,60 dias de periodo de pago.

Ademas, en el cuadro adjunto se presenta una visible mejoria trimestre a trimestre, viendo en la primera
columna los datos de cada trimestre de la ratio de las operaciones pagadas, y el dato acumulado a final de
trimestre en la segunda columna.

2017
ratio operaciones pagadas Dato trimestre Acumulado
primer trimestre 38,50 38,50
Eggundo trimestre 27,58 33,32
tercer trimestre 25,01 30,44
cuarto trimestre 21,63 28,60

V EVOLUCION PREVISIBLE DE LA EMPRESA RIVAS VACIAMADRID EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS S. A.

Espafia, al igual que la mayoria de paises de nuestro entorno, ha padecido, y aln sigue en parte sufriendo,
una durisima crisis econdmico-financiera. Esto ha tenido su consecuente reflejo en los esfuerzos de gestion
realizados por Rivamadrid en los Gltimos afios.

En los Ultimos ejercicios el Presupuesto de la empresa habia venido condicionado por el R.D-L. 4/2012, de
24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacion y procedimientos necesarios para
establecer un mecanismo de financiacion para el pago a los proveedores de las entidades locales, al que se
acogio el Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid, y que determind la elaboracion de un plan de ajuste que
garantizara el equilibri? presupuestario.«.__
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Como ya valorabamos el ejercicio anterior, estimamos que este periodo de crisis econdmica puede estar
empezando a cambiar de signo y, por ello, planteamos iniciar acciones al objeto de garantizar y mantener la
alta calidad de los servicios que ofrecemos a la ciudadania. Acciones que en el presente ejercicio vista la
evolucién presupuestaria pretenden mantenerse.

Asi en el ejercicio 2017 se iniciaron una serie de acciones que pretenden mantenerse los préximos ejercicios,
al objeto de renovar la flota y maquinaria de la empresa, una vez que esta esta ya practicamente amortizada
tras la culminacion de la vida Gtil del anterior Plan de Inversiones 2008-2011.

En el afio 2015 y 2016 la empresa realizd un detallado estudio de las necesidades de inversién para los
proximos afios, presentando un nuevo Plan de Infraestructuras e Inversiones, que fue aprobado
parcialmente por los érganos competentes, y cuya puesta en marcha comenzd en el ejercicio 2017. Dicho
plan deberd desarrollarse en su plenitud a lo largo de los ejercicios 2018, 2019 y 2020, de tal forma que
permita disponer a la empresa de los recursos necesarios para continuar prestando los servicios
encomendados con la maxima calidad y eficiencia teniendo en cuenta el crecimiento y desarrollo del
municipio.

Rivamadrid aprobé un nuevo convenio colectivo con vigencia 2016-2020, en el que los incrementos
retributivos pactados estan sujetos en parte a la evolucion presupuestaria del municipio y a la normativa
vigente, que condiciona la evolucién de las retribuciones de las entidades publicas a lo que determinen
anualmente los Presupuestos Generales del Estado. Esto puede generar algin ajuste retributivo lo que se ha
tenido en cuenta a la hora de dotar la correspondiente provision en el ejercicio 2017 y en el PAIF presentado
para el afio 2018.

Tras asumir en 2016 el encargo de Encomienda de Gestion del Servicio de Vivienda realizado por el
Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid, la gestion del servicio de griia municipal en el 2017 y el servicio de
mantenimiento de vehiculos municipales a 1 de enero de 2018, en su politica de municipalizar servicios
prestados hasta el momento por empresas privadas, es previsible que en 2018 puedan presentarse, tras la
oportuna adecuacion estatutaria nuevas oportunidades de diversificar nuestra actividad.

En el marco de nuestra politica de mantener la méxima calidad del servicio, Rivamadrid se plantea en 2018
la elaboracién de un plan estratégico que fije para los proximos ejercicios las lineas fundamentales de
actuacion y su desarrollo en planes y acciones concretas.

Tal y como se contempla en el PAIF de 2018 Rivamadrid presenta los siguientes objetivos estratégicos:

e Prestar de manera eficiente los servicios habituales de Limpieza Viaria, Recogida de residuos,
Mantenimiento de Parques y Jardines, Limpieza de Centros de Ensefianza, Dependencias e
Instalaciones Municipales, Gestion de los Puntos Limpios, Mantenimiento de las Fuentes
ornamentales del municipio, prestacion del servicio Bicinrivas, el Servicio de Primera Intervencion
para la prevencién de incendios forestales en verano, limpieza de pintadas y grafitis, el servicio de
griia municipal y el mantenimiento y de los vehiculos municipales.

e Renovar el acuerdo empresarial para el proceso de I+D+i de la planta piloto de tratamiento de
Residuos Urbanos, de acuerdo a lo aprobado en los distintos Plenos y estudiar las posibilidades o

medidas respecto*al futuro de la planta.




« Captacion de clientes, con el objetivo de aumentar la autofinanciacion, apostando por las asistencias

técnicas a administraciones pblicas y acuerdos de prestacion de servicios de jardineria y limpieza a
otras empresas publicas y privadas.

e Una vez adaptados a la Gltima revisién de las Normas ISO 9001 y 14001:2015, nos proponemos el
mantenimiento y mejora de los Sistemas de Gestion de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y
Salud en el Trabajo, integrando estos sistemas en el plan estratégico global de la empresa. El
estudio de nuevos sellos de calidad en el dmbito de nuestros servicios, y la adaptacion de los
procesos a sistemas informaticos para su seguimiento y gestion.

e Mantenimiento del méaximo nivel de clasificacion empresarial en todos los servicios.

e Finalizar el estudio detallado para la implantacién de la recogida separada de la fraccion organica
(quinto contenedor), una vez entregado el estudio preliminar, conforme al Plan de Residuos de la
Comunidad de Madrid.

o Continuar con el proyecto de investigacion destinado a conseguir un aumento de la participacion
ciudadana en la recogida selectiva de envases ligeros, aplicando para ello el uso de las nuevas
tecnologias, en concreto mediante la implantacion de sistemas de pesaje y localizacion GPS en
camiones de carga lateral.

e Continuar con el proceso de reposicion de arbolado y mejora de zonas ajardinadas.

e Modernizacion de la gestién operativa y administrativa de la empresa a través de la implantacién de
nuevas herramientas informaticas en el ambito administrativo y de operaciones, en la busqueda del
papel cero.

¢ Desarrollar un plan de comunicacion externa que nos permita mejorar la comunicacion de

informacion a los vecinos.

Los indicadores econémicos generales del pais apuntan a una timida recuperacion. En la medida en que esta
se asiente y se produzca una reactivacién de la economia, Rivamadrid estard alerta para continuar prestando
a los ciudadanos del municipio los servicios encomendados con la méxima calidad y eficiencia.

VI ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS ANTES DEL CIERRE DEL
EJERCICIO.

Segun el articulo 12° de los estatutos de Rivamadrid, le corresponde a la Junta General: c) Modificar los
estatutos.

El 29 de junio de 2017 se convoca la Junta General Extraordinaria en la cual el punto 1° del orden del dia es
modificacion ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL.

19.- La ampliacion del articulo 2° de los Estatutos, relativo al OBJETO SOCIAL, ampliando los puntos m), n)
y fi), pasando ei apartado m) dei anterior objeto sociai a ser ei apartado 0):

a) Actuar mr#: medio propio y ,feé‘vig\io técnico del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid y sus entidades,
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segun el R.D. Legislativo de 3 de noviembre de 2011, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Piblico, desarrolle o sustituya, para cualesquiera encomiendas y en
cualesquiera condiciones de adjudicacion de contratos en las materias comprendidas en su objeto
social.

b) Recogida de residuos sélidos urbanos; residuos comerciales y mercados; residuos no tdxicos de
hospitales, clinicas y ambulatorios; recogida de residuos industriales no téxicos; recogida de
escombros de pequefias obras; recogida de muebles y enseres; recogida selectiva de vidrios,
cartones, papel, medicamentos caducados, etc.

c) Transporte de residuos al vertedero, plantas de seleccién, transferencia, etc.

d) Limpieza: viaria; limpieza de solares, fachadas, carteles y pintadas; limpieza de sumideros,
alcantarillado y red de saneamiento; limpieza y mantenimiento de edificios y en particular colegios y
dependencias publicas.

e) Distribucién y ubicacion de todo tipo de contenedores en la via plblica, asi como el suministro de los
mismos a organismos pUblicos y privados, asi como su limpieza y mantenimiento.

f)  Construccion, limpieza y mantenimiento de parques y jardines.

g) Recogida y eliminacién de animales muertos.

h) Tratamiento de residuos.

i) Fabricacion y comercializacion de los productos que se obtengan de la prestacion de los servicios
pliblicos, asi como el estudio y experimentacion de las técnicas relacionadas con las mismas.

j)  Alquiler de espacios y oficinas a terceros.

k) Transporte y Aimacenamiento de productos o residuos tdxicos y/o peligrosos.

[) Gestién administrativa y contable del servicio municipal de vivienda.

m) Conserjeria y servicios auxiliares.

n) Servicio municipal y particular de griia para vehiculos.

fi) Reparacion, gestion, mantenimiento y alquiler parque mavil.

0) Cualesquiera otras actividades relacionadas con las anteriores que fuera necesario, consecuencia o
desarrollo de las mismas.

Las indicadas actividades también podrén ser desarrolladas por la Sociedad, total o parcialmente.

Esta modificacion de los estatutos de Rivamadrid fue elevada a escritura publica e inscrita en el registro
Mercantil.

En esta misma Junta Extraordinaria, del 29 de junio de 2017, en el punto 2° del orden del dia se propone a
la Junta General la Modificacion Plan de Actuaciones, Inversiones y Financiacion afio 2017 (PAIF).

El Pleno Extraordinario del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid de fecha 9 de mayo de 2017 procedié a la
aprobacion inicial del Presupuesto General Municipal para el afio 2017 donde se integra el PAIF de
Rivamadrid.

Tanto en el PAIF como en otras ocasiones (Consejo de Administracion de 26 de abril de 2017, donde se
aprueba los procedimiento abiertos para el suministro de dos (2) chasis auto bastidor y el procedimiento
abierto sujeto a regulacién armonizada de suministro de dos (2) cajas compresoras de compactacion lateral
para el servicio de recogida de residuos sdlidos urbanos de Rivamadrid), se ha puesto de manifiesto la
necesidad de renovar el parque de vehiculos recolectores ante el envejecimiento de los mismos vy la puesta
en riesgo de la prestacion del servicio por dicho motivo.

AnI%::sta necesidad, en el Presupuesto Inicial del Ayuntamiento existe una partida para la adquisicion de
dos ‘tamiones recolectores de residuos, en concreto la siguiente partida:
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ANEXO INVERSIONES PRESUPUESTO 2017

FINANCIACION
SUELD TRANSFERENCIA

N®Proy. CapRulos PTO. 2017

Cap.6 INVERSIONES REALES

© 0221/ 162362400 ELEMENTOS DE TRANSPORTE [ om0 50000000 )

Desde la Empresa Municipal de Servicios, y dada la urgente necesidad de disponer cuanto antes de esos
vehiculos, se entiende que se podria agilizar al méximo el proceso de contratacion y puesta en
funcionamiento del equipamiento, ademds de simplificar tanto administrativa como contablemente la gestion
del procedimiento, si Rivamadrid procediera a la compra de los dos camiones recolectores.

Por este motivo se propone modificar el PAIF de Rivamadrid incrementando en 500.000 euros el capitulo de
inversiones, solicitando al Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid realice los trémites oportunos para el traspaso
de esa partida de su capitulo 6 al capitulo 7, contempléndola por tanto como transferencia de capital a la
Empresa Municipal de Servicios.

Sefialar, por (ltimo, que el procedimiento para la tramitacion de la modificacion del PAIF debe ser el mismo
que el sequido para su aprobacion, esto es, propuesta del 6rgano de Administracion quien lo eleva a la Junta
General para su aprobacién por la misma, e integracion y consolidacion en el presupuesto municipal.

En esta misma Junta Extraordinaria, del 29 de junio de 2017, en el punto 3°© del orden del dia se propone a
la Junta General Aprobacién de cese y nombramiento de consejeros/as.

Se propone por el Grupo C's el nombramiento de nueva Consejera (en persona que no ostenta la condicién
de cargo publico ni funcionario o empleado plblico) y el cese de la Consejera D2 Cristina Arévalo Martin, que
en su momento fue propuesta por Ciudadanos como su representante en el CA, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos de la EMS, habiendo adquirido la Consejera la condicién legal de
concejala no adscrita por abandono de su grupo de origen C's:

Se propone, por tanto: CESE DE LA CONSEJERA CRISTINA AREVALO MARTIN.

En esta misma Junta Extraordinaria, del 29 de junio de 2017, en el punto 4° del orden del dia se propone a
la Junta General Aprobacion pégina web.

Ante la necesidad de cumplir con los requisitos legales que marca el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, que en su articulo 173
dice:

Articulo 173. Forma de la convocatoria

1. La junta general serd convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la sociedad si ésta
hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en el articulo 11 bis. Cuando la sociedad
no hubiere acordado la creacién de su pagina web o todavia no estuviera ésta debidamente inscrita y
publicada, la convocatoria se publicara en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil" y en uno de los diarios de
mayor circulacion en la provincia en que esté situado el domicilio social.

2. En sustitucion de la forma de convocatoria prevista en el parrafo anterior, los estatutos podrén establecer
que la convocatoria se realice por cualquier procedimiento de comunicacion individual y escrita, que asegure
la recepcion del anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la
documentacién de la sociedad. En el caso de soclos que residan en el extranjero, los estatutos podrén

prever que solo Tarén individualmente convocados si hubieran designado un lugar del territorio nacional para

notificaciones. S
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3. Los estatutos podran establecer mecanismos adicionales de publicidad a los previstos en la ley e imponer
a la sociedad la gestion telemdtica de un sistema de alerta a los socios de los anuncios de convocatoria
insertados en la web de la sociedad.

Articulo 11 bis. Pagina web de la sociedad

1. Las sociedades de capital podran tener una pagina web corporativa. Esta pagina serd obligatoria para las
sociedades cotizadas.

2. La creacion de una pagina web corporativa deberd acordarse por la junta general de la sociedad. En la
convocatoria de la junta, la creacién de la pagina web deber3 figurar expresamente en el orden del dia de la
reunion. Salvo disposicion estatutaria en contrario, la modificacion, el traslado o la supresion de la pagina
web de la sociedad serd competencia del 6rgano de administracion.

3. El acuerdo de creacion de la pagina web se haré constar en la hoja abierta a la sociedad en el Registro
Mercantil competente y sera publicado en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil".

El acuerdo de modificacion, de traslado o de supresion de la pagina web se hara constar en la hoja abierta a
la sociedad en el Registro Mercantil competente y sera publicado en el "Boletin Oficial del Registro
Mercantil”, asi como en la propia pagina web que se ha acordado modificar, trasladar o suprimir durante los
treinta dias siguientes a contar desde la insercion del acuerdo.

La publicacién de la pagina web de la sociedad en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil" serd gratuita.

Hasta que la publicacion de la pagina web en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil" tenga lugar, las
inserciones que realice la sociedad en la pagina web no tendran efectos juridicos.

Los estatutos sociales podran exigir que, antes de que se hagan constar en la hoja abierta a la sociedad en
el Registro Mercantil, estos acuerdos se notifiquen individualmente a cada uno de los socios.

Por tal motivo se propone llevar en el orden del dia de la Junta General la aprobacién de la creacién e
inscripcion en el Registro Mercantil de la pagina web corporativa de esta sociedad; una vez realizado el
procedimiento Rivamadrid estara exenta de insertar anuncios en uno de los diarios de mayor circulacién en
la provincia en que esté situado el domicilio social.

La publicacién de la pagina web de Rivamadrid fue inscrita en el registro Mercantil.

VII INFORMES SOBRE LAS ACTIVIDADES EN I+D+IY MEDIO AMBIENTALES.

Durante el afio 2017 se han continuado con las actividades de I+D+i, en referencia a la planta de
tratamiento de residuos, realizdindose mds pruebas que estdn dando como resultado modificaciones
tecnolégicas que avanzan sobre la fiabilidad y consumos de la maquinaria, se negocié y firmo un nuevo

_convenio con Ecohispanica con el horizonte de agosto del 2019.
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En 2017 continué convenio firmado con Anepma y Ecoembes para la realizacion del proyecto de
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En este afio se dio continuidad al desarrollo de la Auditoria Energética cumpliéndose los objetivos previstos
en la misma.

En este afio se llevd a cabo una experiencia de Coaching con gran parte de la plantilla de Rivamadrid:
Embajadores de Medio Ambiente, con el objetivo de sensibilizar sobre el medio Ambiente y crear equipos
con objetivos comunes entorno a las actividades de la empresa, dando como resultado a peticion de los
participantes de una guia sencilla de como reciclar residuos. Esta accién se financié por Ecoembes y tuvo la
participacion de algtin sindicato de ambito nacional.

Los sistemas de gestion y de calidad siguen garantizando los objetivos claves medioambientales de la
empresa, vienen funcionando con normalidad, la revision de diversos indicadores nos permite un control,

seguimiento y evaluacion permanente de los objetivos. El cuadro de mando esta practicamente acabado, en
el que se incluyen indicadores de control de la gestion.

VIII ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS DESPUES DEL CIERRE DEL
EJERCICIO.

No se han producido acontecimientos dignos de ser resefiados como importantes después del cierre del
ejercicio a 31 de diciembre de 2017.

IX ACCIONES PROPIAS.

La sociedad RIVAMADRID no ha adquirido acciones propias ni acciones de sociedad dominante.

Rivas-Vaciamadrid, 19 de marzo de 2018

SEC EL PRESI[? NTE
Diia. MEZ ERINO D. PEDRO \DEL CURA SANCHEZ
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